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RELATORIO MENSAL DE EXECUGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA

Termo de Colaboracao n°® 02/2021- Relatério de Novembro de 2022

1. DADOS DA PARCERIA

OSC: Associagao SOS Cristao

NOME DO PROJETO OU SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situagdo de Rua
N° DO PROCESSO: 0008646/2021

N° DO TERMO: 02/2021

(X) COLABORAGAO ( ) FOMENTO

VIGENCIA: 12/01/2022 & 31/12/2022

VALOR DO TERMO ANUAL: R$1.350.000,00

2. INTRODUGAO

O servico de acolhimento institucional para adultos parte da necessidade de articular diferentes acoes,
considerando o conjunto de politicas publicas e a execugao por servicos governamentais e ndo governamental
com reconhecida intervencao e experiéncia na area. Servigo tipificado pelo SUAS que possui 0 compromisso
de ser integral, continuado e programado. Desenvolver-se-4 com base na perspectiva do trabalho técnico para
a construgao de vinculo de confianga com os sujeitos de trajetéria de rua na busca de um projeto de vida a
partir de praticas coletivas. O objetivo central € a ndo substituicdo de deveres e, sim, o compartilhamento de
responsabilidades entre Poder Publico e Sociedade Civil.

O Servico de Acolhimento Institucional é Tipificado pela Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009
— Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e na resolugdo do CNAS n° 145 de 15 de Outubro de
2004 e se caracteriza como modalidade provisoria para acolhimento de pessoas adultas em situagao de rua,
por abandono, migracéo e auséncia de residéncia, garantindo-lhes a protecdo integral, a privacidade, respeito

aos costumes, tradi¢cdes, racgal/etnia, religidao, género e orientagdo sexual.
3. DEMONSTRAGAO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO AGOES DESENVOLVIDAS:

1. Objetivo Especifico - Acolher e garantir protecao integral:

Atividades - Ao longo do més foi realizado aos acolhidos Instrumental de acolhimento e abertura dos
prontuarios; apresentagéo da equipe de trabalho; acomodacdes, entrega do kit higiene e vestuarios.
Resultados:

» 20 acolhidos no Total no servigo de acolhimento no més de Novembro

* 01 acolhimento novo

* 04 desacolhimentos

* Término do més com 17 acolhidos fixos

» 55 acolhimentos do projeto Noites Frias
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2. Objetivo Especifico - Contribuir para restaurar e preservar a integridade, a autonomia e o
Protagonismo da pessoa em situagao de rua:

Atividades - Atendimento individual / escuta, com objetivo de contribuir para restaurar e preservar a
integridade, a autonomia e o protagonismo da pessoa em situagcdo de rua, assembleia com os acolhidos,
realizagcéo de feira de troca, construgcéo de PIA e a relagdo do planejamento para o projeto arvores dos desejos.
Resultados:

» Foram realizados 201 atendimentos individuais com a psicéloga e a assistente social;

* Realizadas 04 assembleias, 3 com a presenga e participagao da Assistente Social e da Coordenagéo e 1
somente com a coordenagdo. (Anexo)

« Avaliagdo e adequacgéao dos PIAS dos 21 acolhidos para identificagcdo de possiveis demanda

familiares e os motivos que levaram o usuario ao acolhimento;

* Projeto Feira de Trocas/Saberes: participagdo de 10 pessoas somente os fixos do abrigo no dia 26/11/2022.

(Anexo)

3. Objetivo Especifico - Contribuir para a prevengdao do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos:

Atividades - Fortalecimento de vinculos com o servigo, com os familiares, vinculos sociais € comunitarios,
através de escuta qualificada pela equipe de trabalho e pelas a¢ées dos dispositivos institucionais (grupos,
oficinas, roda de conversas, atividades externas e aniversario do més).

Resultados:

* Visita da familia no abrigo: 00

* Visita do Usuario na Familia: 02 acolhidos;

» Contatos com a familia/equipe técnica através de contato telefénico: 01 acolhido;

+ Contatos dos acolhidos com a familia através do contato telefénico: 01 acolhido;

* Aniversariante do més: 02

» Assembleias: 04 no total do més de novembro, sendo: dia 04 — 13 acolhidos, dia 11 — 11 acolhidos, dia 18 —
14 acolhidos e no dia 25 — 12 acolhidos. (Anexo)

« Oficinas da TO: dia 01 — 12 acolhidos, dia 04 — 11 acolhidos, dia 08 — 06 acolhidos — dia 11 — 06 acolhidos,
dia 18 — 08 acolhidos, dia 22 — 08 acolhidos, dia 25 — 3 acolhidos. (Anexo)

* Reunido com Técnica Monica: dia 23 — 13 acolhidos (Anexo)

* Feira de Trocas: Dia 26 — 10 acolhidos. (Anexo)

4. Objetivo Especifico - Atender as necessidades especificas e emergentes, favorecendo o acesso as
politicas setoriais e a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos:
Atividades: Providenciar documentagdo necessaria, através de agendamentos, acompanhando o mesmo
quando necessario nos locais agendados.

Agendamento e encaminhamento para rede SUAS e SUS e demais politicas setoriais para inclusdo em
programas de transferéncia de renda, habitacional, geragao de renda, inclusdo produtiva e saude preventiva.
Reunibes sistematizadas entre a rede de servigo e parceiros. Organizar e padronizar os instrumentos técnicos e

registros internos.
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Resultados:

* Registro de evolugao diario de todos os acolhidos: 21 acolhidos fixos

« Elaboragéo de curriculo e encaminhamento para vaga de emprego: 00 acolhido

* Encaminhamento para entrevista de trabalho: 00 acolhido

* Encaminhamento para atendimento de Saude na UBS / UPA: 11 acolhidos

» Referenciamento e Atendimento de acolhidos ao CAPS AD: 25 acolhidos

* Retirada de medicagées AMI e UBS: 15 acolhidos

« Encaminhamento para Servico de Assisténcia (CRAS Novo Horizonte / CAD UNICO): 00 acolhido;
* Encaminhamento para realizagdo de matricula supletivo: 01 acolhido;

» Agendamento para retirada de Documentos no Poupa tempo: 00 acolhido;

* Reuniao de Discussao de Caso com equipe técnica interna: 03 realizadas nos dias 03,10 e 17;

* Reunido Centro POP Online e presencial: 02 realizadas nos dias 08/11, 22/11 ajuste de transferéncia dos
acolhidos para os abrigos da cidade e 29/11 presencial no abrigo

* Reunido com a equipe do CREAS (referente a ILPI): 00

* Reunido GT: 00

* Reunido mesa Brasil online e presencial: 00

* Reuniao de Supervisao presencial da Rede: 00

* Reunido PSR e Rede Rua: 01 online 29/11

* Visita de Monitoramento (UGADS): 01 — 07/11

5. Objetivos Especificos - Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia:

Resultados: Realizagdo de Oficinas, promover assembleias para apropriagdo de cuidado, contrato de
convivéncia, instituir o projeto “Feira de Troca de Saberes”, realizagédo de oficina para educagéo financeira.
Resultados: A Educacéo financeira foi realizada durante os atendimentos individuais com os acolhidos que
possuem beneficio com o objetivo de resgatar conceitos de adquirir e consumir, tornando-se protagonista em
relacdo a sua vida financeira. Em relacédo a feira de trocas trabalhamos o conceito de compra, solidariedade,
respeito e autonomia, trazendo aos acolhidos de forma geral, a educacéo financeira.

Durante o més de novembro foram realizadas 7 oficinas grupais de terapia ocupacional com os acolhidos
presentes na casa, para executar servigos de criagcdo de pegas de Natal.

Segue abaixo as atividades realizadas durante o més:

Dia 01/11/2022

Atividade:

- Organizacéo dos materiais a serem utilizados

- Divisao das tarefas

- Inicio da confecgéo das garrafas

Objetivo: Divisdo das tarefas e iniciar a confecgdo das garrafas; trabalhar em equipe, respeitando a
adversidade, com certa dificuldade conseguiram auxiliar um ao outro.

Material: garrafa de vidro, barbante, cola, linha, tecido, tinta, pincel
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Dia 04/11/2022

Atividade:

- Organizacéo dos materiais a serem utilizados

- Divisado das tarefas

- Continuagéo da confecgao das garrafas

- Inicio das pinturas dos porta-guardanapos e caixas de madeira

Objetivo: definir a divisdo das tarefas e iniciar as atividades. Melhorar a interagédo social, mais respeito e maior
participacédo nas atividades.

Material: garrafa de vidro, barbante, cola, tinta, pincel, lixa, porta guardanapo de madeira, caixa de madeira.

Dia 08/11/2022
Atividade:

Organizagio dos materiais a serem utilizados

Divisao das tarefas

Continuagao da confecgdo das garrafas

- Continuagao da pintura das caixas de madeira

Objetivo: Continuar a pintura da caixa de madeira e buscar a ajuda de um com o outro. Trabalhar as
habilidades e interesse das atividades, buscar envolvimento e desenvolvimento, buscando a autonomia nas
tarefas propostas.

Material: garrafa de vidro, barbante, cola, tinta, pincel, lixa, porta guardanapo de madeira, caixa de madeira,

tecido, linha e agulha.

Dia 11/11/2022

Atividade:

- Organizacéo dos materiais a serem utilizados

- Divisao das tarefas

- Continuagéo da confecgao das garrafas

- Continuagéo das pinturas das caixas de madeira e molduras

Objetivo: Melhorar a interagdo social e maior participagdo nas atividades, produzir novos materiais e finalizar as
iniciadas.

Material: garrafa de vidro, barbante, cola, tinta, pincel, moldura de madeira, canecas com adesivos que ja

estavam antigas no abrigo.

Dia 18/11/2022

Atividade:

- Organizacdo dos materiais a serem utilizados

- Divisao das tarefas

- Continuagéo da confecgao das garrafas

- Continuagao das pinturas das caixas de madeira € molduras

Objetivo: Trabalhar as diferencas entre os participantes, trazendo o respeito entre os mesmos, buscar
autonomia na execugado das atividades, além de ouvir as ideias e novas formas de executar as atividades

propostas.
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Material: tinta, pincel, moldura de madeira, caixa de madeira, garrafa de vidro, barbante e cola.

Dia 22/11/2022

Atividade:

- Organizacao dos materiais a serem utilizados

- Definicao da decoragéo da caixa

Objetivo: A proposta de escrever as cartas e iniciar a decoragdo da caixa, mas houve pouca interagao entre os
participantes, apesar do estimulo para que isso acontecesse. Nos poucos momentos em que isso ocorreu, eles
verbalizaram a inseguranga com relagéo as mudancgas que estao por vir e a certeza de que cada um ira para um
lugar diferente e que ndo sabem como sera.

Material: tinta, pincel, caixa de papelao, lapis de cor, lapis grafite, caneta, canetinha, papel sulfite,

Dia 25/11/2022

Atividade:

- Continuidade e término do Projeto Adote uma Carta

Objetivo: Objetivo principal foi resgatar os sonhos dos acolhidos, buscando que se coloquem para este
processo de serem ajudados em uma data comemorativa tao significativa.

Material: tinta, pincel, lapis de cor, lapis grafite, caneta, canetinha, papel sulfite.

6. Objetivos Especificos - Promover o acesso a programagées culturais, de lazer, de esporte e
ocupacional, interno e externo, relacionando-as a interesses, vivéncias desejos e possibilidades do
publico:

Atividades: Os acolhidos realizaram sessao pipoca, assistindo aos finais de semana filmes de sua escolha em
DVD, todos assistiram aos jogos da copa com a TV remanejada para area de convivéncia, sendo a mesma toda
decorada e organizada para este fim.

Resultados: No més do novembro, essa interagdo com todos, acolhidos e monitores em um unico lugar, trouxe

o0 ambiente familiar a todos e melhorou a interagcao dos que estdo no abrigo.

7. Objetivos Especificos - Contribuir para a construgao de novos projetos de vida:
Atividades: Atendimento individual com o técnico de referéncia, garantindo a participagao do usuario em todo o
processo, respeitando sua histéria construindo e alimentando seu PIA. Inserir o acolhido em escala de
organizagéo do abrigo. Realizar grupos/oficinas para desenvolver o autocuidado, bem como com seus itens
pessoais. Realizar visitas a familiares e receber visitas de amigos e familiares.
Resultados: Durante o més foram realizadas rodas de conversas em grupo e discussbes tematicas, com o
intuito de ressignificar as relagdes sociais, e aos que se permitem, fazer a reaproximagao familiar. Diariamente
realizamos atendimento individual, fazendo orientagdes e avaliando a evolugdo do PIA. Considerando a
mudanga de abrigo no final deste ano de 2022, e visando sempre o bem estar dos acolhidos tanto no quesito
fisico e emocional, em especial o emocional, considerando ainda toda construgdo que se vem desenhando na
vida de cada acolhido, foi realizada uma reunido com os acolhidos e o Centro POP, no intuito de estarem
cientes e trazer tranquilidade aos acolhidos frente a seu futuro.

A escala de organizagdo das tarefas do abrigo é proposta em comum acordo com todos os
acolhidos do abrigo por meio das assembleias semanais e anexada no mural dos Acolhidos.

Considerando a importancia de campanhas de saude, o més de novembro contou com o Dia D aos
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acolhidos homens, trazendo um ambiente descontraido com o tema “Boteco”, sendo servido petiscos, suco e
musica para que todos se sentissem em um ambiente saudavel.

O abrigo contou com a presencga dos profissionais do Consultério de Rua e da FMJ — Faculdade de
Medicina de Jundiai, que fizeram aos presentes uma orientacdo frente a salude do homem e coletaram
informacdes de saude, com a permissao dos acolhidos, para uma pesquisa em relagao a saude do morador de
rua.
* No dia 17/11/2022 - Visita do Consultério de Rua e da FMJ — Faculdade de Medicina de Jundiai ao abrigo e
realizado o Dia D, com o tema Boteco. (Anexo)
* Nos dias 04, 11, 18 e 25/11/2022 - foram realizadas assembleia para escala de organizagdo do abrigo,
resgatando o autocuidado da higiene no convivio familiar, realizada uma conversa com todos frente as acoes e
atitudes individuais para a construcao de suas vidas fora do ambiente de abrigo. (Anexo)
* No dia 29/11/2022 — foi realizada uma reunido entre o Centro POP e os abrigados para estarem cientes de

como o processo de transferéncia se daria. (Anexo)

8. Objetivos Especificos - Desenvolver condigoes para a independéncia e o autocuidado:
Atividades: Realizar grupos / oficinas para desenvolver o autocuidado e do espago, bem como seus itens

pessoais.

Resultado: Realizado conversa com o coletivo em Assembleias para desenvolver o autocuidado desenvolver
autonomia (04, 11,18 e 25) (Anexo)

Foi realizado o Dia da Beleza (28/11/2022) com a presenga de um barbeiro voluntario, que fez barba, corte de
cabelo e ajuste de sobrancelhas, trazendo aos homens do abrigo auto estima e valorizagdo de si mesmos.

(Anexo)

9. Objetivos Especificos - Proporcionar a escuta sensivel em ambiente protegido:

Atividades: Atendimento individual com o técnico de referéncia, inserir na rede socioassistencial e discussao
de caso com a rede.

Resultado:

» Foram realizados 201 atendimentos individuais com a psicéloga e a assistente social.

* Encaminhamentos atendimento de Saide na UBS / UPA: 11 acolhidos

» Referenciamento e Atendimento de acolhidos ao CAPS AD: 25 acolhidos

* Retirada de medicagdes AMI e U BS: 15 acolhidos

« Encaminhamentos para Servigo de Assisténcia (CRAS Novo Horizonte / CAD UNICO): 00 acolhido.

* Reunido Centro POP Online e presencial: 02 realizadas nos dias 08/11, 22/11 ajuste de transferéncia dos
acolhidos para os abrigos da cidade e 29/11 presencial no abrigo.

* Reunido com a equipe do CREAS (referente a ILPI): 00

* Reunido GT: 00

* Reuniao de Supervisao presencial da rede: 00

* Reunido PSR e Rede Rua: 01 online 29/11

10. Objetivos Especificos - Promover acesso a rede de qualificagao profissional com vistas a inclusao
produtiva:
Atividades: Encaminhar, desenvolver parcerias com empresas, industrias, comércio para inclusao do acolhido
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no mercado produtivo e geragéo de renda.
Resultado: Com o final do ano, os cursos de qualificagado profissional sdao reduzidos, no entanto uma acolhida

fez inscri¢cdo para ensino supletivo, aguardando resposta para o inicio das atividades escolares.

11. Objetivos Especificos - Proporcionar aos colaboradores capacitagcdo permanente e garantir o RH de
acordo com a proposta:

Atividades: Contratar, capacitar, treinar, promover espagos de escuta e troca entre equipe.

Resultado:

» 01 encontro presencial para supervisao e treinamento com a equipe técnica em 30/11/2022 (Anexo)

» Foram realizadas 04 novas contratagdes em substituicdo a 03 desligamentos de novembro e 01 noturna de
outubro (Planilha on line compartihada com a UGADS conforme ocorrem os desligamentos e novas
contratagdes)

* 01 encontro presencial para capacitagdo de toda a equipe frente ao trabalho em 17/11/2022 (Anexo)

* 03 encontros presenciais para integragcédo e treinamento de 03 monitores novos no abrigo em 08/11/2022,
09/11/2022 e 24/11/2022 (Anexo)

* 01 encontro presencial para integragdo de 01 monitora na Sede da SOS em 16/11/2022 (Anexo)

* Em relagao a escuta, troca de conhecimento, orientagcbes com equipe e informagdes sempre que necessario &
realizado através de WhatsApp, telefone e chamada de video.

» Foram desligadas 02 monitoras em novembro por término de contrato de experiéncia.

« Foi feita 1 reunido com cada plantdo pela coordenacao. (Anexo)

» 8 supervisdes com a coordenadora administrativa presencialmente nos dias 01, 04, 07, 10, 17, 18, 24 e 29
(Anexo)

* 1 visita presencial para supervisao realizada pela gestao de RH no dia 07/11/2022 (Anexo)

* 2 orientagbes remota a Psicéloga do servigo para esclarecimentos de possivel desligamento nos dia
1/11/2022 e 4/11/2022 (Anexo)

* Foram realizadas 45 atendimentos remotos da gestdo de RH com a coordenadora técnica em relagdo a
duvidas e supervisbes de RH, de demandas técnicas dos assistidos ou do servico, nos dias
01,02,03,04,06,07,08,09,10,11,12,14,15,16,17,18,19,21,22,23,25,28,29 e 30 de novembro de 2022. (Anexo)

» Selecdo, contratagdo e Capacitacdo de colaboradores: Foi divulgada a vaga em redes sociais e em
plataformas especificas para busca de curriculos, foram triados 30 curriculos para vaga de Monitor Social,
entramos em contato via telefone com 20 candidatos e agendado a entrevista com 9 candidatos. Apds

apresentada a vaga somente 4 permaneceram no processo de selegao e foram contratados.

3.1 EQUIPE DE TRABALHO ENVOLVIDA NO SERVICO

Nome Cargo Horario Regime de [Fonte

Semanal/Mensal Contratacao

Joyce Aparecida Dias Coordenadora 40 Horas Semanais |ME Municipal
Técnica
Amanda Agg Miranda Coordenadora 40 Horas Semanais |MEI Municipal

Administrativa

Monica  Fléres  Ardigé |Psicéloga 40 Horas Semanais |RPA Municipal

Moreira
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Patricia Alessandra de |Assistente Social 30 Horas Semanais [RPA Municipal

Paula Barzotti

Samara Fabiane Mondo Terapeuta 20 Horas Mensais |RPA Municipal
Ocupacional

Raquel Bittencourt Neves  |Nutricionista 15 Horas Semanais [RPA Municipal

Pamella Ribeiro do [Cozinheira 44 horas CLT Municipal

Nascimento

Walter Junior Ajudante Geral 44 horas CLT Municipal

Aparecida Teixeira Miranda |Monitor 12/36 CLT Municipal

Ariel Sobral de Oliveira Monitor 12/36 CLT Municipal

Bruna Barbosa de Oliveira |Monitor 12/36 CLT Municipal

Eduardo Cardoso Monitor 12/36 CLT Municipal

Elena Ribeiro Meira Xavier |Monitor 12/36 CLT Municipal

dos Santos

Eric Ruiz Garcia Monitor 12/36 CLT Municipal

Estéfani Caroline da Silva |Monitor 12/36 CLT Municipal

Rosa

Evaristo Henrique Silva da |Monitor 12/36 CLT Municipal

Cruz

Ynaiara Aparecida Berbel |Monitora 12/36 CLT Municipal

Iracema Cardozo de S.|Monitor 12/36 CLT Municipal

Jesus

Lael Maseque de Oliveira  |Monitor 12/36 CLT Municipal

Lucas Felipe de Souza |Monitor 12/36 CLT Municipal

Euzébio

Luciana de Oliveira |Monitora 12/36 CLT Municipal

Barbosa

Lucy Faustino dos Santos |Monitora 12/36 CLT Municipal

Marcela Paulo da Silva |Monitor 12/36 CLT Municipal

Pereira

Maria das Gragas A.|Monitor 12/36 CLT Municipal

Colares

Ramiro de Assis Monitor 12/36 CLT Municipal

Rosa Almeida Gomes de |Monitor 12/36 CLT Municipal

Jesus

Tatiane Cristina Garcia de |Monitor 12/36 CLT Municipal

Oliveira

Maria das Gragas Patricio |Educadora Social 12/36 CLT Municipal

No més de referéncia houve o desligamento por término de contrato de experiencia das colaboradoras:



- - ABRIGO MUNICIPAL JUNDIAI
S O S SOS CRISTAO

CR(STAO PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL
DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

- Tatiane Cristina Garcia de Oliveira (monitora) em 06/11/2022
- Maria das Gragas Patricio (monitora) em 28/11/2022
Dispensa sem justa causa:

- Ramiro de Assis (09/11/2022)

Pedido de Demisséo:

- Ynaiara Aparecida Berbel (10/11/2022)

E a contratagao de 4 colaboradora operacional (reposi¢ao):

- Eric Ruiz Garcia (monitor) em 07/11/2022

- Lael Maseque de Oliveira (monitor noturno) em 09/11/2022

- Luciana de Oliveira Barbosa (monitora) em 18/11/2022

- Lucy Faustino dos Santos (monitora) em 25/11/2022

4 PUBLICO ATINGIDO
O servigo foi mensurado diariamente através de canal ONLINE (UGADS e a rede POP): Listagem de
Moradores, Listagem de Pernoites, Vaga Nominal Rede Pop e Histérico de Desacolhimento (Segue anexo

listagem completa).

4.1 Resultados alcangados no més/acolhimento/ Acolhidos:
+ 20 acolhidos

* 01 acolhimentos novos

* 04 desacolhimentos

17 acolhidos no final de novembro

4.2 Operagao Noites Frias/Acolhimento Provisério:

» Foram acolhidos pelo projeto noites frias, acolhidos pela baixa temperatura, solicitagdo do POP.

e Dia 02/11 — 07 pernoites
e Dia 03/11 — 7 pernoites
e Dia 04/11 — 5 pernoites
e Dia 05/11 — 4 pernoites
e Dia 06/11 — 4 pernoites
e Dia 07/11 — 3 pernoites
e Dia 08/11 — 2 pernoites
e Dia 11/11 — 1 pernoite
e Dia 12/11 — 1 pernoite
e Dia 13/11 — 1 pernoite
e Dia 14/11 — 1 pernoite
e Dia 15/11 — 1 pernoite
e Dia 16/11 — 1 pernoite
e Dia 17/11 — 1 pernoite
e Dia 18/11 — 2 pernoites
e Dia 19/11 — 2 pernoites
e Dia 20/11 — 2 pernoites
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e Dia 21/11 — 2 pernoites
e Dia 22/11 — 2 pernoites
e Dia 23/11 — 2 pernoites
e Dia 24/11 — 1 pernoite
e Dia 25/11 — 1 pernoite
e Dia 26/11 — 1 pernoite
e Dia 27/11 — 1 pernoite

Todos os pernoites foram solicitagdes do SEAS e do Centro POP, onde foi solicitado além da pernoite que
eles permanecessem por dias seguidos no abrigo, com permanéncia diaria dos acolhidos em questao, nao

sendo apenas para pernoite.

4.3 Do espaco Fisico:

O local de acolhimento proporciona ao acolhido: espago para moradia, enderego de referéncia, condicbes de
repouso, espago de estar e convivio, guarda de pertences com garantia de privacidade, lavagem e secagem de
roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences, condigdes adequadas de habilidade, salubridade,
higiene, seguranca e acessibilidade de acordo

com as normas ABNT para tanto, o espago sera composto:

* 01 Recepgao / sala de acolhida;

» 08 Quartos com capacidade para até 04 pessoas;

* 01 sala de atendimento individualizado;

* 01 sala de atividade coletiva e comunitaria;

* 01 sala de coordenacgao e atividades administrativas;

» 06 banheiros para acolhidos sendo 1 adaptado para pessoa com deficiéncia;

* 01 vestuario para funcionarios;

* 01 cozinha;

* 01 Almoxarifado para alimentos;

» 01 Almoxarifado para produtos de higiene pessoal e limpeza;

» 01 Lavanderia;

* 01 espaco de convivio ao ar livre.

Com a nova coordenagdo, 0 espago passou por uma adequagdo, iniciando pelo ambiente
administrativo e técnico, proporcionando a esses profissionais um espago mais acolhedor com o objetivo de
motivar as mesmas, assim como proporcionar aos acolhidos um ambiente mais acolhedor para seu momento
de escuta.

O ambiente passou a ter frases motivacionais, que impactou nos atendimentos dos acolhidos.

Com relagao ao espacgo externo os acolhidos participaram das adequacgodes através de ideias, execugao
dos trabalhos, limpeza e organizagao, transformando o espaco do dia a dia no movimento de participagéo, para

que o ambiente se tornasse mais agradavel.
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4.4 Do quadro de recursos humanos:

 Garantir a contratagao integral do niumero de colaboradores;

 Garantir direitos trabalhistas;

» Garantir participagao em cursos de formagao ou capacitacado oferecidos pela rede do municipio;
» Garantir processo de continuidade da equipe contratada;

» Garantir profissionais de referéncia no atendimento interno;

» Garantir a participagado da equipe em reunides, e discussdes com a Rede de Servigos.

5. CUMPRIMENTOS DAS METAS/ RESULTADOS QUANTITATIVOS
5.1 Do acolhimento/ Servigo de Nutrigao:

» Café da manha: 570

* Almocgo: 593

 Café da tarde: 467

« Jantar: 657

5.2 Da equipe técnica e de apoio:

e  Atendimento Juridico: 01 deferimento de pedido do més anterior
e Atendimentos pela Assistente Social: 111

e Atendimentos pela Psicéloga: 90

e Oficinas da Terapeuta Ocupacional: 07

5.3 Da Politica de Educagdo Permanente (Técnicos)
» Da equipe técnica da rede: Supervisdo: 01 remoto

» Capacitagao pela Osc: 06
6.0 BENEFICIOS E IMPACTOS GERADOS PELA PARCERIA

O programa voltado ao acolhimento e reinsergéo social de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, no
més de novembro, contou com o trabalho inicial de acolhimento de moradores de area livre pelo projeto do
municipio de Noites Frias.

Por meio desse procedimento, o SOS Cristdo, pode acolher o total de 55 pernoites, que por intervengao do
SEAS - Servico Especializado em Abordagem Social juntamente juntamente com o Centro POP, tiveram
condicdes de se protegerem com dignidade e seguranga contra as baixas temperaturas, para concluir
tratamento de saude, e até mesmo como um forma de incentivar e motivar o cidadao a aceitar o abrigamento e
seguir com condigdes mais dignas para buscar viver a vida inserido na sociedade e até mesmo no circulo
familiar.

Desse processo, 1 (um) acolhido aceitou desenvolver PIA e se permitiu viver um nova experiéncia, mesmo com
a idade acima dos 50 (cinquenta) anos.

Foram feitas escutas técnicas aos acolhidos fixos do abrigo e acompanhamento do pernoite que aceitou o
abrigamento, todas as escutas técnicas foram feitas de maneira individual e mantendo a privacidade e sigilo

que todos tem direito.
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Visando proporcionar aos acolhidos as condigbes necesséarias para que possam viver com autonomia, conduzir

seu processo individual na sociedade elou na convivéncia familiar, 01 (um) acolhido foi reorganizado e
reestruturado para a vida de forma auténoma, com inserg&o no mercado de trabalho e moradia independente.
Exames e consultas, foram realizados, assim como a busca por medicagdes continuas para os acolhidos,
preservando sua salde e seu direito ao cuidado.

Notou-se que os acolhidos mantiveram a organizagdo do ambiente, auxiliando na conservagéo e na
higienizagao de todos os cdémodos da casa e do espago externo.

Por meio das oficinas da Terapia Ocupacional e com conversas com 0S acolhido
desempenho de todos os participantes € uma nova viséo de suas funcionalidades, incentivando a evolugao
individual de cada um, inclusive no quesito de buscarem aperfeicoamento com cursos e estudos diversos.

ivi i iZ; i i contragao,
As festividades mensais realizadas com ambiente decorado e a insergdo de um momento de des ¢
scando a sintonia entre todos e assim

s, foi possivel notar o

fizeram grande diferenga no convivio com os acolhidos e toda equipe, bu
trazendo um ambiente mais saudével e melhor de se conviver, além de se observar que, embora as regras

continuam a serem seguidas como se deve, todos resgataram o respeito com todos.

W»//j//}/ ;
./ foyc%ecida Dias

Coordenagéo Técnica
CRP: 06/103774

T

Monica Flores Ardigo

Psicologa
CRP: 06/19530

Patricia Alessandra de Paula Barzotti
Assistente Social
CRESS: 58017

Scanned with CamScanner
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ANEXO - LISTA MENSAL DE USUARIOS ATENDIDOS:
N° [ ENTRADA | NOME D.N NATURAL SAIDA
1 12/01/2022 | Aparecida Soares 18/11/1964 | Jundiai-SP Ativo
2 13/01/2022 | Amarildo Carlos 17/06/1962 | 1tu-SP Ativo
Barbosa

3 26/01/2022 | Gentil D. Campos 14/11/1963 | Sao Paulo-SP Ativo

4 16/03/2022 | Daniel Cicero de 01/05/1965 | Jundiai-SP Ativo
Souza

5 05/05/2022 | Rosana Pinheiro 07/09/1965 | Sao Paulo/SP Ativo
Henrique

6 05/05/2022 | Thays Yara P. 13/04/1960 | Sao Paulo/SP Ativo
Henrique

7 23/05/2022 | VanieleTayna 13/12/1975 | Varzea Ativo
Fonseca Paulista/SP

8 27/05/2022 | Wagner Pedroso 01/02/1961 | Jundiai/SP Ativo

9 01/06/2022 | Afra Regina Nunes | 16/02/1971 | Sao Paulo - SP Ativo
da Silva

10 | 22/07/2022 | Adalvo Alves da Silva | 02/06/1980 | Recife-PE Ativo

Filho
11 18/08/2022 | Everton Danilo | 06/03/1990 | Jundiai-SP Ativo
Franca

12 | 29/08/2022 | Roberto do Amaral 21/04/1952 | Sao Paulo - SP Ativo

13 | 29/08/2022 | Roney Lima dos | 01/08/1974 | Barueri- SP Ativo
Santos

14 | 21/09/2022 | Fernando Gongalves | 20/04/1990 | Pedro Il —PI Ativo
Medeiros
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15 | 03/10/2022 | Gilmar de Campos 09/07/1980 | Mogi das Cruzes Ativo/Noites Frias
- SP

16 11/10/2022 | Hana Bylryt de | 08/02/1981 | Campo Limpo Ativa
Oliveira Paulista - SP

17 | 18/11/2022 | Celio Aparecido de | 17/07/1961 Ativo vindo das noites
Carvalho frias

18 | 30/09/2022 | Edinei Rodrigues | 28/02/1973 | Iguape - SP 07/11 — Recambio
Gongalves para Varzea Paulista

19 | 21/09/2022 | Jaderson Lima dos | 27/04/1987 | Rio de Janeiro — 14/11 — Abandono
Santos RJ

20 18/07/2022 | Ricardo Chaves dos | 17/07/1990 | Sao Paulo - SP 21/11 — Retorno a
Santos Familia

21 19/09/2022 | Moacir José Ferreira | 18/09/1984 | Uba — MG 30/11 - Vida
Machado independente

ANEXO - LISTA MENSAL DE PERNOITES
N° DATA NO NOME SAIDA
ABRIGO

1 01/11/2022 Tiago Aparecido da Silva 01/11/2022

2 01/11/2022 Helena 03/11/2022

3 01/11/2022 Jose Alves Pereira 04/11/2022

4 01/11/2022 Marcelo Crispim da Silva 06/11/2022

5 01/11/2022 Denis Corradini Silva 07/11/2022

6 01/11/2022 Davi Marins Braz 06/11/2022
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7 01/11/2022 Laercio Pereira 06/11/2022
8 03/11/2022 Leonardo Salvador 06/11/2022
9 11/11/2022 Ronaldo Alves Braga 22/11/2022
10 17/11/2022 Natalia Eduardo Meireles 19/11/2022
11 18/11/2022 Célio Aparecido de Carvalho Ativo
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Rua Eurico Lourengéo, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com
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Declaracao de Participacdo de Supervisio

Eu Joyce Aparecida Dias, Coordenadora Técnica do abrigo de Jundiai, declaro que realizei 45 contatos via WhatsApp
nas datas de: 01,02,03,04,06,07,08,09,10,11,12,14,15,16,17,18,19,21,22,23,25.28.29 e 30 de novembro de 2022 Os
contatos tiveram como finalidade tratar assuntos em relagéo a duvidas e supervises de RH, demandas técnicas dos

assistidos ou do servigo.

L iy

Joyce Aparec:da Dias GestiiC

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13221-030
Fone: (11) 4586-6845
E-mail: soscristao.gestao@gmail.com
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Declaracdo de Participacao de Supervisido

Eu Amanda Agg Miranda, Coordenadora Administrativa do abrigo de Jundiai, declaro que nas datas abaixo participei
de supervisdo com a Gestéo de RH e Coordenadora Administrativa nas datas e horarios abaixo especificados:

Data 01 de Novembro de 2022 das 08:30hs as 10h 00 min

Andlise junto a Coordenadora Administrativa dos valores gasto do més para inicio de Novembro.
Data 04 de Novembro de 2022 das 08:30hs as 11:00min

Contato referente ao problema da CPFL.

Data 07 de Novembro de 2022 das 09:00hs as 12:00

Reuniéo pafa‘transparéncia do site, verificando se tudo que era necessario estava publicado.

Data 10 de Novembro de 2022 da 08:00hs as 11h 15 min

Reunido para verificar documentagoes pertinentes ao aditivo.

Data 17 de Novembro de 2022 das 13hs as 14hs

Reunido para verificarmos e orientar sobre 0s documentos que precisam estar no site para transparéncia.
Data 18 de Novembro de 2022 das15hs as 16h

Reunido para fechamento de Prestag@o de Contas e envio de informagé&o para o escritério Contabil.
Data 24 de Novembro de 2022 das 08:15hs as 11:45hs

Reunido para verificar valores gastos.

Data 29 de Novembro de 2022 das 14:00hs as 16:45hs

Reunido para Andlise das Prestagdes de Conta e Verificagdo de Saldo.

Gmounda. (oo VILONAOL 1

L™
Amanda Agg Miranda Gest H

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13221-030
Fone: (11) 4586-6845
E-mail: soscristao.gestao@gmail.com
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Declaracao de P_articig'agéo

Nadatade 3¢ de»ouw.. >o de oo, ,das’ | 400 1400 hs as |1: 0o hs, foi realizada

~ de forma presencial supervuséo/capacnagao com a(as) Sra(s).

S : Potoicia s ool co . contratada(s)

para exercer a(as) funcao(goes) de csoot Rt Seciol {.’Mg&c’e«%@ no

servigo de acolhimento, no municipio de Lot ol . Nesta data os temas
abordados foram: _- Mo_ dal s e dous wmaosal ol

Ph&;uw\w @O0 & Sla 28/l12/

= \e—c,c)ﬁ ols MLQ"—-J _ﬂgﬂf\al

= £r Ao ’{Q‘J&Ji@'\- é. W}

= ewm‘m ot paddialoteg ot D3// /22

| i ' B/

o C,ef\\mwwg?g Takro ole olig 30/p2]22
= @&,@»«_,.W-\S— O _;.)c.‘,k,.__@a\- Q\QJM’\QD\Q'\/\QJL
~Ql 0——*&&%#&7& ol S0 ma Paroms 23/830/12

Assinaturas:

Nome e cargo—

.Nome e cargo

Sbsr iy - (A .
// ,’// *//

Kome e cargo

Nome e cargo ~
ol //}// |
Cassia Reg:r‘a’@l Gestéo de RH

Rua do Retiro, 432 Vila Virginia Jundiai/SP Cep 13201-030
e-mail: soscristao.gestao@gmail.com
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Declaracao de Participacdo de Supervisdo

No dia 07 de novembro foi efetuada uma visita técnica pela gest&o de Rh no abrigo de Jundiai. Durante esta visita foi
realizada uma supervisédo com a Psicologa Monica Fléres Ardigé Moreira referente seu possivel desligamento por
motivo de saude, a mesma estava aguardando data para realizar um procedimento cirlirgico, sobre esta demanda foi

realizada mais duas conversas anteriormente nos dias 01 e 04 com a gestéo de RH.

1,

-

Psicéloga

Monica Flores Ardigé Moreira

Cassia Regina Herrera

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13221-030
Fone: (11) 4586-6845
E-mail: soscristao.gestao@gmail.com
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ATA DE INTEGRAGCAO

Na data de hoje, esteve presente no abrigo de acolhimento SOS Cristao,
Luciana de Oliveira Barbosa, contratada & vaga de monitor social para o
servico de Jundiai, a gestdao de Rh realizou orientagées em relacdo a
populacao atendida e também foi feita uma integracdo com o colaborador,
a'fim de apresentar os protocolos, as regras de convivéncia, apresentacéo
do espago fisico, apresentacdo dos acolhidos e da equipe de
colaboradores, assinatura do contrato de trabalho e entrega do uniforme.

Jundiai, 16 de novembro de 2022.

Lucidna de Oliveira Barbosa

A4

Gest

Rua do Retiro, 432 Vila Virginia Jundiai/SP Cep 13201-030
e-mail: soscristac.gestao@gmail.com
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: PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERCAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNP.j: 20.004.071/0001-70

ATA DE INTEGRACAO

Na data de hoje, esteve presente no abrigo de acolhimento SOS Cristao,

Crcc. s, Braoicin, , contratado(a) a vaga
de monitor social para o sefico de Jundiai, a gestao de Rh realizou
orientacbes em relacdo a populagédo atendida e também foi feita uma
integragcdo com o colaborador, a fim de apresentar os protocolos, as regras
de convivéncia, apresentagdo do espaco fisico, apresentacado dos acolhidos
e da equipe de colaboradores, assinatura do contrato de trabalho e entrega
do uniforme.

Jundiai/SP, 0¥ de novembro de 2022.

Zﬂf

Colaborador( a)

Gestao de

Rua do Retiro, 432 Vila Virginia Jundiai/SP Cep 13201-030
e-mail: soscristao.gestao@gmail.com
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X DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

CNPJ: 20.004.071/0001-70

ATA DE INTEGRACAO

Na data de hoje, esteve presente no abrigo de acolhimento SOS Cristao,
%(LAL o e Q0 (e qo ¢, . contratado(a) a vaga
de monitor social para o servigo de Junidiai“a gestdo de Rh realizou
orientagbes em relacdo a populagdo atendida e também foi feita uma
integragdo com o colaborador, a fim de apresentar os protocolos, as regras
de convivéncia, apresentacgéo do espago fisico, apresentacéo dos acolhidos
e da equipe de colaboradores, assinatura do contrato de trabalho e entrega

do uniforme.

Jundiai/SP, 09 de novembro de 2022.

. J
i A
Colaborador(a) ‘ i
C—

!
Gestao

Rua do Retiro, 432 Vila Virginia Jundiai/SP Cep 13201-030
e-mail; soscristao.gestao@gmail.com
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XY SERVIGO DE ACOLHIMENTO
S O S SOS CRISTAO

CRIST ﬁ 9} PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL

XX

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

ATA DE INTEGRACAO

Na data de hoje, esteve presente no abrigo de acolhimento SOS Cristao,
«iwd-zr/ Fondiny oo SovXon , contratado(a) a vaga
de proitone Sacof  para o servigo de Pollblo . fetc’, @
gestdo de Rh realizou orientagbes em relagao a populagao aténdida e
também foi feita uma integracdo com o colaborador, a fim de apresentar os
protocolos, as regras de convivéncia, apresentagdo do espaco fisico,
apresentacédo dos acolhidos e da equipe de colaboradores, assinatura do
contrato de trabalho e entrega do uniforme.

L. ool ISP, A4 de mow b o de2022

1{ a"),( AL oz

Colaborador(a)

d

VSN
Gestao dQRH//,L///-

Rua do Retiro, 432 Vila Virginia Jundiai/SP Cep 13201-030
e-mail: soscristao.gestao@gmail.com



ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIA]
SO S SOS CRISTAQ .
‘%\Es‘;f;? AD PROGRAMA VOLTADO AD ACCLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.371/0001-70

LISTA DE PRESENCA

Data: 04/11/2022
Assunto: Assembleia Geral
Carga Horaria: 15h as 16:00h

Conduzido por: Patricia — Assistente Social e Joyce Dias - coordenagao

Nome Assinatura

ﬁay 2

V‘Z&‘ erp;. {”(‘)

mail Do

Hamet

W%/"
Rua Eurico Lourencdo, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP M '
E-mail; soscristéo. jundiai@gmail.com



- S ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S O b SOS CRISTAO
C’R? A0 PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA

.Data: 11/11/2022
Assunto: Assembleia Semanal

Conduzido por: Joyce Dias — Coordenadora Tecnica

Nome Assinatura

F e ATAAGYY,

Vwﬁﬂp (}(J@LL«MW
R i
difne _ ‘. |
Fhcancle— | ] &Mgéi»;;

\

\]
“\/\)g%vwe/\/ <j WA ”‘éﬂ @@cf 0S¢

g

Rua Eurico Lourengao, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com



ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI

SO S SOS CRISTAQ

CRISTAD PROGRAMA VOLTADO AQ ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL
DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA
Data: {8/7(/ 22

Assunto: Asvormlloven.  AMonpr cppnall
Conduzido por: @;ZZ (osoe 2 ]f] @ f L8

v
( £
- L™

Nome Assinatura

| Ria e
1hay .

I
(é Q/y\ouﬂdco
U/'h a’/ oc,a(a /N
e
WA % /m%‘cw -
Qonrn il Qé% {
 ntaleo
Qe i
Mo Lo

Rua Eurico Loureng&o, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com



o ABRIGG MUNICIPAL DE JUNDIA|
b O S SOS CRISTAQ

aeR( ﬂ © PROGRAMA VOLTADO AC ACOLHIMENTO E REINSERGAD SOCIAL
. DE PESSOAS EM 3ITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNP.J: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA
Data: /S / 4/ Ja

Assunto: A0 r bl i V,C}-ma/&
Conduzido por: 7‘&%%% Jﬂ@&w%

Nome Assinatura

fdm/\g_m A_:ﬂ 5)/ @ \ﬁr ‘@ffa&- )l
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TR i A
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Rua Eurico Lourencdo 40 Jardim Aeroporto - Jundiai /SP %

E-mail: soscristédo.jundiai@gmail.com
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ABRIGO MUNICIFAL DE JUNDIAI
S O S SOS CRISTAQ .
Ciﬁlir AC PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA

Data: 22/11/2022
Hordrio: 13:00 as 15:00 horas

Assunto: Confec¢do das cartas para o Papai Noel do Projeto Adote uma Carta

Conduzido por: Samara F. Mondo - Terapeuta Ocupacional Crefito 3 - 4643/T0

Nome Assinatura

e

Aparecida o
I M/VM

Everton by g
Gentil 2

/io—-?: \)"\ Eic:— 1 i""’ g\)
Gilmar A‘/—\

Ronaldo
T 4 o

Thays

; %,

Hana 4%\
(
{

Rua Eurico Lourencao, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristdo. jundiai@gmail.com

L




e ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S”OS SOS CRISTAO

CR(STAO PROGRAMA VOLTADO AQ ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL
r ) | DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA

26
Data: §2/11/2022

Horario: 13:00 as 15:00 horas

Assunto: Confecg¢do das cartas para o Papai Noel do Projeto Adote uma Carta

Conduzido por: Samara F. Mondo - Terapeuta Ocupacional Crefito 3 —4643/TO

Nome Assinatura
. AWA_/V
Aparecida L Mt
X
Rosana 4 ) —
Thays 2 g ﬂ

v

V AR U=
dii7N
I \

Relatério referente ao desenvolvimento das atividades durante a Terapia

Ocupacional

Rua Eurico Lourengao, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP

E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com




ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S O S S0S CRISTAO

aRy ﬁ o ‘ROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SGCIAL
\K DE PESSCAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNP.J: 20.004.071/0001-70

() — ™ | .
T IAAS A~ LD c;)‘b (}»k f,\\\; AT B~ e S S

colhim Nome Usudrio(a) Assinatura Idade Técnica

1 12/01/2022 Aparecida Soares 5 n .
= : /ﬁ\‘\ \ 58 Ménica
2 3/01/2022 Amarildo Carlos Barbosa " =7 ~ — 59 Ménica
3 26/01/2022 Gentil Donizeti de Campos VR HBINE || = Bt

1 7
% 20/08/2022 Roberto do Amaral t.\_/j ‘ ( o Mhiica
5 16/03/2022 Daniel Cicero de Souza 2 Ul " i
8 05/05/2022 Rosana Pinheiro Henrique \\\‘. 7 57 Patricia
7 05/05/2022 Thays Yara Pinheiro Henrique K !}M\v' s Babicii
i
8 23/05/2022 Nome Social: Vaniele Tayna Fonseca ] ( ; : 46 Patricia
9 27/05/2022 Wagner Pedroso U O, C FH T 1 Patricia
10 19/09/2022 Moacir José Ferreira Machado 7 ,1 38 Patricia
44 01/06/2022 Afra Regina Nunes da Silva W=z i PSR
=7

12 21/09/2022 Ronaldo braga neto (77 - iH e
; 18/07/2022 Celi i(" Lol do - U

%3 elio e
. / == 31 Ménica
14 21/09/2022 Fernando Gongaives Medeiros Py P P A ) > 39 Patricia
15 22/07/2022 Adalvo Alves da Silva Filho S G5 Phtits
16 18/08/2022 Everton Danilo Franga EVERIOWK % s
17 29/08/2022 Roney Lima dos Santos 48 Ménica
18 03/10/2022 Gilmar de campos 42 Patricia
19 11/10/2022 Hanna Bylryt de oliveira 41 Monica

Atualizado 26/10/22 por Estefani

E e
CRP 06/19.530

Rua Eurico Lourengéo, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristéo jundiai@gmail.com



ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S O S SOS CRISTAQ

CrrsTAC PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERCAO SOCIAL
\i: X DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNP.J: 20.004.071/0001-70
LISTA DE PRESENCA
Data: 26/11/2022

Assunto: Feira de Troca
Carga Horaria: 09:00h as 10:00h

Conduzido por: Patricia — Assistente Social

Nome Assinatura

| 4 . %
Iy Rk

/ — )
- ‘#;’_;‘-TJT ,;-‘_' ), e — i

/ YBornanilde

Lkl
o

| /
BZ)SMM <

: ~>
Uomudl e, C‘(ﬂ/%ﬁvw‘*ifu\e__,m :

Rua Eurico Lourengéo, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com



SOS
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ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S0S CRISTAQ

PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO

SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA

Data: 17/11/2022

Assunto: Levantamento de Estado de Saude do morador de Rua com o consultério
de rua e FMJ — Faculdade de Medicina de Jundiai

Conduzido por: Equipe externa e acompanhado pela coordenagdo Joyce Dias

Carga Horaria: 14:00h as 16:00h

Nome

Assinatura

e
[ Daviel.

I‘geN“IIIL

Amatc (DO

wWaon e~
O

(Roda v

1% Ryo

Hr’irv Ve ‘ \ /'

\//’;‘mu'@ Le Cm(wc@e,_ﬂ, ij/
ELERTON

g(/é‘/\—‘/oh) ‘ ”

Robier de Y

Cﬂﬂpw_g@xwﬁ

|

Rua Eurico Lourengao, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP

E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com
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SOS CRISTAO .
? FiST £0O PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA

S O ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI

Data: 21/11/2022
Assunto: Dia D — Dia da Beleza com corte de cabelo e barba
Carga Horaria: 10h as 16h

Conduzido por: Kall - Barbeiro (convidado)

Nome Assinatura

Amarildo -
Everton (_—’ En gRPN T

Gentil . /FV ;1

Ronei - O}

Roberto ,; v,
[

~—

Wagner - ; 2
LIAE2Er7 Jodtnse

Ricardo

Celio

Ronaldo

Rua Eurico Loureng&o, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /ISP
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com



ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI

SO S SOS CRISTAO

CRISTAO PROGRAMA VOLTADO AO AGOLHIMENTO E REINSERGAC SOCIAL
DE PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.074/0001-70

LISTA DE PRESENCA

Data: 29/11/2022
Assunto: Transferéncias de Abrigo dos acolhidos.
Carga Horaria: 14:30h as 15:30h

Conduzido por: Coordenador Joao Guilherme do Centro POP e
Coordenacao Joyce Dias

Nome Assinatura

e ,.

/[ Dawiel A2
Qeat. [ |
“

. / —
Amatil Do ‘ \//M_i

WaGrel /2’ (oso

%Qr\/()f\.— .
v \\57‘-
Kosana S 1

////Lai/5 (04| R

HA o
Vawielc JWW’

Eventow
p\Ohe}—{‘O

Rua Eurico Lourencao, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com



ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S O S S0S CRISTAQ
CpIsTAO PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA
Data: Q4/ 1)/ 22

Assunto: _ Xticaae orn W

Nome Assinatura

Aﬁ‘f{u@h Qoncio @

e

@QOQ/M)( ga/»&ZS )

’F]r.-.,w Poashow, ds CU?mma J%u/wm

G, ke JMMLM Do oo CAZ ,@7%

Rua Eurico Lourencao, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristao.jundiai@gmail.com
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i ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
5 k_) g SOS CRISTAQ

CRigTAO
| @ ¢

CNPJ: 20.004.071/0001-70

PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL
DE PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

LISTA DE PRESENCA

Data: 83 /11 /222

Assunto: Kllencass e W

Nome

Assinatura

il

I 7 ' ,M/ Iﬁ/uﬂé@/

Obpanssi de Troie, WMuamden

é}a ade (C dfs

A

'%O @LQ;'M Lo Ron 2 de KLAQAHM O\a\_fh

TS

*, oo

SRS

Yo

Rua Eurico Lourencéo, 40, Jardim Aeroporto — J
E-mail: soscristdo.jundiai@gmail.com

undiai /SP



e ¥ ABRIGG MUNICIPAL DE JUNDIAI
Si ) b S08 CRISTAQ

CriSTAO PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL
- DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNP.J: 20.604.971/0001-70

LISTA OE PRESENCA

Data: o7 | /7 | 27

) 5 « .
Assunto: MMW AP ﬁ/éoocg/bb

Conduzido por: (g c01 ag %Q/QW

Nome

Assinatura

M /vnww ZM
sl

v@:ma__

m&ﬂ.ka‘gwé&wm s

; i | @«/
,_\J‘\i‘}rDﬂ.Q b{g&)@ v&*— ;AVQDMLMJ JI

Rua Eurico Leurengac, 40, Jardim Aeropoito — Jundiai /SP
E-mail: soscristéo. jundiai@gmail.com
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ABRIGO MUNICIPAL DE JUNDIAI
S O S SOS CRISTAQ
CRISTAD PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERCAO SOCIAL

DE PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
CNPJ: 20.004.071/0001-70

LISTA DE PRESENCA
,Dataza‘éjf“r J02es

Assunto: W Ce2m W

Nome Assinatura

(M/J//l/mu ¢ /%Z //i/fm @///

mmm > Ouacas /@M/ dlsar

WM\ uay \\\\\ \%
pu—

aneds, 0 clo & Fioguind, ao—

Rua Eurico Lourengéo, 40, Jardim Aeroporto — Jundiai /SP
E-mail: soscristzo.jundiai@gmail.com



Cafe c/ leite Pao
francés c/ margarina
Diabéticos usa
Adocante

Café c/ leite Péo

francés c/ margarina

Diabétices usa
Adogante

Café c/ leite Pao

francés ¢/ margarina

Diabétices usa
Adocante

Café c/ leite Pao francés
¢/ margarina Diabeticos
usa Adocanie

Café d leite Pao francés ¢/
margarina Diaheticos
usa Adocante

Café ¢/ leite Pao francés c/
margarina Diabéticos
usa Adocante

L Z S
Café ¢/ leite Pao
francés ¢/ margarina
Diabétices usa
Adocante

Fruta

Fruta

Frita

Strogonoffe de carmne
Guarnicao:batata frita

File de frango grethada
Guarnigao:Creme de

Feijoada light
Guamigao:Farofa

Filé de frango grelhada
Guarnigdo:Creme de

Pernil acebolado
Guarnicdo: Batata

Macarrao ao sugo
Linguica assada
salada de folhas /tomate

Carne de panela
Guarnigdo:Farofa
Salada de Folhas

Strogonoffe de carne
Guarnigao:batata frita
, salada: folhas

Filé de frango grelhada
Guarnigdo:Creme de
milho
salada de alface e
pepino

Feijoada light
Guarnigao:Farofa
salada de folhas

File de frango grelhada
Guamicdo:Creme de
mitho
salada de alface e
peping

Pernil acebolado
Guarnigac: Batata
gratinada
salada de folhas

Saiada: Folhas/tomate

Salada: Folhas/tomate

Salada: Folhas/tomate

Salada: Folhas/tomate

Salada: Folhas/tomate

Macarrac ao suge
Linguica assada
salada de folhas /tomate

Salada: Folhas/tomate

salada: folhas milho salada de folhas milho gratinada
salada de alface salada de alface e salada de folhas
pepino pepino
Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta
Café Café Café Café Café Café Café
Café Café Cafe Café Cafeé Pao| Cafe Pao Café
Pao francés ¢/ P&o francés of Pao francés cf Pao francés c/ francés ¢/ margarina francés ¢/ margarina P&o frances cf
margarina :._mqmmn_.:m margarina margarina Diabéticos usa Adogante | Diabeticos usa Adocante margarina
Diabéticos usa Diabéticos'usa Diabéticos usa Diahéticos usa Adogante Diabéticos usa
Adcgante Adogante Adogante Adogante

Carne de panela
Guarnigdo:batata
assada
paulista

Salada: Folhas/tomate

Fruta

Fruta

Fruta

Fruta

Fruta

Fruta

Fruta

Cha mate com

Cha mate com

Chéa mate com

Cha mate com bolachas

Cha mate com bolachas

Leite c/ café Bolacha

Cha mate com bolachas .
Siotect bolachas bolachis Diabéticos servir of [iabeticos seivir ¢ ticos servie of Hostya
rat - 2 . 3 - 242 . [ =4 UL S SELY » ’ LD < 4 : ! b v o R
Diabéticos servir ¢f Diabéticos servir ¢/ Digbéticos senvir of i s e AT Diabetico usar
i A A Siraen ik adocante adogants adogante &
adogante adocante adogante adogania
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