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PLANO DE TRABALHO

SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE: SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE: CASA ABRIGO E CASA DE PASSAGEM

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 - Entidade Proponente

Orgao / Entidade CNPJ

Associacao SOS Cristao 20.004.071/0001-70

Endereco Administrativo Sede:

Rua do Retiro, N° 432 Sala 21 Vila Virginia

Cidade UF CEP Telefone:

Jundiai SP 13201-030 (11) 4586-6845

E-mail Institucional

soscristao.gestao@gmail.com

Conta-Corrente Banco Agéncia Pragca Pagamento
— Municipal Caixa Econémica 2109 Operagao 003
Conta Federal

Corrente 3116-2

1.2 - Representante Legal da Proponente

Nome do Representante Legal Cargo
Nome: Amaury Ricardo Piccolo Presidente
RGI/CI Orgao Expedidor CPF

34.518.723-4 SSP-SP 310.482.588-23

Enderec¢o Residencial (rua, bairro, n°, etc)

Rua Antonio Toffoli, N° 138, AP 154 C - Jardim Guarani
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Cidade UF CEP

Jundiai SP 13.206.270
E-mail institucional Telefone
soscristao.gestao@gmail.com (11)99580-6976

1.3 - Responsavel Técnico do Projeto

Nome do Responsavel Técnico do Projeto Cargo/Fungao

Marcelo Anderson Lopes Mascarenhas Coordenador Técnico
Psicologo

RGICI Orgao Expedidor CPF

40.650.242-0 SSP-SP 355.061.078-54

Enderec¢o Residencial (rua, bairro, n°, etc)

Rua Vitoria Regia N° 198 - Apartamento 68 Bloco 1 - Residencial Alexandria

Cidade UF CEP

Varzea Paulista SP 13.223-470
E-mail Pessoal Telefone
soscristao.louveira@gmail.com (11) 95866-7025

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ: 20.004.071/0001-70

Data da abertura do CNPJ: 25/03/2014

Atividade Economica principal: 87.20-499 - Atividade de assisténcia psicossocial e a saude a
portadores de distUrbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica nao
especificadas anteriormente Atividade Economica Secundaria: 87.30-199 - Atividades de
Assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente.

87.30.1-02 - Albergues assistenciais.

88.00.6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento.

Certificagdo CEBAS:

N° 235874.0018989/2020
Vigéncia: 27/05/2021 a4 26/05/2024
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Finalidade Estatutaria: Apoiar e desenvolver acdes para a defesa, elevacao e manutencao da

qualidade de vida do ser humano, em especial os moradores de rua e pessoas em situacao de

vulnerabilidade social e economica, através de casa de acolhida, casa de passagem, casa abrigo e

clinica de tratamento a dependentes quimicos e alcool, associados a inclusao social, educacao

para o trabalho e acdes de cidadania.

Experiéncia Prévia:

A Associacao SOS Cristao desde a sua fundacdao desempenha servicos e projetos em Parceria com

o Poder Publico em Servicos de alta e Média Complexidade, possuindo atestado de capacidade técnica

de desde 29 de Julho de 2015 até os dias atuais, atuando em 5 cidades do Estado de Sao Paulo. Anexo

a esta proposta segue documentos que comprovam.

A OSC desenvolveu Servico de acolhimento a Pessoas em situacao de rua, incluindo idosos
de dependéncia |, através de contrato N° 44/15 celebrado aos 29 de julho de 2015 com a
Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, através de lei autorizativa N° 2.251 de 13 de julho
de 2.015. Possui aditivo ao contrato N° 44/2015 através de Lei autorizativa N° 2.275 de 12
de abril de 2016 por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social e da Secretaria de
Salude até a data de 30/12/2020.

A OSC desenvolveu Servico de Abordagem Social e de Acolhimento Institucional para
pessoas em situacao de rua em parceria com o municipio de Itatiba, através de Termo de
colaboracao N° 05/2019, realizado através de chamamento publico n° 11/2019, por
intermédio da Secretaria Municipal de acao social, trabalho e renda para servico de
abordagem social e acolhimento institucional de pessoas em situacao de rua do Municipio
Itatiba de 01 de Dezembro de 2019 até 18 de Agosto de 2021.

Desenvolveu Projeto de Acolhimento Emergencial devido a Pandemia e Abordagem a pessoa
em situacao de rua, através de Termo de colaboracao N° 01/2020, Processo Administrativo n°
02416/2020 com a Prefeitura Municipal de Itatiba, por intermédio da Secretaria Municipal de
acao social, trabalho e renda para servico de abordagem social e acolhimento institucional
emergencial devido a Pandemia Covid-19 de pessoas em situacaode rua do Municipio Itatiba
no ano de 2020.

A OSC desenvolve Servico de acolhimento a Pessoas em situacao de rua, incluindo idosos
de dependéncia | no Municipio de Varzea Paulista, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Social do Municipio de Varzea Paulista através de Termo de colaboracao
n°113/2020 de 31/12/2020 até os dias atuais;

A OSC desenvolveu projeto de abordagem social e acolhimento institucional emergencial

devido a Pandemia Covid-19 de pessoas em situacao de rua do Municipio Mogi Mirim
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através de Termo de colaboracao N° 48/2021, realizado através de Chamamento Publico

01/2021 pela Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, por intermédio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social de 21 de junho de 2021, com vigéncia de 6 meses, que foram
aditados até o dia 10/09/2022;

e A OSC desenvolve Servico de Acolhimento Institucional para pessoas em situacao de rua em
parceria com o municipio de Itatiba, na modalidade Casa de Passagem e Abrigo Institucional
através de Termo de colaboracao N° 01/2021, realizado através de chamamento publico n°
11/2019, por intermédio da Secretaria Municipal de acdo social, trabalho e renda para
servico de abordagem social e acolhimento institucional de pessoasem situacao de rua do
Municipio Itatiba de 19 de Agosto de 2021, com vigéncia de até 5 anos, podendo ser
prorrogado anualmente e em desempenho das atividades até os dias atuais.

e A OSC desenvolveu Servico de acolhimento institucional de pessoas em situacao de rua no
Municipio de Santo André através de Termo de Colaboracdo N° 39/2021, realizado através
de Processo Administrativo pela Prefeitura Municipal de Santo André, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social de 1 de julho de 2021, com vigéncia para

até dez anos. No entanto a OSC solicitou rescisdao em 15 de junho de 2022.

A Associacao SOS Cristao preconiza as articulacdées e parceria com toda a rede de apoio,
consequéncia disso, sdo as certificacdes que a OSC SOS Cristao possui:

e Possui o CEBAS (Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social)
N°235874.0018989/2020 conforme publicacdo de portaria n° 61/2021 no diario oficial da
uniao de 27/05/2021;

e Possui o Titulo de utilidade Publica Municipal de Varzea Paulista através de Lei autorizativa N°
2.242 de 16 de abril de 2016;

e Possui Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Varzea
Paulista, Jundiai, Itatiba, Mogi Mirim e Santo André bem como inscricao no Conselho
Municipal de Saude do municipio de Varzea Paulista desde o ano de 2015;

e Possui o certificado CRCE (Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades) do Estado de SP;

e Possui o CNEAS - Cadastro Nacional das entidades de Assisténcia Social pelo
Ministério do Desenvolvimento Social;

e Possui certificado no Pro Social Cadastro de entidades pela DRADS (Diretoria Regional de
Assisténcia Social) de Campinas e

o Possui todas as Prestacoes de contas aprovadas desde o ano de 2015 pelo

Tribunal de contas. Recebemos a Visita desse mesmo 6rgao no ano de 2017.

Relevancia Publica e Social:
A Associacao SOS Cristao surge em meio a um movimento da sociedade civil, no ano de 2014, onde

varias pessoas do municipio de Varzea Paulista, preocupadas em levar dignidade as pessoasem
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situacdo de rua, que transitavam no territério da cidade de Varzea Paulista, sentiram a

necessidade de constituirum Programa voltado as pessoas excluidas da sociedade. Nao se pretende
apenas “saciar a fome” desse contingente de excluidos; mas utilizara a comida e acolhida como um
instrumento de aproximacdao e contato, com a notavel caracteristica de oferecer muito amor,
despertando neles um lampejo de esperanca e um despertar de consciéncia quepermita se ancorarem
na intencao do movimento, iniciando um caminho de recuperacao.

A OSC SOS Cristao tem por finalidade atender pessoas que necessitam de atendimento emergencial,
voluntario ou que encaminhadas pelo poder publico que se encontrem em situacao de
vulnerabilidade social, com os vinculos familiares rompidos ou fragilizados, bem como diz o Art.4°
do estatuto social que a OSC tem por finalidade apoiar e desenvolver acoes para a defesa, elevacao e
manutencao da qualidade de vida do ser humano, em especial moradores de rua e pessoas em situacao
de vulnerabilidade social e economica, através de casa de acolhida, casa de passagem, casa abrigo e
clinica de tratamento a dependentes quimicos e alcool, associados a inclusao social, educacao para
o trabalho e agdes de cidadania. Sem distincao de raca, cor ougénero ou de religiao conforme o
paragrafo Unico do estatuto. O paragrafo segundo vem deencontro afirmando que para a consecucao
de suas finalidades, a OSC podera sugerir, promover, colaborar, coordenar, administrar ou executar

acoes e projetos visando:

| - Ressocializacao;

Il - Tratamento de dependentes quimicos e de alcool;

Ill - Promocao gratuita de educacao, de saude, observando se a forma complementar de
participacao, incluindo prevencao DST, consumo de drogas e bebidas alcodlicas;

IV - Desenvolvimento econdmico e social de pessoas em situacao de vulnerabilidade;

V - Promocao da educacao ambiental e promocdao do desenvolvimento sustentavel;

VI - Promocao do voluntariado e oferta de estagios em nossas unidades;

VIl - Promocéao de direitos das pessoas portadoras de deficiéncias, dos direitos da mulher e

da crianca e combate a todo tipo de discriminacao sexual, racial e social, trabalho forcado e
infantil;

VIIl - Promocao da espiritualidade, da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais.

E, conforme paragrafo quarto e quinto, a OSC nao distribuird entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados e doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes ou parcelas do seu patrimonio. Bem como adota praticas administrativas, observando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E
a prestacao de contas da OSC observara as normas e os principios fundamentais da contabilidade
e as normas Brasileiras da contabilidade conforme o artigo 34°.

Paralelo aos projetos financiados pelo poder publico, a OSC SOS Cristao sempre se engaja em outros

projetos com a participacao da sociedade, ampliando o projeto ja existente e garantindo uma forma
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de contrapartida ao municipio em que esta. Exemplo disso é o acompanhamento do usuario no

momento que esta em fase de desligamento, desenvolvendo busca por doacoes com a sociedade
para que o usuario se estabeleca de uma forma digna no seu novo local de convicio, nesta acao
inclui pequenas reformas do local e obtencao de moveis, eletrodomésticos entre outras necessidades.
Outro projeto de contrapartida é a promocao da horta solidaria, com aparticipacao dos usuarios do
equipamento, onde eles desenvolvem atividades diarias bem como formacao para geracao de renda.

Esse projeto visa atender com verduras organicas um determinado grupo especifico e para uso proprio.

Missao
Promover um novo contexto visando uma nova direcao de vida para as pessoas em situacao de

rua a fim de resgatar a esperanca de viver e voltar ao convivio familiar e/ou social.

Viséo
Promover a recuperacao fisica, social e espiritual de pessoas em situacao de rua, minimizando a

exclusao na cidade.

Valores

Dignidade, Justica social, Compromisso, Espiritualidade, Caridade e Amor.

Capacidade Técnica e Operacional:

Conforme experiéncia demonstrada no Item anterior, a OSC SOS Cristao detém capacidade técnica
para desenvolver o servico de Louveira na modalidade de Casa de Passagem e Abrigo Institucional
e pretende contratar com recursos da parceira, conforme documento anexo, recursos humanos
bem como outros itens de custeio necessarios para o desenvolvimento das acdes previstas nessa

proposta.
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2. DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 - Titulo do Projeto:

2.2 - Periodo de Execugao

SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE:
CASA ABRIGO E CASA PASSAGEM,
AUMENTO DA DEMANDA.

Inicio: outubro de 2023 Término:
dezembro de 2023

2.3 - Identificagao da A¢ao e Capacidade de Atendimento

A) Modalidade: Abrigo institucional
Acolhimento provisorio destinado a
pessoas de ambos os sexos / grupo
familiar, que se encontram em situacao
de rua por abandono, migracao e
auséncia de renda, sem condicoes de
autossustento, com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados.

B) Modalidade: Casa de Passagem

Acolhimentoimediato e emergencial

destinado as pessoas deambos os sexos
grupo familiar em carater transitorio

sem condicdes de autossustento.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO PRETENDIDA:

4 usuarios

ou

€
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2.4 - Justificativa

O Municipio de Louveira fundamentado nos principios e normas emanados da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, da Lei Organica do
Municipio, Lei Federal n. 8.742/93 (Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS), da Resolucao
109 CNAS/2009, Lei n°13.019/2014 e demais legislacoes pertinentes, vem por meio da
Secretaria de Assisténcia Social, solicitar a contratacdo do seguinte servico, em regime de
parceria e através de Termo de Colaboracao, o Servico de Acolhimento Institucional ” - nag
modalidades Casa Abrigo e Casa de Passagem” servico da Protecao Social Especial - Altg
Complexidade.

Devera conter equipe especializada para atender e receber usuarios e realizar estudo de
casos para os encaminhamentos necessarios.

O servico socioassistencial para pessoas ou familias em situacdo de Rua e Desabrigo ng
modalidade Casa Abrigo e Casa de Passagem destina-se ao acolhimento provisério cor
estrutura para acolher pessoas em situacao de rua e desabrigo por abandono, migracao ¢
auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condicoes de se sustentarem, nos termos
da Tipificacao Nacional de Servicos Socio assistenciais. A populacao em situacao de rua €
definida pelo Ministério da Cidadania como sendo um “grupo populacional heterogéneo que
possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e g
inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as areas
degradadas como espaco de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, ben
como as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia provisoria.” Nd
ano de 2008, foi desenvolvida a Politica Nacional para a Inclusdao Social da Populacao em
Situacao de Rua possuindo por escopo orientar a construcao e execucao de politicas publicas
para esses cidadaos. Foi resultado de um grupo de trabalho entre diversos ministérios ¢
participacao de representantes da sociedade civil que almejou criar diretrizes para possibilital
a reinsercao das pessoas em situacao de rua em suas redes familiares, bem como o acesso aos
seus direitos civis e a oportunidades de desenvolvimento social. Nos termos de tal documento
a rede de protecao a essa populacao deve ocorrer através de politicas intersetoriais de todas
as esferas de governo, em especial nas areas de: assisténcia social; salde; educacao; geracad
de emprego e de renda; cultura e habitacao. Assim, de acordo com as informacdes
supracitadas, o Servico de Acolhimento Institucional trata-se de servico necessario, e
portanto, considerado indispensavel para o atendimento de pessoas em situacao de rua, dessd
forma, o aditivo ao Termo de Parceria de n° 08/2022, se faz necessario pois, apos o periodo de
inverno foi identificado a necessidade em aumentar a quantidade de vagas pactuadas, sendd

necessario a majoracao de 4 (quatro) vagas no periodo de setembro a dezembro de 2023.
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2.5 — Diagnéstico da Realidade

Louveira foi fundada em 1639. Seu primeiro povoador foi Gaspar de Oliveira. Em 31 de marco de
1872 era inaugurada a Estacao Ferroviaria e a Linha Férrea da Companhia Paulista de Estrada
de Ferro, cuja primeira diretoria foi eleita em 1868. Louveira pertence a Jundiai por mais de 300
anos como Vila de Louveira. Havia também a Vila de Rocinha, atual cidade

de Vinhedo. Em 1948, pela Lei n°233 (http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1948/lei-
233-24.12.1948.html), Vinhedo desmembra-se de Jundiai. Louveira passa a pertencer a Vinhedo
como bairro. Em 1949, o Bairro de Louveira conseguiu eleger cinco vereadores: Nicolau Finamore,
Belmiro Niero, Gilberto Ajjar, José Baggio e Francisco Bossi, que atuaram na primeira legislatura
do Municipio de Vinhedo, entre 02 de abril de 1949 a 1° de abril de 1953. O prefeito era Abrahao
Aun. O sub- prefeito de Vinhedo e que administrava Louveira na época era Ricardo Steck, também
residente neste bairro. Entre 1953 e 1957, o bairro elegeu Odilon Leite Ferraz, Arnaldo Lemos e
José Baggio. O prefeito era o engenheiro Guerino Mario Pescarini. Na 3* Legislatura de Vinhedo,
1957 a 1962 elegeram-se os seguintes nomes de Louveira: Odilon Leite Ferraz, Antonio Bichara,
Reducino Martins Cruz, Dr. Gil Celidonio Gomes dos Reis, Joaquim de Almeida e Aurélio Niero.
Em agosto de 1952, os vereadores residentes em Louveira e outras pessoas organizaram uma
reunidao preparatoria para reivindicar a elevacao do Bairro a Distrito, precisamente no dia 24, as
nove horas, no Cine Louveirense, de propriedade do senhor Aurélio Niero, para organizacao e
instalacao da Comissao Executiva. Entre outros, estiveram presentes os senhores: Dr. Abrahao Aun,
Odilon Leite Ferraz, Augusto Pasti, Dr. Arnaldo Lemos, José Finamore, Francisco Bossi, Gilberto
Ajjar, Guerino Mario Pescarini, Belmiro Niero, Angelo Pescarini, José Baggio, Pasqual Paris, Angelo
Herminio Niero, Pedro Omizzolo, Aziz Melin, AntonioBernardes, Joao Eliseo de Souza Leal, Reducino
Martins Cruz, Maria Ignés Niero, Mario Raphael Chamani, Anchila Martins Cruz, Antonia Martins
Cruz e outros. Em 1° de janeiro de 1955, por Leiapresentada a Assembleia Legislativa do Estado de
Sao Paulo, pelo entdo Deputado Estadual Dr.José Romeiro Pereira, Louveira foi elevada a categoria
de Distrito. O Distrito de Louveira foi criado pela Lei Quinquenal e ato
realizado as 09:00 horas, no saldao do Cine Progresso em Louveira. Este ato foipresidido pelo M.M.
Juiz de Direeito da Comarca, Dr. Valentim Alves da Silva e com o Dr. José Romeiro Pereira, autor
da Lei, na época Secretario da Educacédo. Nessa época, ainda era Sub-Prefeito de Louveira o
senhor Ricardo Steck. Em 15 de fevereiro de 1963 houve Assembleia Pro-
Emancipacao de Louveira, presidida pelo paroco local, Padre Domingos Herculano Casarim e pelo
Sr. Odilon Leite Ferraz, com a presenca dos vereadores residentes em Louveira. No dia 1° de

dezembro de 1963, o povo em plebiscito se manifestou
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pela elevacao de Louveira a Municipio por 1015 votos

favoraveis e apenas 32 votos contrarios. Em 07 de marco de 1965 realizaram-seas eleicoes
municipais e os seus primeiros representantes eleitos foram os senhores Odilon Leite Ferraz
para Prefeito e Belmiro Niero para Vice-Prefeito. Através do Lei n°8092,de 28 de
fevereiro de 1964, https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/ 1964/lei-8092-
28.02.1964.html), Louveira emancipa-se de Vinhedo. emancipa-se de Vinhedo. Em 21 de marco
de 1965, as 10h00, houve uma missa em acao de gracas pela diplomacao eposse dos
senhores Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores. Em 21 de marco de 1965, as 10h00, houve
uma missa em acao de gracas pela diplomacao eposse dos senhores Prefeito, Vice-Prefeito
e Vereadores. Louveira € um modelo de desenvolvimento no Brasil, aponta estudo “A estrada

para crescer”, conforme fonte (https://g1.globo.com/especial-publicitario/estrada-para-

crescer/noticia/ 2021/06/25/louveira-e-um-modelo-de- desenvolvimento-no-brasil-aponta-

estudo-a-estrada-para- crescer.ghtml Com localizagao privilegiada, bons indices sociais e uma

economia em pleno crescimento, a cidade é exemplo de sucesso. Com menos de 50 mil
habitantes, Louveira (SP) se destaca em inUmeros aspectos: economia, infraestrutura, salde,
educacao, saneamento, entre outros.A cidade tem um dos maiores PIB per capita do pais, de RS
229 mil por morador (em 2018), muitoacima da média nacional de RS 23 mil, ocupando a 32
posicao entre os municipios paulistas e a 9* entre os brasileiros. Nos Ultimos 20 anos, a cidade
registrou crescimento de 11% ao ano, aumentou o seu orcamento em 20 vezes e a renda média
dos moradores chegou a 3,8 salarios minimos, a 12® maior de Sao Paulo. Os nimeros sao um
resultado do estudo “A estrada para crescer”, uma parceria entre a agéncia Virtd, a organizacao
suprapartidaria Lideranca Publica (CLP) e o grupo CCR.Um dos pontos fortes que contribuem para
tornar a cidade essa poténcia econdmica é a localizacdo. O municipio esta situado entre dois
importantes pélos industriais e tecnolégicos(Jundiai e Campinas), a menos de 30 km do
Aeroporto de Viracopos, o maior terminal de cargas do pais, e tem facil acesso ao Rodoanel
Mario Covas, que é conexdo para o porto de Santos. Além disso, passa também pelo municipio
a Anhanguera e a Romildo Prado, que faz interligacao com a Dom Pedro |, levando ao porto de
Sao Sebastido. Devido a sua posicdo estratégica, a cidade atrai multinacionais, como a
americana Procter & Gamble (P&G) e a inglesa Unilever. Ambas escolheram a cidade para
estabelecer seus centros de distribuicao. Nesse sentido, os investimentos na malha viaria tém
sido fundamentais para gerar ainda maisprogresso na regido. Nos ultimos 22 anos, a CCR,
apoiadora do projeto “A estrada para crescer”,investiu RS 8,7 bilhdes em melhorias no
sistema Anhanguera-Bandeirantes, aumentando a seguranca das vias e melhorando o fluxo

do trafego.
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E importante destacar a existéncia da LOAS (Lei Orgdnica da Assisténcia Social). De acordo com
a LOAS, os atendimentos as pessoas em situacao de rua devem ser oferecidas sem discriminacag
e com o devido respeito a dignidade e a autonomia das pessoas. Essa lei tambémgarante,
expressamente, a criacao de programas de amparo as pessoas em situacao de rua (art.23).

O Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome realizou entre os anos de 2007 e
2008 uma pesquisa em 71 cidades brasileiras com populacao superior a 300 mil habitantes,
abrangendo as capitais (exceto Sao Paulo, Belo Horizonte, Recife e Porto Alegre). Segundo esta
pesquisa, cujos dados foram divulgados em 2008, ha 31.922 individuos que utilizam as ruas
como moradia, no entanto, esses nimeros sdo bem maiores, pois cidades importantes nao se|
incluiram na pesquisa.

A politica nacional para inclusado social da populacdo em situacao de rua aponta que 0.061% dg
populacao das cidades sao moradores em situacao de rua. Entre a populacao em referéncig
predominam as pessoas do sexo masculino (82%), com idade entre 25 e 44 anos (53%) e que
nunca estudaram ou nao concluiram o ensino fundamental (63,5%). Em relacao a cor, 39,1% sao
pardos, 27,9% negros, 29,5% brancos, 1,3% indigenas, 1% amarelo oriental e 1,2% de cor nao

identificada.

“E o reconhecimento de que a pobreza e a vulnerabilidade ndo sidg
frutos de trajetérias e posicionamentos individuais, e, sim, de resultados
construidos histérica, social, politica e economicamente, pois um Estadd
s0 se responsabiliza pela instauragao de um sistema de prote¢caoquandd

reconhece a coletivizagao da demanda e a necessidade de atendé-la”

(RIZZOTI, ALMEIDA & ALBUQUERQUE, 2010)

Nessa perspetiva a Prefeitura Municipal de Louveira, por intermédio da
Secretaria Municipal deAssisténcia Social, torna de conhecimento dos
interessados que, mediante o presente Chamamento Publico, que selecionara
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) que tenha interesseem executar, em
regime de parceria e através de Termo de Colaboracao, acées previstas no
“Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Abrigo e Casa de
Passagem” nos termos da Resolucao n.° 109, de 11 de novembro de 2009 do
Conselho Nacional de AssisténciaSocial (CNAS), bem como das demais

legislacoes que incidam sobre o objeto da parceria.
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2.6 — Metodologia

A metologia sera pauta em agoes que estimule a participacao coletiva e o protagonismo do
acolhido sempre na perpectiva de garantia dos direitos dos mesmos. O Atendimento
Psicossocial realizado com os usuarios visam atender as demandas trazida pelo mesmo e criar o
projeto Individual de Atendimento (PIA) de forma articulada com a rede de apoio. Para tanto,
busca- se cultivar a parceria e a interacao entre a equipe de colaboradores e os usuarios do
servico para melhor atende-los. O ingresso na unidade devera ocorrer por referéncia da rede de
servicos da Secretaria de Assisténcia Social de Louveira e segue para o acolhimento do usuario ao
servico. O acolhimento inicial no servico consiste na escuta qualificada, que reafirma a
legitimidade da pessoa e/ou familiares que buscam o servico e visa reinterpretar as
demandas, construir o vinculo terapéutico inicial e/ou corresponsabilizar-se pelo acesso a
outros servicos bem como ¢é realizado a anamnese, o objetivo da anamnese além de
estabelecer vinculos com o usuario, € de ser um importante meio de avaliacado, buscando
levantar dados da real necessidade do usuario ingressar e permanecer no servico ou ser
encaminhado, além de fornecer dados para o diagnéstico e planejamento do seu projeto
terapéutico ou plano de trabalho individual (Projeto este que pode ser construido entre CAPS e
CREAS e repactuado sempre que necessario). Nessa triagem inicial & observada a necessidade de
socorro médico imediato, caso haja a necessidade o usuario sera levado ao Hospital
Municipal para esse atendimento. Caso nao hajaa necessidade de atendimento hospitalar
prossegue-se com a anamnese onde levanta se o usuario possui vinculos nesse municipio, sendo
esse um fator importante para a construcao do seu PIA. Caso o usuario possua vinculos com
outra regiao, serao supridas suas necessidades imediatas como abrigo, higiene pessoal,
alimentacdo e salde, sendo posteriormente encaminhado para seu local de origem junto 3
familiares ou algum o6rgao/servico competentedo seu municipio. Em caso de necessidade de
passagem, sera discutido em rede e solicitado pelo orgdao Gestor. Todos os usuarios teraqg

ficha decadastro na
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Instituicao.

O atendimento psicossocial perdura por todo o periodo em que o usuario encontra se inserido

no servico. Cabe também nesses atendimentos o planejamento e agendamento de consultas

médicas e agendamento em 6rgaos competentes para obtencao dos documentos pessoais,
beneficios de transferéncia de renda entre outros servicos que se fizerem necessarios.
Atendimento Psicossocial em grupo: O atendimento psicossocial em grupos tem comd
objetivo colaborar para a reestruturacao psiquica e emocional dos usuarios e do grupo comg
um todo, bem como interagir, favorecer a comunicacao, desenvolvimento de novas habilidades
sociais e formas de lidar no dia a dia. Sdo realizados grupos semanais, em horarios

diferenciados para que atendam todos os usuarios, com atividades e temas de acordo com g

realidade e a necessidade do momento.

Visita domiciliar: As visitas domiciliares sdo realizadas pela equipe técnica e tém como objetivo

conhecer o contexto familiar, sensibilizar e conscientizar as familias sobre a importancia do

apoio familiar para a recuperacao do usuario, além de visita domiciliar na residéncia de
assistidos reinseridos na sociedade para acompanhamento e monitoramento.

Saude: O encaminhamento aos servicos de salde sera realizado conforme a necessidade,

porém a triagem realizada na UBS local é assegurada a todos os usuarios, onde sao realizados

exames de prevencao ou deteccao de doencas bem como a necessidade de especialistas e as
vacinas atualizadas.
Os usuarios passaram por avaliacdo no CAPS, de acordo com a politica de reducao de danos, para
usuarios de alcool e outras drogas.

Educacao: os encaminhamentos para a rede de educacao, jovens e adultos ou geracao de
renda e de capacitacdes profissionais serao realizados conforme disponibilidade no municipio ou
em parceiros.

O Servico prioriza que os servicos ofertados venham cumprir sua funcao de protecao social
fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios, com atendimentos especializados
encaminhados a rede, este trabalho exige uma acdo compartilhada com o SUS (Sistema Unico de
saude)e SUAS ( Sistema Unico da Assistencia Social ) sendo necessario a articulacao e trabalhg
em rede entre : CRAS (Centro de referéncia de assisténcia social), CREAS (Centro de referéncig
especializada em assisténcia social), UBSs (Unidade basica de salde), CAPS (Centro de atencad
psicossocial), POUPATEMPO, FORUM entre outros servicos de utilidade pUblica, evidenciando ¢
necessidade de equipamentos necessarios e adequados para que seja possivela realizacao destag
acaoes.

Para tanto, o servico procura mudar o meio ambiente em que o usuario encontra se inserido,

criando oportunidades que favoreceram adquirir vinculos e comportamentos saudaveis, sendd

um percurso necessario para fortalecimento e/ou construcao de novos projetos de vida, e

dessa forma, considerando em particular o habitar como um dos eixos centrais nos processos
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de reabilitacao psicossocial que visam a promocao a autonomia, de participacdo de trocas sociais,
e de ampliacdo do poder de contratualidade social e de acesso e exercicios de direitode pessoas
do sofrimento psiquico incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso e abuso de alcool
e outras drogas (Rotelli, 1999; Saraceno, 1999; Tykanori, 1996). O servico de acolhimento,
devera garantir aos usuarios privacidade, respeito aos costumes,as tradicoes, a diversidade

dos ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacdo sexual;

- O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e garantir|
espaco protetivo de escuta, acolhimento, além de favorecer o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local;
- A construcao do instrumental PIA - Plano Individual de Atendimento sera elaborado
pela equipe técnica do servico em acordo com o usuario e sempre que necessario com a
rede de apoio e com o CREAS;
- O processo de acompanhamento, bem como de desligamento dos usuarios, serd
construido pela equipe do servico juntamente com o usuario, a partir do Plano Individua
de Atendimento (PIA);
- Durante o acompanhamento a equipe técnica promovera orientacdao para acesso 3
documentacao pessoal, desenvolver grupos socioeducativos, reflexivos, de lazer, com
vistas a troca de experiéncias, desenvolver oficinas socioeducativas para potencializacag
para o mercado de trabalho formal e/ou informal, promover o acesso aos beneficios
eventuais, previdenciarios e sociais, providenciar a inclusao do usuario no Cadastro Unicd
do Governo Federal, promover acdes articuladas intersetorialmente com a Salde e ag
demais politicas sociais, organizar a documentacao e prontuario dos usuarios atendidos;
- O servico ira funcionar em imével alugado pela OSC;
- O ingresso na unidade devera ocorrer por referéncia da rede de servicos da
Secretaria de Assisténcia Social de Louveira ou busca espontanea, devendo ser
pactuado no inicio da execucao do Servico o fluxo de encaminhamento .
- O servico devera ofertar transporte para as pessoas acolhidas na instituicao, seja por
meio de transporte coletivo ou transporte individual para acesso a consultas, Entrevistas
de trabalho e atendimentos diversos na rede enquanto estiver acolhido.
- Os acolhidos que tiverem pets terdao garantido a companhia dos mesmos, pois
sabemos queos mesmos sao fonte de carinho e afeto ;
- O carater publico do servico devera respeitar o exercicio laico das acodes
socioassistenciais,tanto para usuarios quanto para profissionais que desempenham
suas funcdes junto aos respectivos servicos.

- A equipe do servico contratado alimentara dados e informacdes do servico junto a Vigilancia
- socioassistencial do municipio ou outro programa de informacdes que o municipio

utilize.
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2.7 — Objetivo Geral

Acolher pessoas em situacao de rua, em regime de protecao integral em ambiente social
adequado favorecendo os resgates dos vinculos familiares.

2.8 — Objetivos Especificos

1. Acolher e garantir protecao integral;

2. Contribuir para a prevencao do agravamento de situacdoes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

3. Proporcionar acdes visando o restabelecimento de vinculos familiares e comunitarios ;

4. Promover acesso a rede socioassistencial e as demais politicas publicas setoriais;

5. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomia;

6. Possibilitar a convivéncia comunitaria, através do acesso a programacées culturais, de lazer, de
esporte e atividades ocupacionais internas e externas, relacionando interesses, vivéncias, desejos|
e possibilidades do usuario;

7. Desenvolver condicoes para independéncia e o autocuidado;

8. Promover o acesso a rede de qualificacao e requalificacao profissional com vistas a inclusao
produtiva;

9. Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populacao em situacao
de rua. 10.Promover o acesso de qualificacdao e/ou requalificacao com vistas a inclusao
produtiva no mercado de trabalho formal e/ou informal;

11. Estimular a participacao em espacos de defesa de direitos;

12. Contribuir para o acesso dos usuarios as diversas formas de moradias comunidade, republicas
e outras); Contribuir para o acesso dos usuarios as diversas formas de moradias( Familia ,
comunidade, republicas e outras);

13. Referenciar pessoas em situacao de rua e/ou vulnerabilidade social, acionando familia e
rede socioassistencial do municipio de origem;

14.  Dar continuidade ao Plano de Atendimento Individual - PDI, construido pela rede e usuario,
visando a complementaridade de acordo com os novos objetivos;

15- Profissionais contratados e capacitados.
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2.9 — Publico Alvo

Perfil da Populagido Atendida Formas de Acesso

Modalidade Casa de Passagem: Pessoas adultas,
a partir de 18 anos, de ambos os sexos ou grupo Modalidade Casa de Passagem: De segunda a

familiar, com ou sem criancas, que se | sexta feira, no periodo das 7hs as 17 hs, através
encontram em situacao de rua, no municipiode | de encaminhamento/referenciamento

Louveira -SP em decorréncia de abandono, | realizado pelo Servico Especializado de
migracao e auséncia de residéncia, com Vinculos |Abordagem Social para Pessoas em Situacdo de
familiares/comunitarios fragilizados Oou [Rua, da Secretaria de Acao Social, CREAS ou

rompidos, sem condicbes de sustento. |busca espontdnea do acolhido. A noite, finais de
Modalidade Abrigo Institucional: Pessoas |semana e feriados pelo servico da rede socio
adultas, a partir de 18 anos, de ambos os |assistencial pactuadoem reuniao.

sexos, que se encontram em situacao de rua, | Modalidade Casa Abrigo: Ap6s acolhimento na
no municipio de Louveira -SP,em decorréncia | modalidade Casa de passagem, com analise de
de abandono, migracdo e auséncia de | caso realizada entre a equipe do Servico
residéncia, comvinculos familiares/comunitarios | Especializado de Abordagem Social ou CREAS e
fragilizados ou rompidos, sem condicoes de | a equipe técnica do Servico de Acolhimento

sustento e, que tenham sido acolhidos | |nstitucional para Pessoas em Situacdo de Rua.
inicialmente na modalidade Casa de Passagem.

Ressalta-se que, também poderao ser
atendidas pessoas com mobilidade reduzida,
com doencas infectocontagiosas, com doencas
mentais e dependéncia quimica, desde que
controladas e/ou em tratamento.

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

RESPONSAVEL N° DE CRONOGRAMA
N° ATIVIDADE ~
AHENEAO SUENCIBOS DURAGAO PERIODICIDADE
Selecao e contratacao,
1 |Supervisao, treinamento e
capacitacao sistematica da 6 Mensal
equipe de trabalho com Gestaode RH | colaboradores| 3 meses
subsidios tedricos,
metodoldgicos e técnicos
paraa continua reflexao e
manutencao da qualidade
do servico prestado.
2 |Reuniodes de equipe, pactuacao do
fluxo e discussao dos casos. Coordenacéao 4 usuarios 3 meses Mensal
3 |Acolhimento/ e insercao do usuario| Equipe Técnica 4 usuarios
no servico Educador 3 meses Diario
Social /
Monitor
4 |Desenvolvimento do PIA (Plano Equipe 4 usuarios 3 meses De acordo com a
Individual de atendimento) Técnica demanda
5 |Realizacao de grupos para Equipe Técnicae| 4 usuarios 3 meses Semanal
promover a convivéncia mista Educador
entre os usuarios Social /
do abrigo. Monitor
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6 |Atendimento Individual parg Técnicos 4 usuarios 3 meses Semanal
desenvolver nos acolhidos & de
formacao ou a reformulacao dg Referéncia
habitos indispensaveis ao conviviq a
social, estimular sua autonomig
para melhoria da qualidade de
vida.
7 |Articular com a rede de atendimentg Equipe 4 usuarios 3 Conforme
a saude no municipio para direciona Técnica meses demanda
o0 acesso e atender as demandag
necessarias dos acolhidos nas area
de salde mental, fisica ¢
psicolégica.
8 |Reuniao para estabelecer acoes Equipe 2 reunioes 3 Quinzenal
de referéncia e Técnica meses
contratransferéncia as agoes do
abrigo com o departamento de
protecao social especial/CREAS.
9 [Realizar registro, alimentando os Técnicos de 5 prontuarios 3 Diario
prontuarios dos acolhidos e referéncia meses
arquivar os para prontuarios dos
desligado para manutencao de
dados quando necessario
10 |5 Refeicoes Cozinheira 4 usuarios 3 Diario
meses
11 |Promover o acesso ao EJA Tecnicos de 4 usuarios 3 meses |De acordo com a
(Educacao
de Jovens e Adultos) e, ou referencia demanda
capacitacao
profissional, programas
culturais, de
lazer e esporte
12 |Realizar oficinas ocupacionais Educador 4 usuarios 3 meses Semanal
Social
internas e externas, relacionando- / Monitor
as a
interesses, vivéncias, desejos
e possibilidades dos acolhidos
13 |Contato Familiar Eguipe 4 usuarios 3 meses De acordo com a
técnica
demanda
14 [Realizar eventos Equipe Técnica 4 usuarios 3 meses | Mensal ou de acordo
Comemorativos e com o planejamento
(aniversariante do Mes festa Educador Da equipe
junina,
Comemoracao deNatal) Social /
Monitor
15 |Inclusao na rede Socioassistencial | Equipe 4 usuarios 3 meses |De acordo com a
Técnica
demanda
16 |Diagnostico dos acolhidos Coordenacao 4 usuarios |3 meses Semestral
17 |Atividade coletiva para convivio Equipe 4 usuarios 3 Semanal
Técnica meses
18 |Atividades de inclusao Produtiva Equipe 4 usuarios 3 Semanal
Técnica meses
19 |Atividades administrativas para Administrativo | Conforme 3 meses [De acordo com a
Garantir pagamento dos
colaboradores, beneficios, encargos
demanda demanda
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pagamento de faturas,
compras e
orcamentos, bem como prestacao
de
contas mensal e anual
20 |Assessoria Juridica para garantir Juridico Conforme 3 meses Mensal
encaminhamentos a beneficios, demanda
aposentadoria, orientagdes quanto
a
garantia de direitos
previdenciarios e
assistenciais.
4. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
1 100% dos usuarios |4 Usuarios Lista de acolhidos diario
encaminhados, acolhidos e IMensal. )
tind teca int L Prontuario atualizado.
garantindo protecdo integra Relatorio Mensal
emespaco humanizado
2 70 % dos acolhidos com |4 Usuarios Relatorio mensal Prontuario
prevencao do agravamento de atualizado
situacoes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;
3 10 % dos acolhidos com | NUmero de acolhidos com Relatorio mensal Prontuario
restabelecimento de vinculos contato restabelecido com atualizado
famili itari familiares .
amiliares e comunitarios Namero de acolhidos com
retorno para suas familias
4 100 % dos acolhidos com | NUmero de encaminhamentos a Relatorio mensal Prontuario
acesso & rede socioassistencial rede socioassistencial eas atualizado
N . . L demaispoliticas publicas setoriais
e as demais politicas publicas
setoriais;
5 | 80% dos acolhidos participando NUmero de acolhidos Relatério mensal Prontuario
de oficinas internas . Participando de oficinas | atualizado
internas . Lista de
presenca
Registro
fotografico
6 30 % dos acolhidos participando NUmero de acolhidos Relatério mensal Prontuario
de programacées culturais, de participando de programacoes atualizado
l d ; ¢ tividad culturais, de lazer, de esporte e Lista de presenca
azer, de esporte e atividades atividades Registro
fotografico
7 100 % dos acolhidos [NUumero de acolhidos que Relatorio mensal Prontuario
estimulados a participacdo em participacao de espacos de atualizado
de defesa d d‘) itos: defesa de direitos Lista de presenca
espacos de defesa de direitos; Registro
fotografico
8 100 % dos acolhidos com Numero de acolhidos Relatorio mensal Prontuario
contatos com familia ou com a atualizado
rede socioassistencial do
municipio de origem;
9 100% dos acolhidos com PIA NUmero de PIAS realizados PIAS contruidos Relatorio

mensal Prontuario
atualizado
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10 | 30% dos acolhidos desligados NUmero de acolhidos com retorno Relatorio mensal Prontuario
com acesso as diversas formas . a familia ; ) _atualizado
. . NUumero de acolhidos inseridos Registro fotografico
de moradias (Familia , em outros equipamentos ;
comunidade, replblicas e NUmeros de acolhidos com
outras); autonomia independente de
moradia
(aluguel, cedida , pensao etc.)
11 | 50% dos acolhidos participando Numero de acolhidos Relatorio mensal Prontuario
de oficinas externas ( rede socio atualizado
. . Lista de
assistencial); presenca
Registro
fotografico
12 | 70 % dos acolhidos com NUmero de acolhidos Relatoério mensal Prontuario
condicoes para independéncia _atualizado
’ . Registro fotografico
e o autocuidado;
13 | 50% dos acolhidos com acesso |[NUumero de acolhidos inseridos na Relatério mensal Prontuario
a rede de qualificacdo e inclusao produtiva . atualizado
e~ . Numero de acolhidos inseridos Registro fotografico
requalificacao profissional com em cursosdecaapacitacao .
vistas a inclusao produtiva NUmero de entrevistas de
emprego realizadas
14 | 100% da equipe tecnica e 4 educadores sociais/monitores Prestacao de contas mensal e

operacional contratada,
capacitada e equipe tecnica
com supervisao

constante das acoes do servico
de alta complexidade

1 coordenador administrativo
1 assistente social

quadro de funcionarios
atualizado fixado em local de
acesso .
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Do Monitoramento, avaliagao, fiscalizagdo e impacto esperado do servigo
O monitoramento e fiscalizacdo do Servico de Acolhimento sera realizado pela Gestao de Desenvolvimento

Social de Louveira e Pela Diretoria da OSC SOS Cristao através de:

1) Relatorio Financeiro:
. Prestacao de Contas Mensal das receitas e das despesas;

. Balanco financeiro e patrimonial semestral e anual (ou conforme o municipio solicitar);

2) Relatorio de Frequéncia dos usuarios
«Relatoério diario e mensal das pessoas atendidas;

. Acompanhamento dos acolhidos

3) Acompanhamento de Resultados
«Relatorio de intervencoes realizadas;

«Relatorio dos encaminhamentos realizados;

Avaliagao

A avaliacao do servico é feita considerando os seguintes aspectos:

1) Satisfacao dos usuarios

. Entrevistas individuais e caixa de sugestoes;

2) Satisfacdao com os funcionarios

*Reuniao a cada dois meses da Gestao de RH com a equipe

3) Satisfacao da sociedade de uma forma geral

. Por meio do site da entidade e das informacdes recebidas pelo e-mail;

Impacto social esperado:

1) Reducao das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
2) Reducao da presenca de pessoas em situacao de rua e de abandono;

3) Individuos e familias protegidas;

4) Construcao da autonomia;
5) Individuos e familias incluidas em servicos e com acessos a oportunidades;

6) Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar.
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5. RECURSOS FiSICOS E MATERIAIS
Obs.: O local da prestagéo de servigo sera alugado pela OSC, devendo o imével conter:

5.1 Recursos Fisicos

PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE
PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADESOCIAL

N° TIPO QUANTIDADE DESCRIGAO DO USO NO SERVIGO
Sala de recepcao/ colhida; 01 e Local para receber os acolhidos , €
1 iniciar os primeiros cuidados , quantg
aos pertences ,higiene , documentos
2 |Quartos com capacidade para até 4 05 Local de descanso e guarda de
pessoas género pertencescom privacidade.
3 |[Sala(s) de atendimento 01 e Atendimento técnico garantindo o
individualizado; sigilo eprivacidade .
4 |Sala(s) de atividades coletivas e 01 e Atividades de Grupo e oficinas
comunitarias;
5 |Sala para equipe técnica; 01 Local para os técnicos realizarem
relatorios, atualizacao de prontuarios,
encaminhamentos e contatos com a
rede
6 |Sala de coordenacao e atividades 01 Local para a coordenacao e
administrativas administrativo realizarem suas
atribuicées
7 [Sanitarios; 04 Local para realizar necessidades
fisiologicas e higiene pessoal sendot
para oscolaboradores , 1 para os
acolhidos masculino e 1para
acolhidas feminino e 1 adaptado
para pessoas com necessidades
especiais.
g |Cozinha 01 Manipulacao e confeccao dos
alimentos
9 |Despensa 01 Para armazenamento de alimentos e
outrosprodutos
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5.2 Recursos Materiais

PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE
PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADESOCIAL

NO
TIPO QUANTIDADE DESCRIGAO DO USO NO
SERVIGCO
1 [Mobiliario Compativel como o 24 Camas ,armario ou prateleira |Acolhimento atividades
servico 01 fogao, 01 geladeira , 01 administrativa.
sofa,01freezer,02mesas para 10
pessoas,24 cadeiras, 01 maquing
delavar, 4mesas de escritorio, 8
cadeiras,1 armario tipo
arquivo, 01 armario
estante de aco,armario
para os pertences dos
colaboradores .01 televisao
2 |Computador com acesso a 02 computadores com acessoa Uso dos técnicos e administrativo
internet, impressora e telefone; internet , 01 impressora , 01
telefone
3 |Roupa de cama, mesa e banho numero adequado a Para uso dos acolhidos
quantidade de usuarios
acolhidos
4 |Material de limpeza e higiene numero adequado a Para uso dos acolhidos
quantidade de usuarios
acolhido
5 |Vestuario; numero adequado a Para uso dos acolhidos
quantidade de usuarios
acolhido
6 |Armarios individualizados para 4 armarios ou 40 Para uso dos acolhidos
guarda de pertences dos prateleiras
usuariosatendidos;
7 |Utensilios para cozinha; Panelas, pratos, talheres, copos, [Para uso dos acolhidos e
formas , jarra, utensilios colaboradores
deplasticos
8 |Servico de Transporte 01 automodvel e motorista Para execucao operacional do
servico
socio assistencial, acolhidos e
colaboradores .
9 [Material de expediente e materia| nimero adequado a IAtividades tecnicas
para o desenvolvimento de quantidade de relatorios ,prontuarios , arquivo ,
atividades individuais e coletivas usuarios acolhido organizacdo de documentos , e
pedagogicos, culturais e material para as oficinas .
esportivos);
10 |Alimentacdo balanceada 5 refeicoes: As refeicoes devem atender os
café da manha , almoco, padrées nutricionais adequados €
Jantar,cafe da tarde e atender necessidades especificas
ceia . caso houver, e o seu preparo deve
seguir as normas de higiene
e seguranca.
11 |Banco de dados da rede de 01 Informagbes para equipe
servicos técnica ,
do municipio; operacional e acolhidos .
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PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE
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CARGAH
N° ORARIA SALARIO HORA ATIVIDADE
FUNGAO RANCLES BASE EXTRA DESENVOLVIDA
(semanal) (Més)
1 |1 Coordenador MEI 7 horas RS 1.125,00 Realizar cotacoes e
Hibrido, na orcamentos de
Administrativo sede eno necessidades de compras
; ou
acolhiment contratacdes, e manter a
0s guarda
do mesmo; « Realizar
pagamentos

de vale transporte,
pagamentos de

salarios, impostos, aluguel,
entre

outros pagamentos que se
fizerem

necessarios; .

Manter
relacionamento com bancos
e
credores para
acompanhamento e
pagamentos de boletos
dentro do
vencimento;  Elaborar
prestacao
de contas junto com a
gestao de
projetos de acordo com ag
normativas do tribunal de
contas e
orientacoes do

municipio
cumprindo datas e prazos;

Manter contato com a

coordenacao
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PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADESOCIAL

técnica do servico,

garantido a

compra de provisdes para o

bom

andamento do servico; e

Realizar

comunicacao com o
setor

financeiro/contabil para

fornecer os

documentos  necessario g

confeccao de balancetes e

demais

documentos

contabeis;
Comunicacgao direta com a
gestao
de RH para garantir o custeio
dos
colaboradores e adequacao
do
mesmo; « Elaborar relatoérios
de
acordo com as
solicitacoes; o
Participar de reunides ¢
capacitacées sempre

que
solicitado; « Garantir que o
recursos financeiros estejam
em
aplicacoes rentaveis e Garantir
que
as transacées bancarias
estejam

de acordo com o plano de
trabalho e cumpram as
exigéncias legais.

4 Educador social /
Monitor Noturno

CLT

12/36 horas

RS 1.550,00

RS 220,00

Atuar em consonancia com as|
diretrizes e objetivos da
Politica Nacional de Assisténcia
Social) e da Protecao Socia
Especial de Média
Complexidade, cooperando
para a efetivacao das politicas
publicas de desenvolvimento
social e para a construcao de
sujeitos; - Atuar em
consonancia com os Parametro
do trabalhosocial com familias|
na Protecao Social Especial de
Média e alta Complexidade; -
Participar dos encontros|
formativos e demais processos
de trabalho da Protecao Socia

Especial de Média
Complexidade/Secretaria

Municipal da Assisténcia
Social; - Desenvolver]
atividades socioeducativag

(individuais e ou coletivas
para (re) construcao dg
autonomia e inclusao social,
visando a superacao dg
violacao de direitos;
Desenvolver atividades de
convivéncia visandoo
fortalecimentodos vinculos

Estrada: Da Boiada, n® 500 — Vila Omizollo- Louveira/SP CEP: 13.291.434
Fone: (19) 3878-7618
E-mail: soscristao.louveira@gmail.com



SOS

CRISTAO

XX

SOS CRISTAO

PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE

PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADESOCIAL

familiares e comunitarios
Desenvolver acdes coletivas
em relacao ao conjunto dg
situacoes de violacoes de
direitos, nos territorios
Participar da construcao dc
Plano de Atendimentd
Individual/Familar;
Realizar
referenciamento

e
contrarreferenciamento
Apoiar o planejamento das
acoes; - Realizar registro de
atendimento

1 Assistente Social

CLT 30 horas RS 3.500,00

- Acolher e acompanha
individuos e familias em
situacoes ja comprovadas de
risco pessoal e social, po
violacoes de direitos; - Atua
em (Politica Nacional de
Assisténcia Social) e da
Protecao Social Especial de
Alta Complexidade,
cooperando para a efetivacad
das politicas puUblicas de
desenvolvimento social e parg
a construcao de sujeitos;
Participar dos encontrog
formativos e demais processos
de trabalho da Secretaria
Municipal da
Assisténcia Social; - Apoiar o
planejamento das acgoes;
Desenvolver um conjunto de
atividades e acoes, de apoio
especializadas, desenvolvidas
individualmente e em grupos
de carater  continuado €
interdisciplinar e de
planejamento (inicio, meio e
fim) de acordo com o plano de
atendimento (Plano de
Atendimento
Individual/Familiar)
desenvolvido pela equipe; -
Identificar e potencializa
os
recursos tanto individual como

coletivos, _ realizando
intervencoes

nos ambitos individua
familiar,

grupal e comunitario

Desenvolver acdoes coletivas
em relacao ao conjunto dg
situacoes de violacoes de
direitos, nos territorios
Proporcionar orientacao €

apoio aos educadores sociais .
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7. PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA

1- DESPESAS
CUSTO 3 CUSTO 3 MESES
MESES RECURSO ESTADUAL TOTAL 3 MESES
N° TIPO DE DESPESA RECURSO
MUNICIPAL

1 | Recursos Humanos RS 41.519,19 RS 41.519,19
5 | Medicamentos R$213,60 R$213,60
3 | Material. Medico e

hospitalar
4 | Género Alimenticio RS 8.489,70 R$ 8.489,70
5 | outros Materiais R$2.640,63 R$2.640,63

de consumo

(Produtos Higiene/

Material

Escritorio,

Limpeza e afins
6 | Servicos Médicos
7 | Outros Servicos de R$5.700,00 R$5.700,00

terceiros
8 | Locacao de Imoveis
9 | Utilidades Publicas R$1.500,00 R$1.500,00

(energia elétrica,

agua e esgoto, gas,

telefone internet)
10 | Outras Despesas R3600,00 R5600,00

(manutencao de

eletrodomésticos pequenas

reformas predial)

Total RS 60.663,12 R$ 60.663,12
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PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADESOCIAL

7.1.1 CUSTEIO DETALHADO DAS DESPESAS ITEM 7.1

PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE

CUSTEIO DE RECURSOS HUMANOS SERVIGO DE

LOUVEIRA
oo VoWre FORMA DE TOTAL 3
ELEE gdicions] CONTRATAR TOTALMES | MESES
CARGO SAL. BASE e Nt ENCARGOS HS Extras
R$3.500,00
Assistente Social 30 hrs RS 410,00 RS 1.118,56] CLT RS$ 5.028,56 RS
15.085,68
Coordena
dor R$ 1.125,00 7 hs MEI R$ 1.125,00 | RS 3.375,00
Administra
tivo
Cuidador Diurno RS$ 1.550,00 12/36 hs | RS 410,00 RS 505,39 CLT RS 2.465,39 | R$7.396,17
Cuidador Diurno RS 1.550,00 12/36 hs | RS 410,00 RS 505,39 CLT RS 2.465,39 | R$7.396,17
Cuidador Noturno RS 1.550,00 40 hs RS 700,00 RS 505,39 CLT RS$ 2.755,39 | RS 8.266,17
DESPESAS
FIXAS
RH
TOTAL RH R$13.839,73 | R$41.519,19

*CLT - Encargos Sociais (FGTS Mensal, FGTS Anual(Cons. 13° e 1/3 de férias) 1/3 Férias, 13° Salario, INSS, Vale

Alimentagao)

Transporte e Vale

OUTRAS
DESPESAS

ITENS CUSTO MES TOTAL 3 MESES
Contabilidade RS 250,00 RS 750,00
Material

Manutencdo RS 200,00 RS 600,00
Gestao de RH R$1.570,00 R$4.710,00)
Alimentacao R$2.829,90 R$8.489,70
Higiene/Limpez

ae descartavel R$ 340,00 R$1.020,00
EPI/Uniforme $63,06 RS 189,18
Exame Admissional/

demissional RS 80,00 RS 240,00
Farmacia $71,20 RS 213,60
Roupas intima/meia R$60,00

echinelos RS 180,00
Roupa de cama/mesa R$140,00 RS 420,00
e banho

Gas de cozinha R$500,00 R$1.500,00
Material de R$227,15 RS 681,45
consumocozinha

Papelaria R$50,00 RS 150,00
TOTAL R$ 6.381,31 R$ 19.143,93

Valor Total RH e Outras Despesas

| R$ 20.221,04

R$ 60.663,12

Para desenvolver as atividades desta proposta, objeto do chamamento publico 05/2022 é necessario o

desembolso do valor de: RS 20.221,04 (vinte mil, duzentos e vinte e um e quatro centavos) Mensal e

Valor Trimestral de: RS 60.663,12 ( sessenta mil, seiscentos e sessenta e trés e doze centavos) a serem

pagos conforme cronograma de Desembolso abaixo:
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7.2 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - RECURSO MUNICIPAL

NO

TIPO DE DESPESA

1° MES

2° MES

3° MES

Recursos
Humanos

RS 13.839,73

RS 13.839,73

RS 13.839,73

Medicamentos

R$71,20

R$71,20

R$71,20

Material. Medico e
hospitalar

Género Alimenticio

RS 2.829,90

RS 2.829,90

RS 2.829,90

Outros Materiais de
consumo (Produtos
Higiene/ Material
Escritério, Limpeza e
afins

RS 880,21

RS 880,21

RS 880,21

Servicos
Médicos

Outros Servicos de
terceiros

RS 1900,00

RS 1900,00

RS 1900,00

Locacao de
Imoveis

Utilidades publicas
(energia elétrica, agua e
esgoto, gas, telefone
internet)

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

10

Outras Despesas
(manutencao de
eletrodomésticos
pequenas
reformas predial)

RS 200,00

RS 200,00

RS 200,00

TOTAL GERAL

RS 20.221,04

RS 20.221,04

RS 20.221,04
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CRY STA O PROGRAMA VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO
X X SOCIAL DE PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas sera feita observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal n°13.019/2014,
na legislacdo municipal e demais normas aplicaveis a matéria, atendendo aos prazos e normas de elaboragio constantes do
edital, anexos, no instrumento de parceria e neste Plano de Trabalho.

8.DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou entidade da Administracao
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacées consignadas nos orcamentos deste
Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Louveira, 05 de setembro de 2023.

Representante Legal: Responsavel Técnico do Projeto:
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
gb AMAURY RICARDO PICCOLO %jb MARCELO ANDERSON LOPES MASCARENHAS
g » Data: 02/06/2023 16:50:32-0300 g o Data: 05/09/2023 16:29:21-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Amaury Ricardo Piccolo Marcelo Anderson Lopes Mascarenhas
Presidente da OSC Coordenador

9.APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Louveira, __ de de20__ .

Ana Aparecida Bichara Melin
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.

Louveira, de de 20___.

Estanislau Steck
Prefeito Municipal de Louveira
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