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PLANO DE TRABALHO - APOSTILAMENTO

1. IDENTIFICAGCAO DO SERVICO
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NA MODALIDADE CASA DE PASSAGEM NO
MUNICIiPIO DE FRANCO DA ROCHA/SP

2. APRESENTAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DA OSC

Nome: Associagdo SOS Cristdo

CNPJ: 20.004.071/0001-70

Endereco Administrativo Sede: Rua do Retiro, N° 432 Sala 21 Vila Virginia — Jundiai/SP CEP: 13201-030
Fone: (11) 4586-6845

Site: soscristao.com.br

E-mail institucional: soscristao.gestao@gmail.com

Vigéncia do mandato da diretoria atual: 19/11/2021 4 18/11/2025

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome: Amaury Ricardo Piccolo

RG: 34.518.723-4 /[SSP-SP

CPF: 310.482.588-23

Data de Nascimento: 21/01/1983

Formacéo: Advogado

Endereco: Rua Antonio Toffoli, N° 138, AP 154 C — Jardim Guarani
CEP: 13.206-270

Municipio: Jundiai /SP

Telefones: (11) 99580-6976

E-mail institucional: soscristao.gestao@gmail.com

COORDENADOR TECNICO

Nome: Eunice Santos Luz

RG: 18.149.270-2

CPF: 069.457.318-39

CRESS: 40670

Formacéo: Assistente Social

Enderecgo: PAS Alto Boa Vista N 121 — Jardim Belita
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CEP: 09651-240
Municipio: Sdo Bernardo do Campo / SP
Telefones: (11) 99301-2431

E-mail Pessoal: eunice.luz.le@gmail.com

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ: 20.004.071/0001-70

Data da abertura do CNPJ: 25/03/2014

Atividade Econdmica principal: 87.20-499 — Atividade de assisténcia psicossocial e & salde a portadores
de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica ndo especificadas anteriormente
Atividade Econdmica Secundaria: 87.30-199 — Atividades de Assisténcia social prestadas em residéncias
coletivas e particulares nao especificadas anteriormente.

87.30.1-02 — Albergues assistenciais.

88.00.6-00 — Servigos de assisténcia social sem alojamento.

Certificag8o CEBAS: N° 235874.0018989/2020
Vigéncia: 27/05/2021 & 26/05/2024
Portaria N° 49, de 9 de maio de 2022, com validade estendida até o dia: 31/12/2025

Finalidade Estatutaria: Apoiar e desenvolver acdes para a defesa, elevagdo e manutengdo da qualidade
de vida do ser humano, em especial os moradores de rua e pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica, através de casa de acolhida, casa de passagem, casa abrigo e clinica de tratamento a
dependentes quimicos e élcool, associados a inclusdo social, educacdo para o trabalho e acbes de

cidadania.

3. IDENTIFICACAO DO SERVICO

a) Tipo de Servigo:
Servigco de Acolhimento Institucional para Pessoa em Situag@o de Rua e Desabrigo na modalidade Casa de

Passagem

b) Modalidade:
Modalidade Casa de Passagem: A Casa de Passagem é uma unidade que se insere no ambito da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, ofertando servigco de acolhimento emergencial. A previsdo

desse servico no SUAS parte, dentre outros aspectos, do reconhecimento de que nessas situacdes é
3
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necessario garantir a individuos e familias que utilizam as ruas como espago para moradia e/ou
sobrevivéncia e pessoas familias que se encontram em situacdo de desabrigo, que necessitam de
acolhimento temporario e possibilidades para desenvolver condicbes para a independéncia, a autonomia e
o0 autocuidado.

Vale ressaltar que a busca pela resolutividade das situacbes e demandas concretas apresentadas pelas
familias e individuos em situacao de rua pressupde integracdo e articulacdo entre a rede de servigcos e
beneficios socioassistenciais e destes com a rede das diversas politicas publicas - em especial a de Saude,
Trabalho e Renda, Habitacdo, Educagdo e Seguranca Alimentar e Nutricional — e com os 6rgaos de defesa

de direitos, quando necessario.

c) Periodo de Execucdo:
O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo serd inicialmente de 24 (vinte e quatro) meses, tendo por
termo inicial a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, mediante
anuéncia das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme inciso Il do artigo 57 da Lei de
Licitagbes e Contratos.
Data de inicio da parceria: Até 10 dias apds assinatura do Termo de Colaboracdo (Necesséario para a
Gestdo de RH OSC proceder com contratacdes e adquirir itens previstos para implantacdo para poder

executar o servico).

d) Objeto do Projeto:
Realizar Termo de Colaboragdo com organizacdo da sociedade civil, sem fins lucrativos para implantar a
CASA DE PASSAGEM para Populacdo em Situacdo de Rua e Desabrigo cujos servicos a serem
executadas deverdo atender o preconizado pela Resolugdo n°109/2009 - Tipificacdo Nacional de Servicos

Socioassistenciais.

e) Experiéncia Prévia:
A Associacdo SOS Cristdo desde a sua fundacdo desempenha servicos e projetos em Parceria com o
Poder Publico em Servigos de alto e Média Complexidade, possuindo atestado de capacidade técnica de
desde 29 de Julho de 2015 até os dias atuais, atuando em 5 cidades do Estado de S&o Paulo. Anexo a esta

proposta segue documentos que comprovam.

» A OSC desenvolveu Servigco de acolhimento a Pessoas em situacao de rua, incluindo
idosos de dependéncia I, através de contrato N° 44/15 celebrado aos 29 de Julho de
2015 com a Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, através de lei autorizativa N° 2.251

de 13 de Julho de 2.015. Possui aditivo ao contrato N° 44/2015 através de Lei autorizativa
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N° 2.275 de 12 de Abril de 2016 por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social
e da Secretaria de Saude até a data de 30/12/2020.

A OSC desenvolveu Servico de Abordagem Social e de Acolhimento Institucional para
pessoas em situacdo de rua em parceria com o municipio de ltatiba, através de Termo
de colaboracdo N° 05/2019, realizado através de chamamento publico n° 11/2019, por
intermédio da Secretaria Municipal de acdo social, trabalho e renda para servico de
abordagem social e acolhimento institucional de pessoas em situagdo de rua do Municipio
Itatiba de 01 de Dezembro de 2019 até 18 de Agosto de 2021.

Desenvolveu Projeto de Acolhimento Emergencial devido a Pandemia e Abordagem a
pessoa em situacéo de rua, através de Termo de colaboragdo N° 01/2020, Processo
Administrativo n°® 02416/2020 com a Prefeitura Municipal de Itatiba, por intermédio da
Secretaria Municipal de a¢éo social, trabalho e renda para servico de abordagem social e
acolhimento institucional emergencial devido a Pandemia Covid-19 de pessoas em situacdo

de rua do Municipio Itatiba no ano de 2020.

A OSC desenvolve Servico de acolhimento & Pessoas em situagdo de rua, incluindo
idosos de dependéncia | no Municipio de Varzea Paulista, por intermédio da Secretaria
de Desenvolvimento Social do Municipio de Véarzea Paulista através de Termo de
colaboragédo n°113/2020 de 31/12/2020 até os dias atuais;

A OSC desenvolve projeto de abordagem social e acolhimento institucional emergencial
devido a Pandemia Covid-19 de pessoas em situacdo de rua do Municipio Mogi Mirim
através de Termo de colaboracdo N° 48/2021, realizado através de Chamamento
Pablico 01/2021 pela Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social de 21 de Junho de 2021, com vigéncia de 6 meses,
gue foram aditados até o dia 10/09/2022;

A OSC desenvolve Servi¢co de Acolhimento Institucional para pessoas em situacéo de
rua em parceria com o municipio de Itatiba, na modalidade Casa de Passagem e
Abrigo Institucional através de Termo de colaboragdo N° 01/2021, realizado através de
chamamento publico n° 11/2019, por intermédio da Secretaria Municipal de a¢éo social,

trabalho e renda para servigco de abordagem social e acolhimento institucional de pessoas

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13201-030

Fone: (11) 4586-6845
E-mail: soscristao.gestao@gmail.com



SOS

CRISTAO

XX

ASSOCIACAO SOS CRISTAO
CNPJ: 20.004.071/0001-70

SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

>

>

>

EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

em situacdo de rua do Municipio Itatiba de 19 de Agosto de 2021, com vigéncia de até 5
anos, podendo ser prorrogado anualmente e em desempenho das atividades até os dias

atuais.

A OSC desenvolveu Servigo de acolhimento institucional de pessoas em situacéo de rua no
Municipio de Santo André através de Termo de Colaboragdo N° 39/2021, realizado
através de Processo Administrativo pela Prefeitura Municipal de Santo André, por
intermédio da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social de 1 de Julho de
2021, com vigéncia para até dez anos. No entanto a OSC solicitou rescisdo em 15 de Junho
de 2022.

A OSC desempenha o Servico de Acolhimento Institucional em parceria com o
Municipio de Jundiali, através de Termo de parceria N° 08/2021 realizado por intermédio
da Secretaria municipal de desenvolvimento social para o servico de acolhimento
institucional para pessoa em situacdo de rua desde 01 de Janeiro de 2022, com vigéncia
até 31 de Dezembro de 2022;

Possui Contrato N° 119/2020, realizado através de Processo Administrativo pela
Prefeitura Municipal de Itupeva, por intermédio da Secretaria Municipal de
desenvolvimento social para acolhimento institucional em local proprio da entidade desde
Margo de 2021, com vigéncia até 31 de Novembro de 2022, podendo ser prorrogado e em

atividade até os dias atuais.

f) Atuacdo em rede:

A OSC SOS Cristdo, juntamente com o Desenvolvimento Social de Franco da Rocha, desenvolvera a

articulagdo com a rede de protecdo social do territério, na perspectiva da intersetorialidade, visando o

fortalecimento familiar e a sustentabilidade das acdes desenvolvidas, de forma a superar as condi¢Bes de

vulnerabilidade. Esta dimensao considera o territério como espago concreto de vivéncia e convivéncia no

qual as pessoas produzem e reproduzem a sua existéncia através do trabalho das relagdes de vizinhanca,

através de parcerias com Universidades, Escolas, Unidades Basica, Centros Comunitarios dentre outros.

Sera realizado prioritariamente um mapeamento dos servicos presentes no territorio, e logo na implantagao

do servico estaremos agendando reunides e visitas para possiveis parcerias e tomar conhecimentos de

protocolos de referenciamento de usuarios.
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Articulag&o em rede:

a) Servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial;

b) Servicos das Politicas Publicas setoriais;

c) Sociedade Civil organizada;

d) Programas e projetos de preparacéo para o mundo do trabalho e de inclusdo produtiva;
e) Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

f) Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

A Associacdo SOS Cristdo preconiza as articulacdes e parceria com toda a rede de apoio, consequéncia

disso, sdo as certificacdes que a OSC SOS Cristdo possui:

e Possui o CEBAS (Certificado de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social) N°
235874.0018989/2020 conforme publicacdo de portaria n° 61/2021 no diario oficial da unido de
27/05/2021;

e Possui o Titulo de utilidade Publica Municipal de Varzea Paulista através de Lei autorizativa N°
2.242 de 16 de Abril de 2016;

e Possui Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Varzea
Paulista, Jundiai, Itatiba, Mogi Mirim e Santo André bem como inscri¢do no Conselho Municipal
de Saude do municipio de Varzea Paulista desde o ano de 2015;

e Possui o certificado CRCE (Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades) do Estado de
SP;

e Possui 0o CNEAS — Cadastro Nacional das entidades de Assisténcia Social pelo Ministério do
Desenvolvimento Social;

e Possui certificado no Pré Social Cadastro de entidades pela DRADS (Diretoria Regional de
Assisténcia Social) de Campinas e

o Possui todas as Prestacfes de contas aprovadas desde o ano de 2015 pelo Tribunal de contas.

Recebemos a Visita desse mesmo érgdo no ano de 2017.

g) Relevancia Publica e Social:

A Associacao SOS Cristdo surge em meio a um movimento da sociedade civil, no ano de 2014, onde varias
pessoas do municipio de Varzea Paulista, preocupadas em levar dignidade as pessoas em situacao de rua,
que transitavam no territério da cidade de Véarzea Paulista, sentiram a necessidade de constituir um
Programa voltado as pessoas excluidas da sociedade.

N&o se pretende apenas “saciar a fome” desse contingente de excluidos; mas utilizara a comida e acolhida
7
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como um instrumento de aproximacao e contato, com a notavel caracteristica de oferecer muito amor,
despertando neles um lampejo de esperanca e um despertar de consciéncia que permita se ancorarem na
intencdo do movimento, iniciando um caminho de recuperacao.

A OSC SOS Cristao tem por finalidade atender pessoas que necessitam de atendimento emergencial,
voluntario ou que encaminhadas pelo poder publico que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade
social, com os vinculos familiares rompidos ou fragilizados, bem como diz o Art.4° do estatuto social que a
OSC tem por finalidade apoiar e desenvolver acdes para a defesa, elevagdo e manutencdo da qualidade de
vida do ser humano, em especial moradores de rua e pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica, através de casa de acolhida, casa de passagem, casa abrigo e clinica de tratamento a
dependentes quimicos e alcool, associados a inclusdo social, educacdo para o trabalho e acdes de
cidadania. Sem distingdo de raca, cor ou género ou de religido conforme o paragrafo Unico do estatuto. O
paragrafo segundo vem de encontro afirmando que para a consecuc¢éo de suas finalidades, a OSC podera
sugerir, promover, colaborar, coordenar, administrar ou executar agdes e projetos visando:

| — Ressocializacao;

Il — Tratamento de dependentes quimicos e de alcool;

Il — Promocdo gratuita de educacdo, de saude, observando se a forma complementar de participacao,
incluindo prevengéo DST, consumo de drogas e bebidas alcodlicas;

IV — Desenvolvimento econémico e social de pessoas em situacéo de vulnerabilidade;

V — Promocéao da educagdo ambiental e promogé&o do desenvolvimento sustentavel;

VI — Promocéao do voluntariado e oferta de estagios em nossas unidades;

VII — Promocéo de direitos das pessoas portadoras de deficiéncias, dos direitos da mulher e da crianca e
combate a todo tipo de discriminacdo sexual, racial e social, trabalho for¢cado e infantil;

VIIl — Promocéo da espiritualidade, da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais.

E, conforme paragrafo quarto e quinto, a OSC ndo distribuird entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados e doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes
ou parcelas do seu patriménio. Bem como adota praticas administrativas, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E a prestacdo de
contas da OSC observara as normas e os principios fundamentais da contabilidade e as normas Brasileiras
da contabilidade conforme o artigo 34°.

Paralelo aos projetos financiados pelo poder publico, a OSC SOS Cristdo sempre se engaja em outros
projetos com a participacdo da sociedade, ampliando o projeto ja existente e garantindo uma forma de
contrapartida ao municipio em que esta.

Exemplo disso € o acompanhamento do usuario no momento que esta em fase de desligamento,

desenvolvendo busca por doagfes com a sociedade para que o usuario se estabele¢ga de uma forma digna
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no seu novo local de convicio, nesta agao inclui pequenas reformas do local e obtencdo de moveis,
eletrodomeésticos entre outras necessidades.

Outro projeto de contrapartida € a promocdo da horta solidaria, com a participacdo dos usuarios do
equipamento, onde eles desenvolvem atividades diarias bem como formacao para geracdo de renda. Esse

projeto visa atender com verduras organicas um determinado grupo especifico e para uso proprio.

Misséao

Promover um novo contexto visando uma nova dire¢do de vida para as pessoas em situagédo de rua a fim

de resgatar a esperanca de viver e voltar ao convivio familiar e/ou social.

Visao

Promover a recuperacao fisica, social e espiritual de pessoas em situacéo de rua, minimizando a exclusao

na cidade.

Valores

Dignidade, Justica social, Compromisso, Espiritualidade, Caridade e Amor.

h) Capacidade Técnica e Operacional:
Conforme experiéncia demonstrada no Item, a OSC SOS Cristdo detém capacidade técnica para
desenvolver o servigo de Franco da Rocha na modalidade de Casa de Passagem e pretende contratar com
recursos da parceira, conforme documento anexo, recursos humanos para o desenvolvimento das acdes

previstas nessa proposta.

i) Caracterizagdo SOcio Econdémica da regido, das vulnerabilidades considerando o publico a

ser atendido e arealidade a ser transformada:

A cidade de Franco da Rocha tem sua primeira documentacéo histérica datada em 1627, época em que 0
rei de Portugal oferecia sesmarias (que eram doacdes de terras com a obrigacdo de cultivo dentro de trés
anos, sob a pena de revogacédo) aos interessados em cultivar a area. Na época, o beneficio foi concedido
ao senhor Amador Bueno da Ribeira, para que cuidasse dos Campos do Juquery.
Franco até o século XIX, era uma regido que servia de caminho para os bandeirantes ou todos aqueles que

se dirigiam ao Estado de Minas Gerais. Nessa época, tratava-se de um lugarejo, que era conhecido pelos
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tropeiros, como Parada do Feijdo, onde a topa que transportavam gados e mercadorias faziam suas
refeicdes.

Onde hoje se encontra 0 municipio, nada mais eram que grandes fazendas. No ano de 1807, surgem as
primeiras escrituras, como do sitio Borda da Mata, que em 1866 foi vendido para a Estrada de Ferro Sao
Paulo Railway, juntamente a fazenda Belém e Cachoeira, onde anos depois a cidade comecaria a mudar de
ares, com a inauguracéao da estacdo de trens.
A estagdo do Juquery foi fundada em 1° de fevereiro de 1888. E nesse mesmo ano, chegou na cidade o
italiano Filoteo Beneducci que tinha a intencdo de descobrir ouro em grande escala no lugar, conhecido na
época como Pedreira, atualmente a Quarta Coldnia. Como no local ndo existia a quantidade esperada pelo
imigrante que resolveu se dedicar a extracdo de pedras enviadas para a cidade de Sdo Paulo pela Estrada
de Ferro recém-inaugurada. Essa extracéo € tida como a primeira atividade industrial de Franco da Rocha.
O desenvolvimento da cidade prosseguiu com um fato marcante, que mudaria para sempre a vida no
municipio com a instalacdo do Hospital Psiquiatrico no Juquery. Sua construgdo, em uma &rea de 150
hectares comeca em 1885, com o projeto do arquiteto Ramos de Azevedo, denominada Colbnia Agricola do
Juquery, para suprir a demanda de pacientes mentais, ja que os locais que atendiam os doentes mentais de
todo Estado de S&o Paulo — Hospital de Alienados, na capital e em Sorocaba e a Chacara Ladeira do
Tabatinguera ndo tinham mais condicbes de receber pacientes e o numero aumentava a cada dia.
Inaugurado com capacidade inicial de 800 leitos, o Hospital ocupava um terreno a margem da linha férrea,
proximo a estacao Juquery. Com o passar dos anos as terras da Quarta Colbnia, as fazendas Cresciima e
Velha foram incorporadas ao patriménio do Hospital. Na Quarta Colbnia, alias, foi instalada a usina elétrica
do hospital, que durante anos forneceu energia também para a estacdo Juquery e todo o povoado.
Com o falecimento do sr. Frederico Alvarenga, em 1896, o Doutor Francisco Franco da Rocha, a servi¢co do
Governo do Estado, foi designado para administrar o maior Hospital Psiquiatrico da Brasil e da América
Latina.

A religiosidade também esteve sempre presente na cidade. No ano de 1908, foi iniciada a construcao da
Igreja Matriz, em louvor a Nossa Senhora da Conceigdo, que se tornou a Padroeira do Municipio.
A primeira escola primaria de Franco da Rocha ficava em um local muito castigado pelas enchentes e em
1909, a escolinha Rural Masculina passou a funcionar onde hoje é a Rua Azevedo Soares e ficou sob a
tutela do professor Ernesto Alves de Oliveira. Entre outras escolas tradicionais em Franco da Rocha estéo o
Grupo Escolar de Franco da Rocha, atual E.E. Professor Domingos Cambiaghi, homenagem ao diretor de
mesmo nome. O Grupo Escolar Azevedo Soares foi inaugurado em 1950 e o Ginasio Estadual Benedito
Fagundes, 0] BEFAMA, foi criado no dia 15 de maio de 1952.
Franco da Rocha foi elevado a distrito do municipio de Mairipora, em 21 de setembro de 1934, e em 30 de
novembro de 1944, Franco da Rocha tornou-se uma cidade autbnoma.

Situado na Regido Metropolitana de S&o Paulo — RMSP, Franco da Rocha possui area de 133,93 km2 e tem

limites com Mairipora a leste, Caieiras a sul, Francisco Morato a norte, Cajamar a oeste, Atibaia a nordeste
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e a noroeste Jundiai e Campo Limpo Paulista. Esta localizado no norte da Regido Metropolitana de Sao
Paulo (RMSP), que, por sua vez, encontra-se a sudeste do Estado de Sao Paulo e é formada por 39
municipios A RMSP, formada por 39 municipios, possui area total de 7.947,28 km2 (IBGE, 2011), onde 48%
da populacédo estadual reside, ou seja, 19.683.975 habitantes. Para esse total, segundo dados do censo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) realizado em 2010, Franco da Rocha contribuia com
131.604 habitantes. Contudo, em estimativa realizada pelo IBGE no ano de 2019, esse nimero foi ampliado
para 154.489 pessoas residindo no municipio. Dessa forma, sua densidade demografica é de
aproximadamente 980 habitantes / km?, uma ocupacdo predominantemente urbana (92,13%) que se
apresenta fortemente concentrada na &rea central da cidade conforme a sinopse por setores do Censo
Demogréfico de 2010. Segundo dados da Fundacéo Seade, o incremento dos residentes confere a Franco
da Rocha uma taxa geométrica de crescimento populacional de 1,48% ao ano durante no periodo de 2010 a
2020. Essa taxa representa aproximadamente o dobro daquelas aferidas para a RMSP (0,72%) e Estado de
Sao Paulo (0,80%). O ritmo desse crescimento pode estar ligado as migragdes e aos nascimentos e mortes
no municipio. De acordo com o Sistema de Informacdes de Saude, no ano de 2018, as taxas de natalidade
e mortalidade foram, respectivamente 14,45% e 5,43%, indicando crescimento vegetativo positivo. O ritmo
das transformac¢Bes das caracteristicas etarias da populagédo brasileira € acompanhado pela populagéo
francorrochense. De acordo com o IBGE, os grupos de adultos (20-59 anos) e idosos (acima de 60 anos)
tém aumentado proporcionalmente o seu peso na populagdo total, em detrimento da diminuicdo da
proporcdo de criangas e adolescentes representada pelo ciclo de vida de 0 a 19 anos. Corrobora essa
realidade numeros do Censo Demografico de 2010: - a idade média dos chefes de domicilios era de 44
anos e aqueles com menos de 30 anos representavam 17,9% do total de chefes domiciliares. As mulheres
com até 30 anos representavam 18,6% do total de responséaveis por domicilios. Segundo dados do Governo
do Estado de S&o Paulo, que por meio da Fundacdo SEADE (Sistema Estadual de Andlise de Dados)
produz o indice Paulista de Vulnerabilidade Social (IPVS), e do Censo IBGE 2010, a renda média domiciliar
mensal no municipio era de R$1.735,00, mas a renda per capita de aproximadamente um quinto da
populagcdo era menor do que meio salario minimo. Desse grupo, 53% eram considerados negros. Nos
dados mais recentes divulgados pelo IBGE em 2017, 39,3% da populacéo recebia rendimentos mensais de
até meio salario minimo. Com os dados registrados no Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento
Social é possivel entender que a situagcdo da pobreza no municipio permanece como fator que pode
impactar nas vulnerabilidades sociais as quais a populacao local esta exposta. Em Franco da Rocha, o total
de familias inscritas no Cadastro Unico em dezembro de 2019 era de 16.302, dentre as quais: 8.224 com
renda per capita familiar de até R$ 89,00; 1.281 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$ 178,00;
2.807 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario minimo; e, 3.990 com renda per capita
acima de meio salario minimo. Inserido no contexto da Regido Metropolitana, Franco da Rocha e os demais
municipios da sub-regido Norte séo influenciados economicamente pela cidade de Sdo Paulo. Refletindo

essa dinamica estabelecida, a 18 disparidade entre a quantidade de postos ocupados na capital é
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aproximadamente 35 vezes maior do que aqueles ofertados na sub-regido Norte. A partir dessa
discrepancia, segundo a pesquisa de “Origem & Destino” realizada pelo Metrd de Sao Paulo em 2017, o
deslocamento da populacéo local é caracterizado por movimentos pendulares de moradores para seus
trabalhos; 39,9% das viagens diarias realizadas a partir de Franco da Rocha tém essa finalidade e 15%
delas rumam para a cidade de Sdo Paulo. A populacdo empregada no préprio municipio no ano de 2018,
segundo os dados do entdo existente Ministério do Trabalho e Previdéncia Social exerciam suas atividades
distribuidas majoritariamente no setor de comércio e servicos, que concentrava 77% das vagas de
emprego. A industria, por sua vez, contribuia com 22%; e o setor de agropecuaria ndo alcancava 1% do
total do pessoal ocupado. Por conseguinte, o PIB do municipio reflete essa condi¢éo: o setor econdmico
com maior impacto nos valores adicionados brutos a precos correntes foi o de servicos com R$
1.305.278.740,00, seguido da industria com R$ 981.602.230,00, do setor agropecuario com valor
adicionado bruto de R$ 3.517.300,00 e, por ultimo, a administra¢do publica com R$ 481.976.950,00 (IBGE,
2011). Somado aos valores citados, a arrecadacédo de impostos foi na casa dos R$ 257.418.780,00 no ano
de 2017, contribuindo para um PIB de R$ 3.029.793.990,00. Assim, considerando-se a populacéo residente,
o PIB anual per capita foi de R$ 20.265,91. Parte dessa riqueza produzida tem se convertido em aumento
das despesas com educacgdo. O investimento na area saltou de R$ 99 milhdes em 2015 para R$ 129
milhdes em 2019. Isso contribui para explicar o constante aumento no indice da Educacio Basica — IDEB,
indice que afere o nivel de aprendizagem em portugués e matematica dos alunos de todo o pais. Segundo
o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisa em Educacéo, a nota do municipio saltou de 5,1 em 2011 para
5,9 em 2017, alcangando, dessa forma, a meta proposta pelo 6rgdo. Em 2018, aproximadamente 25.000
estudantes atravessavam a cidade utilizando-se de trens, 6nibus, bicicleta, carros ou a pé. Desses, 19.993
estavam matriculados nas 49 escolas de Ensino Fundamental e 5.705 nas 26 de Ensino Médio. No entanto,
persiste a questdo do analfabetismo: no Ultimo censo realizado pelo IBGE, 5.000 pessoas com idade acima
de 15 anos eram consideradas analfabetas. A questédo de baixa escolaridade é um fator complicador que se
liga primordialmente ao comportamento dessas pessoas quanto a atencdo em saude. De acordo com a
Organizagdo Mundial da Saude - OMS, agéncia vinculada & Organizagdo das Nacdes Unidas, a saude nao
se limita & auséncia de doengas, mas sim ao completo bem-estar fisico, mental e social das pessoas. Por
isso, ndo somente os hospitais e escolas se conformam como instrumentos de promocao da saude, mas
também a infraestrutura de saneamento basico manifestada, por exemplo, pela coleta de lixo, tratamento de
esgoto e abastecimento de agua, influencia na qualidade de vida dos moradores. Em Franco da Rocha, a
Secretaria Nacional de Saneamento, a partir do Diagndstico do Servico de Agua e Esgoto, apontou que
100% da populagdo urbana, em 2018, era atendida pelos servicos da Companhia de Saneamento Basico
do Estado de S&o Paulo (Sabesp). Aproximadamente 65% da zona rural contavam com o servi¢co. Os
demais habitantes, com base no que foi apresentado pelo Censo Demografico de 2010, utilizam pogos,
nascentes, agudes, caminhdes pipa ou outras formas precarias de captacdo de agua. A mesma companhia

que é responsavel pelo abastecimento de 4gua cuida da captacéo e tratamento do esgoto. Entretanto, os
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indices de abrangéncia e cobertura deste servico sdo inferiores aqueles relativos ao tratamento e
distribuicdo de agua. Somente a zona urbana é dotada de coleta, o que representa 65% da populagéo local.
Nenhum metro cubico do esgoto coletado é tratado, evidenciando delicada condi¢éo socioambiental para os
cursos hidricos da regido em que o municipio esta situado. Completa o quadro do saneamento a coleta dos
residuos sélidos. A Secretaria de Infraestrutura e Habitacdo é a responsavel pela gestdo do servico, que é
totalmente terceirizado e atende 95% da populacéo da cidade e 100% da area urbana. O aterro sanitario de
Caieiras, municipio vizinho, é o destino final dos residuos. Reunidos direta e indiretamente os indicadores
socioecondmicos listados acima, a dimensao de renda (0,702), a de salde representada pela longevidade
(0,852) e a de educacéo (0,654) passam a compor o indice de 20 Desenvolvimento Humano Municipal
(IDH-M) de Franco da Rocha que, em 2013, segundo a ONU, era de 0,731. Classificado como de alto
desenvolvimento, 0 municipio ocupava a posi¢do de 993 dentre os 5570 municipios brasileiros. O municipio
esta inserido nos limites geograficos da bacia hidrografica do Alto Tieté e, de acordo com a Lei estadual n°
7.663, de 1991, esta inserido na Sub-bacia Juquery-Cantareira A regido central do municipio € a mais
urbanizada e que menos apresenta ocupacdes irregulares. Estabelecida sobre um relevo
predominantemente de morrotes altos, onde a ocupa¢do humana ocorreu das planicies aluviais para as
encostas, chegando em muitas areas aos topos dos morrotes. Os morrotes altos representam
aproximadamente 62% da area total do municipio. Tanto no limite municipal a leste com Mairipord, quanto a
oeste com Jundiai, ha a presenca das maiores amplitudes do municipio com os morros altos, representando
aproximadamente 15% da area total de Franco da Rocha. Em menor proporgdo também ha a presenca de
planicies, colinas e morros baixos, Entre os anos de 2002 e 2016, a Defesa Civil do municipio de Franco da
Rocha atendeu aproximadamente 502 chamados de ocorréncias de deslizamentos. A maioria dessas
ocorréncias aconteceu na por¢ao central do municipio.

Paralelo a essas vulnerabilidades sociais territoriais, o ano de 2020 comegou com a noticia do surgimento
de um novo coronavirus causador da Covid-19, uma doenga altamente transmissivel e em alguns casos
letais. A Organiza¢do Mundial da Saude (OMS) declarou, em 30 de janeiro de 2020, que o surto da doenca
causada pelo novo corona virus (COVID-19) constitui uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional — o mais alto nivel de alerta da Organizagdo, conforme previsto no Regulamento Sanitario
Internacional. Em 11 de marco de 2020, a COVID-19 foi caracterizada pela OMS como uma pandemia, na
data de 27 de abril de 2021 somavam mais de 14 milhdes de brasileiros infectados e 392 mil mortes.

A pandemia da COVID-19 é um problema de salde publica global que imprimiu uma nova dinamica a
economia mundial. A rapida propagacdo da doenca e o uso do distanciamento como forma de prevencao
expuseram as desigualdades sociais e urbanas das cidades capitalistas. No Brasil, como em outros paises,
0 isolamento social promoveu rapidas mudangas no mercado de trabalho, com impactos mais severos para
37,3 milhGes de pessoas que vivem na informalidade, j& que elas ndo tém direitos como Fundo de Garantia

por Tempo de Servico (FGTS) e seguro-desemprego. Para a Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT),
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as primeiras demissfes estédo ocorrendo entre aqueles que vivem do trabalho precario, como terceirizados,
balconistas, gargons, funcionarios de cozinha, diaristas, manipuladores de bagagem e produtos de limpeza.
Nesse contexto, além da crise sanitaria, uma das consequéncias da pandemia é o aumento do desemprego
e, portanto, a elevacdo da informalizacdo do trabalho, dos terceirizados, dos subcontratados, dos
flexibilizados, dos trabalhadores em tempo parcial e do subproletariado. Essa populacdo precisara ser
assistida com politicas voltadas a protegé-la da fome e da pobreza, ou seja, necessitara ser inserida numa
rede de protecdo social. O desafio € fenomenal, tendo em vista que uma das marcas do capitalismo
globalizado e liberal.

A pandemia causada pela COVID-19 é uma ameaca que alcanca todas as pessoas, sem distincdo de
classe social. No entanto, h& grupos atingidos que sdo mais vulneraveis. Tem-se empreendido esforgos
para minimizar os riscos de contaminagdo e as consequéncias sociais dela decorrentes, principalmente
atentando para os grupos mais vulneraveis, em especial os idosos e as pessoas em situacédo de rua. O
desafio que a nagdo tem € enorme e é necessaria a colaboragéo ativa dos entes publicos, das organizacdes
da sociedade civil e da comunidade para atravessarmos esse momento critico. Neste contexto de pandemia
acompanha-se no cenario nacional o crescimento do nimero de pessoas em situagdo de rua, tendo a
Assisténcia Social a prerrogativa do atendimento a esta populacao.

Pesquisas apontam que o Estado de S&o Paulo possui 13.666 pessoas em situacéo de rua.

Entendemos ainda que as necessidades da Administracdo Publica s&o muito superiores a sua capacidade
de atendimento, e baseada na necessidade de atender as exigéncias e diretrizes de modo participativo e
consensual com a sociedade civil, necessita da participacdo essencial do terceiro setor na oferta dos
servigos, programas e projetos de Assisténcia Social.

A populagdo em situagdo de rua é definida pelo Ministério da Cidadania como sendo um “grupo
populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos
ou fragilizados e a inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as
areas degradadas como espaco de moradia e de sustento, de forma temporéaria ou permanente, bem como
as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia provisoéria.

A Declaragao Universal dos Direitos Humanos, no artigo 1° diz que “Todos os seres humanos nascem livres
e iguais em dignidade e em direitos. Dotados de razdo e de consciéncia, devem agir uns para com 0S outros
em espirito de fraternidade”.

A Constituicdo Federal garante os direitos minimos a todos os seres humanos, como exemplo, o direito a
vida que é gerador de todos os demais, a liberdade, a salde, a integridade fisica, a educacdo, a moradia,
entre outros. Para assegura-la o governo regulamenta e executa acdes relativas ao meio ambiente, a
salubridade no espaco de trabalho, aos direitos do consumidor, aos direitos dos idosos e dos deficientes
fisicos e mentais, a distribuicdo de medicamentos, & obtenc¢éo dos documentos basicos do cidad&o, etc. E
proibida a aplicagcao da pena de morte e a repressdo ao homicidio, que sdo formas de violagBes ao direito a

vida.
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Para o exercicio dos direitos é necessario a apresentagdo de documentos basicos tais como as certiddes,
de nascimento, casamento e 0Obito. Sao obrigatérios para o exercicio da cidadania: Carteira de Identidade
(RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
emitidos no cartério de registro civil ou em 6rgéos publicos, (No caso de perda, a segunda via também sera
retirada nos cartérios ou na reparticdo publica. E importante que se registre ocorréncia policial no caso de
perda e extravio. A primeira via da certiddo de nascimento e ébito é gratuita).

E importante destacar a existéncia da LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social). De acordo com a LOAS,
os atendimentos as pessoas em situacdo de rua devem ser oferecidos sem discriminacdo e com o devido
respeito a dignidade e a autonomia das pessoas. Essa lei também garante, expressamente, a criacdo de
programas de amparo as pessoas em situacdo de rua (art. 23).

O Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome realizou entre os anos de 2007 e 2008 uma
pesquisa em 71 cidades brasileiras com populacdo superior a 300 mil habitantes, abrangendo as capitais
(exceto Sao Paulo, Belo Horizonte, Recife e Porto Alegre). Segundo esta pesquisa, cujos dados foram
divulgados em 2008, ha 31.922 individuos que utilizam as ruas como moradia, no entanto, esses numeros
sdo bem maiores, pois cidades importantes ndo se incluiram na pesquisa.

A politica nacional para inclusdo social da populacdo em situagédo de rua aponta que 0.061% da populacéo
das cidades sdo moradores em situacdo de rua. Entre a populagdo em referéncia predominam as pessoas
do sexo masculino (82%), com idade entre 25 e 44 anos (53%) e que nunca estudaram ou nao concluiram o
ensino fundamental (63,5%). Em relagdo a cor, 39,1% sao pardos, 27,9% negros, 29,5% brancos, 1,3%

indigenas, 1% amarelo oriental e 1,2% de cor nao identificada.

“E o reconhecimento de que a pobreza e a vulnerabilidade ndo sdo
frutos de trajetérias e posicionamentos individuais, e, sim, de
resultados construidos histérica, social, politica e economicamente,
pois um Estado s6 se responsabiliza pela instauracdo de um sistema
de protecdo quando reconhece a coletivizacdo da demanda e a
necessidade de atendé-la”

(RIZZOTI, ALMEIDA & ALBUQUERQUE, 2010)

Nessa perspectiva a Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social- SAS, inscrita no CNPJ sob o n° 46.523.080/0001-60, torna de conhecimento dos
interessados que, mediante o presente Chamamento Publico, selecionara Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) que tenha interesse em executar, em regime de parceria e através de Termo de Colaboracéo, acbes
previstas no “Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem” nos termos da
Resolucdo n.° 109, de 11 de novembro de 2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), bem

como das demais legislacdes que incidam sobre o objeto da parceria.
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i) Descricdo do servigo/projeto: em conformidade com a Tipificagdo Nacional Tipifica¢&o

Nacional de Servicos Socioassistenciais ou normativa especifica do projeto:

O Servico de Acolhimento Institucional destina-se ao acolhimento provisério com estrutura para acolher
pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e auséncia de residéncia ou pessoas em
trdnsito e sem condicdes de se sustentarem, nos termos da Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais.

No ano de 2008, foi desenvolvida a Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populagdo em Situacéo de
Rua possuindo por escopo orientar a construgdo e execuc¢do de politicas publicas para esses cidadaos. Foi
resultado de um grupo de trabalho entre diversos ministérios e participagdo de representantes da sociedade
civil que almejou criar diretrizes para possibilitar a reinsercdo das pessoas em situagdo de rua em suas
redes familiares, bem como o0 acesso aos seus direitos civis e a oportunidades de desenvolvimento social.
Nos termos de tal documento, a rede de protecdo a essa populacdo deve ocorrer através de politicas
intersetoriais de todas as esferas de governo, em especial nas &reas de: assisténcia social; salde;
educacdo; geracdo de emprego e de renda; cultura e habitacdo. Assim, de acordo com as informacdes
supracitadas, o Servico de Acolhimento Institucional trata-se de servigo necessario, e, portanto, considerado
indispenséavel para o atendimento de pessoas em situacédo de rua. A busca por parceria com Organizagéo
da Sociedade Civil (OSC) militante na seara da politica publica de assisténcia social seguird o formato
disciplinado pela Lei Federal n.° 13.019/14 e demais legislacdes socioassistenciais que incidam no objeto
da parceria, acolhimento provisorio, imediato e emergencial destinado a pessoas em situagao de rua, com
ou sem filhos, a fim de garantir protecéo integral. A organiza¢do do servi¢co devera garantir privacidade, o
respeito aos costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, familiares, racal/etnia, religido,
género e orientacdo sexual. Contara com equipe especializada para atender e receber usuérios a qualquer
horario do dia ou da noite, verificar-se-4 a situacdo apresentada e, assim, realizara estudos de casos e 0s
encaminhamentos que se fizerem necessarios. Deve-se considerar que o usuario esta de passagem, em
transito. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a
fim de assegurar a autonomia dos acolhidos, conforme perfis. Devera funcionar em unidade inserida na
comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de rela¢cdes mais proximas do ambiente familiar. As edificacBes devem ser organizadas de
forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios,

oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

3.1 DETALHAMENTO DO PROJETO:

a) Usuérios:
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Pessoas adultas ou grupo familiar com ou sem criangas, que estdo em situacdo de rua e desabrigo por
abandono, migracéo, situacdo de violéncia e auséncia de residéncia ou ainda pessoas em transito e sem

condicdes de autossustento.

b) Faixa Etéria:
Pessoas adultas, a partir dos 18 anos
ATENCAO: criancas e adolescentes (de 0 a 18 anos incompletos) serdo atendidos neste servico, somente

acompanhados dos pais e/ou responsaveis.

¢) Periodo de Funcionamento:

Ininterrupto, 24 horas todos os dias da semana

d) Alimentacgéo:

Alimentacdo: Preparo de alimentacdo composta de refeicbes completas com padrdes nutricionais,
balanceada em condi¢cbes higiénicas, sanitarias, adequadas que atendam ao conceito de seguranca
alimentar e nutricional, com alimentos em quantidade e qualidade suficiente respeitando a diversidade
cultural e social e econdmica. O cardapio conjunto de preparacdes culinarias devera contemplar habitos
saudaveis, preferéncias alimentares e necessidades nutricionais dos acolhidos. Serdo fornecidas 06
refeicbes por dia sendo: café da manhd, lanche da manha, almogo, lanche da tarde, jantar e ceia,
preparadas pelo cozinheiro previsto em RH na unidade de atendimento.

As refeicdes devem conter minimamente:

«Café da manha: pao francés e/ou pao de leite com margarina, café, leite, cha e uma fruta.

*Almogo: Arroz com feijdo, salada, guarnigdo, carne branca ou vermelha e/ou peixe. Gelatina e/ou fruta de
sobremesa.

*Lanche da tarde: Biscoito agua e sal e/ou biscoito doce, café, leite, cha.

«Jantar: Arroz com feijdo, salada, guarni¢do, carne branca ou vermelha e/ou peixe.

*Ceia: pao francés e/ou pdo de leite com margarina, café, leite, cha

e) Passagem de retorno: Em caso de necessidade, serdo encaminhadas para atendimento no CREAS —

Centro de Referéncia de Especialidades da Assisténcia Social.

f) Capacidade de atendimento de acordo com espaco fisico e recursos humanos para atendimento
considerando o objeto:

20 usuéarios, ambos 0s sexos

g) Descricdo de como arealidade social sera transformada:
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Ressignificagdo das experiéncias vividas pelos usuérios frente ao contexto rua;
Elaboracédo de um novo projeto de vida;
Fortalecimento da autoestima; - Analise diagnostica da realidade situacional dos usuarios e
grupo familiar;
Fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;
Referéncia e contrarreferéncia a rede socioassistencial e as politicas sociais; -
Desenvolvimento da participagéo social e do protagonismo;
Desenvolvimento das potencialidades das pessoas que estavam em situacdo de rua para
mercado de trabalho formal e/ou informal;
Reinsercédo no mercado de trabalho;

Independéncia institucional do usuario.

h) Descricdo da acéo / servigo a ser qualificado:

Acolhimento e escuta;

Construgéo do Plano de Desenvolvimento do Usuario;

Orientacdo para acesso a documentagéo pessoal;

Desenvolvimento de grupos socioeducativos, reflexivos, de lazer, com vistas a troca de
experiéncias;

Oficinas socioeducativas, de potencializacdo para o mercado de trabalho formal e/ou informal;
Acesso aos beneficios eventuais, previdenciarios e sociais;

Realizagdo de parcerias publicas e privadas para inser¢do no mercado de trabalho formal e/ou
informal desta demanda populacional;

Ac0es articuladas intersetorialmente com a Saude e as demais politicas sociais;

Alimentacao e retroalimentacdo das informac¢6es desta demanda junto ao CENTRO POP;
Elaboragdo de documentacéo e prontuario dos usuérios atendidos;

Cadastramento e atualizagfes permanentes dos dados do usuario e do seu grupo familiar no

Sistema de Vigilancia Socioassistencial do municipio.

i) Da infraestrutura fisica, materiais e identificagao:

1. Infraestrutura Fisica - Casa de Passagem: Para o efetivo funcionamento e alcance dos objetivos do

servico ofertado, deve-se assegurar a provisdo de espaco fisico adequado e materiais necesséarios a

execucao das acdes a serem desenvolvidas. Além de contar com espagos essenciais ao desenvolvimento

das atividades, deve contar com ambiente acolhedor. Isto significa que além da postura ética, de respeito a

18

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13201-030

Fone: (11) 4586-6845
E-mail: soscristao.gestao@gmail.com



ASSOCIACAO SOS CRISTAO

SOS CNPJ: 20.004.071/0001-70

GRISTAO SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

XX

EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

dignidade, diversidade e nao-discriminagao, compartilhada por toda a equipe, o espago fisico deve contar
com condi¢des que assegurem e ndo estigmatizem ou segreguem 0s (as) usuarios (as).

*Atendimento em condigbes de privacidade e sigilo;

*Adequada iluminagao, ventilagdo, conservagao, salubridade e limpeza;

*Seguranca dos profissionais e publico atendido;

*Acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos, gestantes, dentre outras;

*Espacos reservados para guarda de prontuarios, com acesso restrito aos profissionais devidamente
autorizados. Em caso de registros eletrénicos, devem igualmente ser adotadas medidas para assegurar o
acesso restrito aos prontuarios;

*Informacgdes disponiveis em local visivel sobre os servigos ofertados, as atividades desenvolvidas e o
horéario de funcionamento da Unidade.

*Acesso principal adaptado com rampas, da calgada a recepgao;

*Acesso adaptado as principais areas das unidades (salas de atendimento, banheiro e refeitorio);
Banheiros adaptados. E importante mencionar que a acessibilidade deve, também, propiciar acesso de
pessoas com outras dificuldades, para além das dificuldades de locomocdo, como, por exemplo, a

deficiéncia visual e auditiva

2. Caracteristicas dos Cémodos da Casa de Passagem:

e Quartos: 5 pessoas por quarto com espago suficiente para acomodar camas e armarios para guarda de
pertences de forma individualizada.

e Cozinha: espacgo suficiente para a organizacdo dos utensilios e preparacdo dos alimentos para o nimero
de usuarios.

e Sala de jantar/refeitorio: espago equipado para acomodar os usuarios a cada refeicdo. (este espaco
também poderd ser utilizado para outras atividades).

e Banheiros: espaco com 1 lavatério, 1 sanitario e 1 chuveiro para até 10 pessoas. Ao menos um banheiro
deve ser adaptado para Pessoa com Deficiéncia;

e Area de servigo: lavanderia equipada para lavar e secar roupas dos usuarios e de uso comum do servico.
e Sala para equipe técnica: sala equipada para acomodac¢do da equipe técnica do servico e com estrutura

para o desempenho do trabalho.

j) Vestuarios:

e Sera Trabalhado em parceria para arrecadacao junto ao Fundo Social de Solidariedade de Franco da
Rocha, assim como arrecadagfes da instituicdo, os insumos para higienizacdo dos vestuarios é de
responsabilidade OSC, a higienizacdo das pecas de vestuario fazem parte do Pia do usuario como

atividade de trabalho de desenvolvimento da autonomia do sujeito.
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¢ Higienizacé@o de roupas de cama, mesa e banho s&o de responsabilidade da OSC, estando previsto no

plano de trabalho do Auxiliar de Servicos Gerais contratado pela instituicao

k) Justificativa:

O Municipio de Franco da Rocha fundamentado nos principios e normas emanados da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, da Lei Orgénica do Municipio, Lei
Federal n. 8.742/93 (Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS), da Resolucdo 109 CNAS/2009, Lei
n°13.019/2014 e demais legislacdes pertinentes, vem por meio da Secretaria de Assisténcia Social, solicitar

a contratacdo do seguinte servigo: Servico Socioassistencial para Pessoas ou familias em situacéo de

Rua e Desabrigo na modalidade Casa de Passagem. Devera conter equipe especializada para atender e

receber usuarios e realizar estudo de casos para 0os encaminhamentos necessarios.

O servico socioassistencial para pessoas ou familias em situacdo de Rua e Desabrigo na
modalidade Casa de Passagem destina-se ao acolhimento provisério com estrutura para acolher pessoas
em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracéo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e
sem condi¢Bes de se sustentarem, nos termos da Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais. A
populacdo em situacdo de rua é definida pelo Ministério da Cidadania como sendo um “grupo populacional
heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados
e a inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as areas
degradadas como espaco de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem como as
unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia provisoéria.” No ano de 2008, foi
desenvolvida a Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populagdo em Situagdo de Rua possuindo por
escopo orientar a construcdo e execucao de politicas publicas para esses cidaddos. Foi resultado de um
grupo de trabalho entre diversos ministérios e participacdo de representantes da sociedade civil que
almejou criar diretrizes para possibilitar a reinsercdo das pessoas em situacdo de rua em suas redes
familiares, bem como o0 acesso aos seus direitos civis e a oportunidades de desenvolvimento social. Nos
termos de tal documento, a rede de protecdo a essa populacdo deve ocorrer através de politicas
intersetoriais de todas as esferas de governo, em especial nas &reas de: assisténcia social; salde;
educacdo; geracdo de emprego e de renda; cultura e habitacdo. Assim, de acordo com as informacdes
supracitadas, o Servico de Acolhimento Institucional trata-se de servigo necessario, e, portanto, considerado
indispensavel para o atendimento de pessoas em situacdo de rua. Segundo dados da vigilancia
socioassistencial de Franco da Rocha, em 2019 o numero de pessoas cadastradas no cadunico
identificadas em situagdo de rua era de 126, em 2020 — 150 pessoas, em 2021 — 192 pessoas, e de
dezembro de 2021 até marco de 2022 este nimero subiu para 208 pessoas; com o0 aumento do
desemprego no Brasil e devido Franco da Rocha estar localizada proximo a S&o Paulo fazendo parte da

regido metropolitana, com facil acesso ferroviario, muitas pessoas em situagdo de rua migram para
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atendimento neste municipio a procura de servigos que atendam suas demandas, diante destes fatores este
ndmero tende a aumentar circunstancialmente. Justificam-se a abertura do presente chamamento publico
em funcédo da necessidade de continuidade do servico ja instalado por completar o periodo de vigéncia
legal.

I) Objetivo Geral:

Oferecer acolhimento provisério a pessoas com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, em situagéo de
rua e desabrigo por abandono, migragéo, situacdo de violéncia e auséncia de residéncia ou pessoas em
transito e sem condi¢des de autossustento pelo periodo de até 60 (sessenta) dias. Periodo em que a equipe
e usuario buscam alternativas para a saida de rua visando retorno familiar, para instituicbes afins e/ou na
concretizam de novo projeto de vida. Renovavel por mais 30 (trinta) mediante avaliacdo técnica e a
necessidade apresentada.

m) Objetivos especificos:

1. Oferecer Acolhimento provisério a pessoa em situacao de rua e desabrigo, por abandono, migracao,
situacao de violéncia e auséncia de moradia ou situacdes de emergéncia;

2. Promover a (re)insercdo social, comunitéria e familiar de pessoas em situacdo de rua e desabrigo
através de rede socioassistencial do municipio;

3. Planejar, Promover ou participar da execucdo de agdes que visem 0 acesso dos usudrios a
convivéncia comunitéria;

4. Atender suas necessidades especificas e emergentes, favorecendo o acesso a rede de saude bem

como acompanhamentos posteriores;

5. Promover o acesso da populacdo em situagdo de rua e desabrigo aos servigos, programas, projetos

e beneficios socioassistenciais;

6. Promover o acesso da populagdo em situacdo de rua e desabrigo aos servigos das demais politicas

publicas setoriais e aos 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

7. Identificar situacdes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de vigilancia

socioassistencial;

8. Assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, pessoas em

situacao de rua;

9. Garantir a privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade: Ciclos de vida,

racal/etnia, religido, género e orientacao sexual,

10. Promover alimentacdo e banho mesmo que néo realize pernoite na instituicdo;

11. Contribuir para restaurar e preservar a integridade, a autonomia e o protagonismo da pessoa em

situacao de rua;
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12. Contribuir para a prevencdo do agravamento de situactes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

13. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
individuos facam escolhas com autonomia;

14. Promover o0 acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais, internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

15. Oferecer aos usuarios condiges para que desenvolvam independéncia e o autocuidado;

16. Proporcionar a escuta sensivel em ambiente protegido;

17. Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a inclusdo
produtiva;

18. Proporcionar a coordenacéo e a equipe supervisdo permanente em todas as situacfes de gestdo do
servigo, técnica, administrativa e operacional, bem como garantir RH para desenvolvimento das
atividades de acordo com o plano de trabalho;

19. Garantir pagamento dos colaboradores, beneficios, encargos, pagamento de faturas, compras e
orcamentos, bem como prestacao de contas mensal e anual;

20. Construir o processo de saidas das ruas, respeitando a situac@o da populacdo atendida.

n) Metodologia:

O Atendimento Psicossocial realizado com os usuarios visam atender as demandas trazida pelo mesmo e
criar o Projeto Individual de Atendimento (PIA) de forma articulada com a rede de apoio. Para tanto, busca-
se cultivar a parceria e a interacdo entre a equipe de colaboradores e os usuérios do servigo para melhor
atende-los. O ingresso na unidade deverd ocorrer por referéncia da rede de servicos da Secretaria de
Assisténcia Social de Franco da Rocha e segue para o acolhimento do usuério ao servico.

O acolhimento inicial no servi¢o consiste na escuta qualificada, que reafirma a legitimidade da pessoa e/ou
familiares que buscam o servigo e visa reinterpretar as demandas, construir o vinculo terapéutico inicial e/ou
corresponsabilizar-se pelo acesso a outros servicos bem como é realizado a anamnese, o objetivo da
anamnese além de estabelecer vinculos com o usuéario, € de ser um importante meio de avaliagao,
buscando levantar dados da real necessidade do usudrio ingressar e permanecer no Servico ou ser
encaminhado, além de fornecer dados para o diagnostico e planejamento do seu projeto terapéutico ou
plano de trabalho individual (Projeto este que pode ser construido entre CAPS e CREAS e repactuado
sempre que necessario). Nessa triagem inicial é observada a necessidade de socorro médico imediato,
caso haja a necessidade o usuario € levado ao Hospital Municipal para esse atendimento. Caso néo haja a
necessidade de atendimento hospitalar prossegue-se com a anamnese onde levanta se 0 USUArio possui
vinculos nesse municipio, sendo esse um fator importante para a construgcdo do seu PIA. Caso 0 usudrio
possua vinculos com outra regido, serdo supridas suas necessidades imediatas como abrigo, higiene

pessoal, alimentacdo e saude, sendo posteriormente encaminhado para seu local de origem junto a
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familiares ou algum 6rgao/servico competente do seu municipio. Em caso de necessidade de passagem, o
usudrio do servigo serd encaminhado ao Creas.

Todos os usuarios possuem ficha de cadastro na Instituicao.

O atendimento psicossocial perdura por todo o periodo em que o usuario encontra se inserido no
servico. Cabe também nesses atendimentos o planejamento e agendamento de consultas médicas e
agendamento em 6rgaos competentes para obtencdo dos documentos pessoais, beneficios econdmicos
entre outros servigos que se fizerem necessarios.

v Atendimento individual psicolégico: ApGs o atendimento social, sera realizada uma entrevista mais
aprofundada para levantamento de dados complementares sobre o histérico de cada usuario, a fim de
promover o apoio psicossocial adequado.

v Psicoterapia em grupo: A psicoterapia em grupo tem como objetivo colaborar para a reestruturagéo
psiquica e emocional dos usuarios e do grupo como um todo, bem como interagir, favorecer a comunicacéo,
desenvolvimento de novas habilidades sociais e formas de lidar no dia a dia. Sdo realizados grupos
semanais, em horarios diferenciados para que atendam todos os usuarios, com atividades e temas de
acordo com a realidade e a necessidade do momento.

v Visita domiciliar: As visitas domiciliares sé@o realizadas pela equipe técnica e tém como objetivo
conhecer o contexto familiar, sensibilizar e conscientizar as familias sobre a importancia do apoio familiar
para a recuperacdo do usuario, além de visita domiciliar na residéncia de assistidos reinseridos na
sociedade para acompanhamento e monitoramento.

v Saude: O encaminhamento aos servicos de saude é realizado conforme a necessidade, porém a
triagem realizada na UBS local é assegurada a todos os usudrios, onde sao realizados exames de
prevencdo ou detecgcdo de doencas bem como a necessidade de especialistas para alguma necessidade e
as vacinas séo atualizadas. Todos os usuéarios possuem cadastro e atendimento no CAPS, de acordo com a
politica de reducéo de danos, para usudrios de alcool e outras drogas.

v Educacao: os encaminhamentos para a rede de educacdo, jovens e adultos ou geracdo de renda e
de capacitag8es profissionais serdo realizados conforme disponibilidade no municipio ou em parceiros.

O Servico prioriza que os servigos ofertados venham cumprir sua funcdo de protecéo social, fortalecendo os
vinculos familiares e comunitarios, com atendimentos especializados encaminhados a rede, todo este
trabalho exige uma acdo compartilhada com o SUS (Sistema Unico de salde), CRAS (Centro de referéncia
de assisténcia social), CREAS (Centro de referéncia especializada em assisténcia social), UBSs (Unidade
basica de saide), CAPS (Centro de atencéo psicossocial), POUPATEMPO, FORUM entre outros Servigos
de utilidade publica, evidenciando a necessidade de equipamentos necessarios e adequados para que seja
possivel a realizagdo destas acges.

Para tanto, o servico procura mudar 0 meio ambiente em que o usudrio encontra se inserido, criando
oportunidades que favoreceram adquirir vinculos e comportamentos saudaveis, sendo um percurso

necessario para fortalecimento e/ou construgdo de novos projetos de vida, e dessa forma, considerando em
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particular o habitar como um dos eixos centrais nos processos de reabilitagdo psicossocial que visam a
promocdo a autonomia, de participacdo de trocas sociais, e de ampliacdo do poder de contratualidade
social e de acesso e exercicios de direito de pessoas do sofrimento psiquico incluindo aquelas com
necessidades decorrentes do uso e abuso de alcool e outras drogas (Rotelli, 1999; Saraceno, 1999;
Tykanori, 1996).

- O servico de acolhimento na modalidade casa de passagem, devera garantir aos usudrios privacidade,
respeito aos costumes, as tradicbes, a diversidade dos ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia,
religido, género e orientacédo sexual;

- O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e garantir espaco protetivo de
escuta, acolhimento, além de favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servi¢os disponiveis na comunidade local;

- A construcéo do instrumental PIA - Plano Individual de Atendimento devera ser elaborado pela equipe
técnica do servico em acordo com 0 usuario e sempre que necessario com a rede de apoio e com o
CREAS;

- O processo de acompanhamento, bem como de desligamento dos usuarios, deve ser construido pela
equipe do servigo juntamente com o usuario, a partir do Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Durante o acompanhamento a equipe técnica devera promover orientacdo para acesso a documentagéo
pessoal, desenvolver grupos socioeducativos, reflexivos, de lazer, com vistas a troca de experiéncias,
desenvolver oficinas socioeducativas para potencializa¢éo para o mercado de trabalho formal e/ou informal,
promover 0 acesso aos beneficios eventuais, previdenciarios e sociais, providenciar a inclusdo do usuario
no Cadastro Unico do Governo Federal, promover agdes articuladas intersetorialmente com a Salde e as
demais politicas sociais, organizar a documentagéo e prontuario dos usuarios atendidos;

- O servigo ir4 funcionar em imovel préprio da Prefeitura do Municipio de Franco de Rocha, cedido pela

municipalidade por contrato de Termo de Cessao de Uso de Bem Imével, localizado em Rua Alcino

Francisco do Pardo, n® 40 — Vila Bazu — Esquina com Av. Sdo Paulo. A Prefeitura de Franco da Rocha

por meio da Secretaria de Assisténcia Social pode a qualquer tempo alterar a localizacdo de funcionamento
do servico, desde que o imdvel seja proprio ou locado pela municipalidade, podera também, a qualquer
momento promover o aditamento do ajuste transferindo o servi¢o para imdvel diretamente locado pela OSC,
ficando desde j4 as OSC’s proponentes cientes de que nesta hipotese, devera ser ajustado o valor do
repasse incluindo os valores das despesas com aluguel, IPTU e ajustando os valores a titulo de
concessionarias (inclusé@o dos itens 4gua e luz).

- O ingresso na unidade devera ocorrer por referéncia da rede de servigcos da Secretaria de Assisténcia
Social de Franco da Rocha

- O servigo devera ofertar transporte para as pessoas acolhidas na instituicdo, seja por meio de transporte
coletivo ou transporte individual para acesso a consultas, Entrevistas de trabalho e atendimentos diversos

na rede enquanto estiver acolhido;
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- O servico contratado devera garantir que as pessoas em situagao de rua possam ter a companhia de seus

pets, pois sabemos que os mesmos sdo fonte de carinho e afeto dos moradores;

- O carater publico do servico devera respeitar o exercicio laico das acdes socioassistenciais, tanto para

usuarios quanto para profissionais que desempenham suas func¢des junto aos respectivos servicos;

- A equipe do servico contratado devera alimentar dados e informacdes do servico junto a Vigilancia

Socioassistencial do municipio;

o) Plano de atividades: (Operacionalizagdo e cronograma das agoes)

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13201-030

Fone: (11) 4586-6845

E-mail: soscristao.gestao@gmail.com

i L - Estratégia Resultados Periodicidade/
Objetivo Atividade/Acbes gla RH o
Metodoldgica Esperados espaco fisico
Sentir-se acolhido
no espaco; Diério,
1. Oferecer ; - =
Acolhimento Garantir o direito Recepcao,
rOViSOrio a Dessoa de local digno sala de
gm situa éo%e rua e Acolhimento - para o descanso, |Educador atendimento,
desabrig?) por Horérios de Escuta, Entrega de | higiene e Social, refeitérios,
aban dono, migragao entrada a Kit, Atendimento alimentacéo; Ajudante quartos, no
X x> 27" | qualquer hora do |Individual Acomodagédo dos | Geral ou local de
situacao de violéncia | . . P
e ausancia de dia e da noite Pertences; Técnico abordagem na
. ; ~ Apresentacao da rua ou
moradia ou situacdes Equipe e conforme
de emergéncia; ~
9 Integracdo com os demanda
outros acolhidos.
2. Promover a Identificar
(re)insercéo social, possiveis Quinzenal, no
comunitaria e familiar Visitas aos demandas servico de
de pessoas em N familiares, N familiares e os Técnicos, acolhimento,
situacdo de rua e Contato Familiar | Eventos, Oficinas, |motivos que o coordenador e | na casa dos
desabrigo através de Almocos, oficinas [ levaram ao Educadores assistidos ou
g‘ ; ) com os familiares | acolhimento; em eventos na
rede socioassistencial Vinculos sociedade
do municipio Reestruturados
Oportunizar ao
3. Planeiar. Promover Contatos com a acolhido espaco a
O'u arti c]i E’il’ da Realizar eventos |rede para apropriacéo de
particip ~ comemorativos, aquisicdo de espagos o
execucao de acdes L ~ o Técnicos,
. Participar de programacao, comunitérios.
gue visem 0 acesso ~ coordenador e | Mensal
- eventos do Comemoracao de | Fortalecer a
dos usuérios a C o . . A Educador
convivencia municipio e dos aniversario, e convivéncia com
S CRAS outros eventos os acolhidos e
comunitaria sociais com a
comunidade.
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Providenciar
encaminhamento a
rede de salde em
casos de
necessidades de
urgéncia e Garantia da
4. Atender suas emerg.éncia, bem restaur'agéq de
nécessidades como insercdo na |saude individual e
especificas e rede de salde, coletiva ou Conforme
emergentes UBS, CTA, CAPS |cuidados Técnico de demanda /
' Incluséo narede |e odontolégica e paliativos, garantir PO Sala de
favorecendo o . ~ Referéncia e .
acesso a rede de SUS outros medicacgdo na coordenacao atendimento e
- equipamento da rede de apoio, espagos
salide bem como , e
acompanhamentos rede de saude; despertar o publicos
P Reunides cuidado com a
posteriores . ; S
sistematizadas saude individual e
entre a rede de coletiva
salde, servigos e
apoio; organizar e
padronizar
instrumentas e
registros internos
Providenciar a
documentacao
necessaria,
através de
Resgate de
agendamentos, esgate )
Cidadania;
acompanhando o ~ .
mesmo gquando Documentagao;
o Relatérios e
necessario nos prontudrios
locais agendados; . .
atualizados;
Agendamento e Documentacaor:
5. Promover o acesso encaminhamentos Relatorios eg ! Conforme
da populagdo em arede do SUAS Pronturios Técnico de demanda /
situacao de rua aos Inclusdo narede |para inclusdo em atualizados: Referéncia e Sala de
servicos, programas, | Socioassistencial |programas de Construc;éo,de coordenacéo atendimento e
projetos e beneficios transferéncias de acoes espagos
socioassistenciais. rendas, geracao de | . _ Ublicos
renda ingclus(e%o intersetoriais; P
. Discutir e
produtiva,
Reunides acompanhar
sistematizadas fluxos pactuados;
Inscricdo em
entre a rede de 0
; - beneficios e
Servigos e apoio; .
Organizar e programa sociais.
padronizar
instrumentas e
registros internos
26
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Agendamento e Resgate de
encaminhamentos | Cidadania;
a demais politicas | Documentacéo;
publica para Relatérios e
inclusao em prontuarios
programas atualizados;
6. Promover o0 acesso ~ . ~
~ Inclusdo narede |habitacional, Documentacéo;
da populacdo em : s ~ L Conforme
; ~ demais politica geracdo de renda, | Relatérios e
situagéo de rua aos . ) > . ) L - demanda /
: . publica setorial e |inclusdo produtiva | Prontuérios Técnico de
servigos das demais P > : ) PO Sala de
oliticas publica ao 6rgao do e saudg atualizados; Referéncia e atendimento e
POTHC o Sistema de preventiva; Construcao de coordenacéo
setorial e ao 6rgdo do ; x ~ espacos
; . Garantia de Reunibes acoes o
Sistema de Garantia L . ; . L publicos
o direitos. sistematizadas intersetoriais;
de direitos. . .
entre a rede de Discutir e
Servigos e apoio; acompanhar
Organizar e fluxos pactuados;
padronizar Inscricéo em
instrumentas e beneficios e
registros internos | programa sociais.
7. ldentificar
situacdes de Subsidiar o
SGHE Levantamento de o P
violéncia e suas municipio para Técnico de
. . . dados. : a Pa .
causas e produzir Diagnostico Atendimentos implantacdo de Referéncia e | Trimestral
dados para o sistema Individual novas politicas coordenacéo
de vigilancia publicas
socioassistencial
3 vezes na
8. Em periodo de Realizar busca semana ou
) ; . Mapeamento da
inverno, assegurar ativa através de L : o conforme
. regiao socio Tecnico,
trabalho social de pessoas em o demanda ou
) ~ territorial, coordenador, C
abordagem e busca . situacao de rua : solicitacao da
X . o Busca Ativa ) ~ encaminhamento | educadores .
ativa que identifique, para orientacao e . o gestdo do
nos territorios encaminhamento | & S€VIO de soclais e municipio em
i ~ . acolhimento ou a |ajudante geral
pessoas em situagao ao servico ou a . pontos
. rede de apoio . -
de rua. rede de apoio identificados
Nno municipio
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familiares e os
motivos que o
levaram ao

Construir
. rocesso de saida Espago
9. Garantir a P . paco
S dasruae Assembleias, Humanizado,
privacidade, o oo . L L
. possibilitar acesso | parceria com usuarios Diario, no
respeito aos L . .
CoStUMes. as a local adequado | institutos religiosos | respeitados no espaco de
AR e com privacidade | que os usuarios servigco e com . acolhimento,
tradicbes e a P . : Toda equipe
; : . para permanéncia | queiram autonomia para as ou narua, na
diversidade: Ciclos .
. . e guarda de frequentar, quarto | decisbes e abordagem
de vida, raca/etnia, Lo ST )
L R pertences individual caso participagdo no social
religido, género e . .
) = respeitando a necessario espaco de
orientacao sexual L : 4
individualidade e acolhida
costumes
Café da manha,
lanche, almocgo,
café da tarde,
jantar e ceia, troca
de roupas,
fornecer kits de Usuarios que
10. Promover Fornece L ~ X ~
- ~ - ~ higiene pessoal, estao em situagao o
alimentagéo e banho |alimentagéo e Diério, no
~ escova de dente, |de ruatenham .
mesmo que nao banho para todos . | Toda equipe |espaco de
. . sabonete, presto local para garantia g
realize pernoite na gue procurarem o o acolhimento
LT barba, sabonete, de higiene e
instituicao espaco ; ~
local para lavar alimentacéo
roupa em horarios
determinados para
0S que nao estao
no servigo de
acolhimento
Conhecimento da
historia de vida;
Vinculagdo com o
técnico de
referéncia;
Estabelecer
Regras de
Lo Atendimento convivéncia de
11. Contribuir para e L
individual escuta forma participativa
restaurar e preservar construcio do PIA | no espaco de Semanal ou
a integridade, a . rucao ac pac - conforme
. Atendimento ao (Projeto Individual | acolhimento Técnicos e
autonomia e o . . : demanda, sala
: acolhido de acolhimento), estimulando o coordenador
protagonismo da . . : de
; ~ Assembleias protagonismo; .
pessoa em situacao : L atendimento
semanais com os | Sigilo e
de rua L o
acolhidos; Privacidade para
0S USU&rios;
Identificar
possiveis
demandas
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acolhimento
Promover
momentos de
convivio para criar
vinculos entre os
USUArios como: Restaurar e
Campeonatos fortalecer vinculos
internos, Cinema | familiares e
12. Contribuir para a coletivo, jogos e comunitarios; Semanal ou de
prevencgéo do recreagdo; Grupos | conscientizar e - acordo com a
. . s ; Técnico de
agravamento de Atividade coletiva | tematicos; Garantir seus PO demanda /
> ~ o L . | Referéncia e .
situacdes de para convivio Desenvolver direitos e deveres; Educadores Sala coletiva,
negligéncia, violéncia assembleias e Estimular o espacos
e ruptura de vinculos. oficinas de protagonismo e externos
apropriacédo do acoes
espago de participativas de
convivéncia; gestao do abrigo.
Festas dos
aniversariantes do
Més - Equipe e
assistidos
Despertar e
Realizaco de resgatar aptiddes;
M Despertar o
Oficinas; Promover . )
. protagonismo;
assembleias para .
S Apropriacdo do
apropriacéo de eSDACO ©
13. Favorecer o cuidado, contrato bag
surgimento e o de convivéncia; sentimento de
- ~ S pertencimento;
desenvolvimento de gestao participativa -
. L Resgatar Técnico de
aptidoes, . do abrigo; . N Semanal ou de
. Atendimento o conceitos de referéncia,
capacidades e . Realizagéo de L acordo com a
; Coletivo . adquirir e Coordenador
oportunidades para oficina para . demanda
L ~ consumir o que e Educadores
gue os individuos educagéo deseia e
fagam escolhas com financeira e 12 e
l desmistificar o ter
autonomia; acompanhamento .
: . através de
através de planilha .
. doacdes;
construida com o
P Resgatar a
usuario; Feira de SO
utilizacéo
trocas. : X
financeira de
forma consciente.
29

Rua do Retiro, 432 Sala 21 Jundiai/SP CEP 13201-030

Fone: (11) 4586-6845
E-mail: soscristao.gestao@gmail.com



SO

RISTAO
X

14. Promover o
acesso a
programacées

culturais, de lazer, de

ASSOCIACAO SOS CRISTAO
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EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

Realizar passeios
com os acolhidos
nas programacodes
culturais do
municipio ou em
outra regiao;

SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

Ampliar o capital
social e cultural
dos acolhidos;

esporte e Promover Cinema | Apresentar novas | Técnico de Semanal,
ocE acionais Atividade de Interno; Levar os vivéncias, referéncia, quinzenal,
intefnas e exfernas Cultura e Lazer acolhidos ao permitindo novas |cuidadores e |mensal e de
relacionando-as a ' cinema ou local escolhas; auxiliar de acordo com a
interesses. vivancias escolhido por eles | Ressignificar sua | cuidadores, demanda
deseios e ' ’ e Inserir os histéria de vida,
ossfbilidades do acolhidos nas Construir metas
puinCO' atividades, cursos | alcancaveis
P ' e oficinas
oferecidos pela
rede.
Realizar
15. Qferecer aos grupos/oficinas
usuarios condi¢bes para desenvolver o
ara que . . - Elevar a . .
para q Atividade coletiva |autocuidado e a do . Toda Equipe | Diério
desenvolvam autoestima
: ~ espaco bem como
independéncia e o com seus itens
autocuidado; pessoais
Atendimento
individual com o Garantir que o
16. Proporcionar a Atividade técnico de acolhido se sinta a | Técnicos de
) porex Individual com referéncia; Inserir | vontade para falar |referéncia e
escuta sensivel em ‘. P . - Semanal
ambiente protegido: técnico de narede de sua historia e profissionais
P gido; referéncia socioassistencial e | construir novo da rede
Discusséao de caso | projeto de vida.
com a rede.
Encaminhar o
acolhido as
oficinas de
capacitacao
profissional e o
~ Capacitagao
geracéo de renda o )
P profissional;
17. Promover o na rede publica ou Insercéo no
j N privada através de
acesso a rede de parcerias mercado de
ualificacado e L : trabalho formal ou L
?e ualificga 50 Atividades de realizadas; empreendimento Técnicos de Conforme
quairticag inclusao Produtiva | incentivar o empr o referéncia demanda
profissional com . individuais;
. N = empreendedorismo ;
vistas a inclusao através de Autonomia
produtiva. financeira;
palestras com o .
Desligamento do
Sebrae e :
. . Servigo
profissionais
liberais ou
participantes de
politica de
economia solidaria.
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Desenvolver
parcerias com
empresas,
inddstrias,
comeércio para a
incluséo do
acolhido no
mercado produtivo.

Planejar o quadro
de recursos
humanos do
Servigo; Contratar,
acompanhar e
mobilizar a equipe
de trabalho;
gerenciar a equipe
do projeto; prevenir

: . Diério ou
18. Proporcionar a e evitar o
~ ; sempre que
coordenacéo e a absenteismo da houver
equipe supervisao equipe; s~uporte e demanda.
permanente em todas supervisao a
. ~ ~ Gestor
as situacoes de Coordenacédo em . . .
~ : . Equipe disponivel 24
gestado do servico, todas as éreas de
o . contratada, = horas em
técnica, desenvolvimento motivada. plano Gestdo de sistema on line
administrativa e Gestdo de RH das agOes; pensar ' P RH, Toda :
; A de trabalho : e presencial
operacional, bem estratégias de X equipe
. - % cumprido e metas sempre que
como garantir RH avaliacdo de alcancadas NECeSSANo ou
para desempenho da &
. oo convocado.
desenvolvimento das equipe; manter
o Sede da OSC
atividades de acordo banco de dados
) ou da empresa
com o plano de atualizados e
prestadora do
trabalho reservas de vagas .
- OT servigo
para substituicbes
caso ocorra;
Gestéo do Projeto
da parte
administrativa,
supervisdo de
planejamentos,
relatérios e demais
rotinas.
19. Garantir
pagamento dos Fechamento de Coordenador, o
colaboradores, ~ = Diario ou
- folha, pagamento [ N&o pagar multas | Gestéo de
beneficios, encargos, . = conforme
. de notas, contato | e juros, Prestacdo de
pagamento de Atividades o demanda /
L . com contabilidade, | colaboradores Contas-
faturas, compras e administrativas ~ . : . Sede da OSC
cotacdes, motivados, menos | Financeiro, X
orcamentos, bem ~ = e servico de
~ prestacao de turn over Gestéo do .
como prestacao de . acolhimento
contas Projeto
contas mensal e
anual
31
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eleTAo SERVIGCO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGCAO SOCIAL DE PESSOAS

X EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
20- Construir o Atividade Atendimentos
processo de saida da |individual e individual, Autonomia e Coordenador,
rua, respeitando a Grupal com o Atendimentos em Protagonismo técnicos e Mensal
situagdo da técnico de grupo, Construcao 9 Juridico

populacdo atendida | referéncia do PIA

Cronograma das atividades

X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X

X X

32
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X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
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Atividade individual e

SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

Grupal com o técnico X X X X X
de referéncia

p) Processo de Monitoramento e Avaliag&o:

Objetivo Indicadores Instrumento de Meta RH Periodicidad
Especifico Quantitativos verificacao e

1. Oferecer

Acolhimento

provisoério a Coordenador,

pessoa em Gestor do

situacdo de rua e Servigo,

desabrigo, por p " Diretoria da

' . rontudrio e ”

abandono, Numero de| istro de | 100% dos | OSC, Gestdoda |\, .,
migragao, acolhidos & q ” acolhidos secretéaria de

situacdo de entradas e saidas desenvolviment

violéncia e 0 social de

auséncia de Franco da

moradia ou Rocha

situacdes de

emergéncia;

2. Promover a

(re)insercéo goo;degador,

social, comunitaria 50% dos Sgrsvi(();ro 0

e familiar de Numero de usuarios com | piretoria da

pesson>em Contatos Prontuario contato OSC, Gestdo da Mensal
situagdoderuae |familiares familiar secretaria de

desabrigo através | realizados retomado eou | desenvolviment

de rede mantido o social de
socioassistencial Franco da

L Rocha
do municipio
34
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3. Planejar Coordenador,
Promover ou 80% dos geers\;[i%rodo
sigéﬂggg %ae NGmero de acolhidos com | piretoria da
~ i . (. acesso a 5
acoOes que visem o | acolhidos Prontuario ~ OSC, Q_estao da Mensal
. acoes de | secretaria de
acesso dos encaminhados > q i
usuarios a convivéncia eser)vlt)dVIment
convivéncia familiar 0 social ae
comunitaria Franco da
Rocha
4. Atender suas ggg:gfggdor,
necessidades Senvico
g?np;(élgﬁ?(:se NuUmero de 80% dos | piretoria da
’ . L. acolhidos 5
favorecendo o Encaminhament | Prontudrio - had soei?étéGr?:[das da Mensal
acesso arede de |q realizados encam|.n ado i y
saltide bem como s atendidos esenvolviment
acompanhamento 0 social de

i Franco da
S posteriores o
5. Promover o Coordenador,
a;:esso da Gestor do
populacdo em , Prontuarios, [S)ierre\/tlé);rci)é da
situacéo de rua Numero de . 80% dos *

i i registro de . OSC, Gest&o da
aos servicos, acolhidos . acolhidos ) Mensal
programas inhad encaminhamento tendid secretarla_de
projetos e - encaminhados 1 ¢ o relatérios atendidos desenvolviment
beneficios grsa?]cclgldd:
socioassistenciais.

Rocha
g;;epsrggn gger ° Coordenador,

a Gestor do
populacdo em (
situagdo de rua ] Prontuarios, [S)?rggﬁé i
aos servigcos das | Numero de . 100% dos 1

is politi i registro de . OSC, Gest&o da
demais politicas Encaminhament encaminhamento acolhidos secretaria de Mensal
ggbglrcaazedtgnal ® | orealizados s e relatérios atendidos desenvolviment
Sister%wa de o social de
Garantia de E?cnhczf da
direitos.
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X EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
Coordenador,
7. ldentificar Gestor do
situacdes de . Servigo,
violéncia e suas Numero de 100% dos | Diretoria da
causas e produzir |acolhidos Prontuario €| Jcolhidos OSC, Gestéo da Trimestral
dados para o atendidos relatério mensal did secretaria de
sistema de diariamente atendidos desenvolviment
vigilancia o social de
socioassistencial Franco da
Rocha
8. Nos meses de Coordenador,
inverno, assegurar geers\;[icwodo
trabalho social de Di tQ - q
abordagem e Numero de | Registro diario de [ 100% dos oléecoréa ta” d
busca ativa que acolhidos Abordagem, acolhidos secrétériejo?s 2| Mensal
;2?2%?%“39, nos atendidos visitas e relatdrios | atendidos desenvolviment
' o social de
pessoas em
situacéo de rua Franco da
Rocha
9. Garantir a Coordenador,
privacidade, o Regist q Gestor do
respeito aos egistro € Servigo,
costumes, as NUMero de entraldz.ﬂs, 100% dos | Diretoria da
tradicbes e a . relatdrios . OSC, Gestédo da
; ; ) acolhidos . acolhidos - . Mensal
diversidade: ) mensais e ) secretaria de
Ciclos de vida, atendidos pesquisa ge | 3tendidos desenvolviment
raca/etnia, satisfacdo o social de
religido, género e Franco da
orientacdo sexual Rocha
Coordenador,
Gestor do
10. Promover Servigo,
alimentacéo e Numero de | Prontuério e | 100% dos | Diretoria da
banho mesmo que . . . OSC, Gestdoda | .. .
~ . acolhidos registro de [ acolhidos . Diario
nao realize ) ) secretaria de
pernoite na atendidos entradas atendidos desenvolviment
instituicdo o social de
Franco da
Rocha
11. Contribuir para g(;(;:g;eggdor,
restaurar e 509 dos | Servico
0s '
preservar a Numero de - Diretoria da
integridade, a . - acolhidos -

) acolhidos Prontuario . OSC, Gestédo da [ Mensal
autonomia e o . encaminhado | oo retaria de
protagonismo da | atendidos )
pessoa em s desenvolviment
situacao de rua 0 social de

Franco da
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EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

e possibilidades
do publico;

Rocha
Coordenador,
12. Contribuir para Gestpr do
= Servigo,
a prevencao do d Diretoria da
Numero e , .
agravalmento de . Prontuario e | 80% dos| OSC, Gestdo da
situagOes de acolhidos L. . . Mensal
negligéncia tendid relatério mensal |acolhidos secretarla.de
violéncia e ;u tura arencidos desenvolviment
., P o social de
de vinculos.
Franco da
Rocha
13. Favorecer o Coordenador,
surgimento e o Gestor do
desenvolvimento . Servigo,
de aptiddes, Numero de 50% dos | piretoria da
capacidades e acolhidos Prontuario e | acolhidos OSC, Gestdo da
. . L. . - Mensal
oportunidades atendidos relatdrio mensal | encaminhado |secretaria de
para que o0s diariamente s desenvolviment
individuos fagam o social de
escolhas com Franco da
autonomia; Rocha
14. Promover o
gfc?;rs;ngﬁes Coordenador,
culturais, de lazer, Gest_or do
de esporte e S(_arwgc_),
ocupacionais Numero de Diretoria da
ocup ' acolhidos Prontuario e | 90% dos| OSC, Gestdo da
internas e . .. . - Mensal
externas atendidos relatério mensal |acolhidos secretana_de
relacionando-as a | diariamente desenvolviment
. o social de
interesses,
o . Franco da
vivéncias, desejos
Rocha
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SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

como garantir RH
para
desenvolvimento
das atividades de
acordo com o
plano de trabalho

desenvolviment
o social de
Franco da
Rocha

Coordenador,
Gestor do
15. Oferecer aos Servigo,
USUArios Numero de Diretoria da
condicGes para acolhidos Prontudrio e 90% dos OSC, Gestédo da
. L. . - Mensal
que desenvolvam | atendidos relatorio mensal | acolhidos secretaria de
independéncia e 0 | diariamente desenvolviment
autocuidado; o social de
Franco da
Rocha
Coordenador,
Gestor do
Servigo,
16. Proporcionar a | Numero de | b ontusrio o Diretoria da
escuta sensivel acolhidos esquisa de 100% dos | OSC, Gestdo da Mensal
em ambiente atendidos P .q N acolhidos secretaria de
protegido; diariamente satisfacdo desenvolviment
0 social de
Franco da
Rocha
Coordenador,
17. Promover o Gest_or do
acesso arede de d Servico,
ualificacdo e Numero © Diretoria da
q cagao acolhidos Prontuario e|50% dos| OSC, Gestdo da
requalificagcdo tendid latori | Ihid secretaria de Mensal
profissional com a.er? idos relatorio mensa acolhidos e
vistas a inclusdo | diariamente .
rodutiva o social de
P ) Franco da
Rocha
18. Proporcionar a
coordenacéo e a
equipe supervisao Coordenador
permanente em ’
: N Gestor do
todas as situacdes .
= Servigo,
de gestdo do ) X
servico, técnica 100 % da|Diretoriada
3o T ' Numero do L. . OSC, Gestédo da
administrativa e dro de RH Relatério Mensal | equipe de secretaria de Mensal
operacional, bem quadro de trabalho
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X EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
12' grigr;gr dos Coordenador,
bag - Gestor do
colaboradores, Relatérios de Servigo
beneficios, NUmero de | prestagdo de Diretoria da
encargos, colaboradores e |contas e planilha|100% da | OSC, Gestéo da
pagamento de q q | de ld q secretaria de Mensal
faturas, compras e pres‘ta ores e | mensa e | demanda o 2
Orgamentos bem SerVI(;O Contr0|e eser.]VO viment
B ) . o social de
como prestagéo financeiro
Franco da
de contas mensal
Rocha
e anual
Coordenador,
20- Construir o Gest_or do
p Servigo,
processo de saida . Diretoria d
da rua NUmero de | RELATORIO . Iretoria da
> . 100% da| OSC, Gestio da
respeitando a acolhidos mensal . Mensal
situacio da tendid tUArio e PIA demanda secretarla_de
3 atendidos prontuario e desenvolviment
populacéo .
N o social de
atendida
Franco da
Rocha

g) Do Monitoramento, avaliacéo, fiscalizacdo e impacto esperado do servico

O monitoramento e fiscalizagdo do Servico de Acolhimento sera realizado pela Gestao de Desenvolvimento

e Pela Diretoria da OSC através de:

1) Relatorio Financeiro:
*Prestacado de Contas Mensal das receitas e das despesas;

*Balango financeiro e patrimonial semestral e anual;

2) Relatério de Frequéncia dos usuérios
*Relatério diario e mensal das pessoas atendidas;

*Acompanhamento dos atendidos

3) Acompanhamento de Resultados
*Relatério de intervencgdes realizadas;

*Relatério dos encaminhamentos realizados;

Avaliacao

A avaliacéo do servico é feita considerando os seguintes aspectos:
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1) Satisfacé@o dos usuérios

*Entrevistas individuais e caixa de sugestoes;

2) Satisfacdo com os funcionarios

*Reunido a cada dois meses da Gestao de RH com a equipe

3) Satisfacéo da sociedade de uma forma geral

*Por meio do site da entidade e das informagbes recebidas pelo e-mail;

Impacto social esperado:

1) Reducao das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
2) Reducéo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono;

3) Individuos e familias protegidas;

4) Construcdo da autonomia;

5) Individuos e familias incluidas em servigos e com acessos a oportunidades;

6) Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar.

r) Previsdo de Receitas e Despesas a serem realizadas na execucdo das atividades (plano de
Trabalho) — Plano de aplicagdo dos Recursos

1. Plano de aplicacdo dos recursos financeiros da parceria em Quadro de Recursos Humanos

Custeio Servico Acolhimento Franco da Rocha

Funcdo Qtd. Mensal 6 Meses

Coordenador

~ . 1
Técnico
Psicologo 1

RH5-CLT

Assistente Social 1 | R$16.046,36 RS$ 96.278,16
Cozinheiro

Ajudante Geral

Cuidador/Monitor

RAH £ (Diurno) 2
Auténomos - - R$ 10.800,00 | RS 64.800,00
Cuidador/Monitor
ePJ 4
(Noturno)
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1.a) Total més da folha de pagamento sem encargos sociais: R$ 26.477,53

ASSOCIACAO SOS CRISTAO

CNPJ: 20.004.071/0001-70

EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

1.b) Total Més dos encargos sociais: R$ 1.385,74

1.c) Total Més de provisdo: R$ 1.283,09

1.d)Total Més da folha de pagamento (a+b+c): R$ 29.146,36

Descricdo Recursos Humanos quantidade e carga horéria

SERVIGO VOLTADO AO ACOLHIMENTO E REINSERGAO SOCIAL DE PESSOAS

CARGO QUANT. g:;?:ngfré”a
oo 1]aors
Orientador Social 6112/36 hs
Assistente Social 1130 hs
Psicologa 1130 hs
Ajudante Geral 1|44 hs
Cozinheira 1|44 hs

2. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES (PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS)

Custeio Servico Acolhimento Franco da Rocha

Fungdo Qtd. Mensal 6 Meses
Coordenador
. 1
Técnico
Psicdlogo 1
RH5-CLT
Assistente Social 1 R$ 16.046,36 R$ 96.278,16
Cozinheiro
Ajudante Geral
Cuidador/Monitor
RH 6 - (Diurno) 2 R$ 10.800,00 R$ 64.800,00
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EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

Autonomos e PJ

Cuidador/Monitor
(Noturno)

Servicos de
Terceiros

Contabilidade

Gestéo de RH

Assessoria Juridica

Servicos de Impresséao

Gestéo de Prestacdo de
Contas-Financeiro

Exame
Admissional/Demissional

R$ 8.740,00

RS 52.440,00

Utilidades
Publica

Telefone

Gas de cozinha

Internet

R$ 375,00

RS 2.250,00

Despesas de
Abrigamento

Alimentacao

Produtos de
higiene/Limpeza

Roupas de
cama/mesa/banho e
vestudrio p/ os assistidos

Descartaveis

Material para oficina

Uniforme/EPI/Cracha

Utensilios para cozinha

R$ 5.150,00

RS 30.900,00

Manutengao
Predial e

Eletrodomésticos

Pequenas reformas

Material de Manutencao

Eletrodomésticos

Aguisicao de extintores e
recarga

R$ 815,04

RS 4.890,24
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Temsperte | Moo s combusivel R$250000| RS 15.000,00
TOTAL GERAL | R$266.558,40

Custeio Mensal 6 meses
RH 5 - Efetivos RS 16.046,36 RS 96.278,16
RH 6 - Autonémos e PJ RS 10.800,00 RS 64.800,00
Servigos de Terceiro RS 8.740,00 RS 52.440,00
Utilidade Publica R$ 375,00 R$ 2.250,00
Despesas de
Abrigamento RS 5.150,00 RS 30.900,00
Manutencdo Predial RS 815,04 RS 4.890,24
Servigo de Transporte RS 2.500,00 RS 15.000,00
Total RS 44.426,40 RS 266.558,40

Total geral Més da Parceria Mensal:

(Total Més Recursos Humanos e Total Més Material de Consumo/Custeio e Servi¢cos de Terceiros)

R$44.426,40 (Quarenta e quatro mil e quatrocentos e vinte e seis reais e quarenta centavos)

Solicitamos para execuc¢do desta proposta o valor de R$266.558,40 (duzentos e sessenta e seis mil,
guinhentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos) correspondente ao Total Geral 6 Meses da
Parceria (Total Més Recursos Humanos e Total Més Material de Consumo/Custeio e Servigos de
Terceiros) com pagamento conforme cronograma de desembolso.
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s) Cronograma do Desembolso Mensal:

CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO MENSAL
PERIODO DATA PREVISTA RECURSO MUNICIPAL
1° MES 10/04/2024 R$ 44.426,40
2° MES 10/05/2024 R$ 44.426,40
3° MES 10/06/2024 R$ 44.426,40
4° MES 10/07/2024 R$ 44.426,40
5° MES 10/08/2024 R$ 44.426,40
6° MES 10/09/2024 R$ 44.426,40
VALOR TOTAL R$ 266.558,40

Total Geral 6 Meses da Parceria (Total Més Recursos Humanos e Total Més Material de
Consumo/Custeio e Servi¢cos de Terceiros e Custeio de Implantacé&o)

R$ 266.558,40 (duzentos e sessenta e seis mil quinhentos e cinquenta e oito reais e quarenta
centavos)

PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas serdo feitas observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da
Lei Federal n° 13.019/2014, na legislacdo municipal e demais normas aplicaveis a matéria, atendendo
aos prazos e normas de elaboracdo constantes do edital, anexos, no instrumento de parceria e neste
Plano de Trabalho.

Responsavel Técnica

Eunice Santos Luz

CPF n°® 069.457.318-39
RG n°© 18.149.270-2 (SSP/SP)

CRESS 40670
Franco da Rocha, 04 de marco de 2024
N
Assinatura:
(&
N
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Presidente da OSC

Amaury Ricardo Piccolo

RG n°® 34.518.723-4(SSP/SP)

CPF n°© 310.482.588-23

Franco da Rocha, 04 de marco de 2024

A A

Assinatura:

[
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